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l. Val av justerare samt beslut om tid och plats for protokollets
justering
Diarienr 25KS2

Arendebeskrivning
Protokollet foreslas justeras digitalt senast den 21 september kl. 08:00.

Pa tur att justera protokollet &r:

Majoritet

Marita Bjorkman Forsman (S)
Adrian Johansson (S)

Carola Bergman (S)

Opposition

Jonny Eriksson (M)
Anders Nordin (SLP)
Johnny Astréom (SIV)

Meddela eventuellt jiv vid ndgon punkt vid dagens sammantréde.
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2. Extra valarenden

Arendebeskrivning
Extra valdarenden som inkommit sedan kallelsen skickats.

Page 3 of 147



Pitea Kallelse
kommun

3. Naringslivsprogram
Diarienr 26KS269

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige antar Naringslivsprogram, att gilla
tillsvidare.

Arendebeskrivning
Under hosten 2025 gav kommundirektoren avdelningen Héllbarhet och Samhille i uppdrag att
ta fram ett forslag till nytt ndringslivsprogram for perioden 2026-2030.

Néringslivsprogrammet 20262030 &r en 6verenskommelse om gemensam riktning mellan
Pited kommun, niringslivet och andra relevanta aktorer. Programmet uttrycker en gemensam
vilja att stirka foretagsklimatet, utveckla det befintliga néringslivet, skapa goda forutsiattningar
for etableringar samt bidra till Piteds l&ngsiktiga attraktivitet och konkurrenskraft. Programmet
ar samtidigt Pited kommuns tematiska férdjupningsprogram for niringslivsutveckling. Det
utgér fran Vision 2050 och utvecklingsprogrammet for Vision 2050 och konkretiserar strategin
Enkelt att vara foretagare. I linje med utvecklingsprogrammet har naringslivsprogrammet ett
sarskilt fokus pé att bredda néringslivsbasen och skapa fler mojligheter for tillvéxt.

Under kvartal 4 ar 2025 och kvartal 1 ar 2026 har utkastet till program presenterats i ett antal
forum dér olika grupperingar och funktioner getts mojlighet att 1dmna inspel till innehall och
prioriteringar. Programmet har bland annat behandlats i styrgrupp for samhillsutveckling,
politisk referensgrupp, naringslivsradet, naringslivsfrukost och Pitea Business Tour. Darutéver
har ett antal interna och externa nyckelpersoner med tydlig koppling till niringslivsarbete
bidragit med inspel i processen.

Det nya programmet skiljer sig fran tidigare program genom att det tydligare utgér fran
kommunens befintliga styr- och ledningsmodell. Programmet innehéller inte egen mélstyrning
pa samma sétt som tidigare, utan fungerar som en strategisk fordjupning av kommunens
overgripande utvecklingsinriktning inom néringslivsomradet. Uppfoljning och genomférande
ska ske inom ramen for kommunens ordinarie planering och uppfoljning.

Programmet beskriver grundforutsittningar for tillvaxt, strategiska mojliggorare och fem

prioriterade tillvixtomrdden som beddms sarskilt viktiga for Piteds 1dngsiktiga utveckling och
konkurrenskraft.

Beslutsunderlag
e Niringslivsprogram
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4, Forsiljning av fastigheten Vargen 30 - fd. Osterbo
Diarienr 26KS374

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige beslutar att Gverléta fastigheten Vargen 30,
(fd Osterbos vard- och omsorgsboende) till Pitebo AB (orgnr. 556452-0038) for en kdpeskilling
av 38 600 tkr.

Arendebeskrivning

Byggnaden uppfordes 1978 och har inrymt sérskilt boende for dldre i tva byggnadsdelar med 3
respektive 4 vaningar. Byggnadens totala yta dr 7 325 m? NTA(t), antal ldgenheter &r 56
stycken. Skicket pd byggnaden dr dvervigande gott.

Med anledning av att Socialtjinsten genomforde verksamhetsforandringar som innebar att
lokalen sas upp fran och med 2025-12-31 beslutade Fastighets- och servicendimnden 2025-09-
08, §51 att fastigheten skulle avyttras via miklare.

Fastigheten dr detaljplanelagd, befintlig plan siger att fastigheten far nyttjas for allmant
dndamaAl. Infor en avyttring av fastigheten har forvaltningen ansdkt och erhillit positivt
planbesked for verksamhet kontor, boende, centrumédndamal. Eventuell forandring av
nuvarande detaljplan aligger koparen.

Drift-, skotsel- och mediakostnader for fastigheten uppgick for aren 2022 — 2024 1 snitt till 1
500 tkr, ndr verksamhet bedrevs fullt ut.

Taxeringsvirde saknas, taxerad som specialfastighet.

Upprittat vardeutldtande for fastigheten visar ett marknadsvérde pa 25 000 tkr, bokfort virde
per 2026-06-30 &r 28 100 tkr.

Budgivning via miklare dr genomford, fyra anbudsgivare lade bud. Hogsta budgivare dr Pitebo
AB med ett bud pa 38 600 tkr.

Fastighets- och serviceforvaltningen foreslér att Fastighets- och servicenimnden foreslar
Kommunfullmidktiga besluta att anta anbud fran Pitebo AB, organisationsnummer 556452-
0038, rorande forvirv av fastigheten Vargen 30, fd Osterbos vard- och omsorgsboende,
Storgatan 10 A-D, for en summa pa 38 600 tkr.

Fastighets- och servicendmndens beslut 2026-06-09 §44

Fastighets- och servicenimnden foreslar att Kommunfullméktiga beslutar att anta anbud fran
Pitebo AB, organisationsnummer 556452-0038, rorande forvérv av fastigheten Vargen 30, fd
Osterbos vard- och omsorgsboende, Storgatan 10 A-D, for en summa pé 38 600 tkr.

Beslutsunderlag
e §44 FSN Avyttring av Osterbo till ny dgare
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5. Riktlinjer for uppsiktsplikt
Diarienr 25KS765

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige antar Riktlinjer for uppsiktsplikt, att gélla
tills vidare.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har enligt kommunallagen en skyldighet att ha uppsikt 6ver 6vriga ndimnders
och gemensamma nd@mnders verksamhet, hel- och deligda kommunala bolag, stiftelser,
foreningar dar kommunen har bestimmanderétt samt kommunalférbund. Uppsiktsplikten
omfattar dven avtalssamverkan.

Det har tidigare saknats ett styrande dokument som reglerar hur uppsiktsplikten ska utdvas. For
att sdkerstilla en tydlig och enhetlig process har Kommunledningsforvaltningen tagit fram
forslag till riktlinje for uppsiktsplikt. Riktlinjen fortydligar kommunstyrelsens uppdrag,
forvantningar och arbetsformer kopplat till uppsiktsplikten. Detta skapar dkad tydlighet
gentemot ndmnder, bolag och dvriga organ som berdrs och bidrar till rittssédker och transparent
styrning.

Syftet med riktlinjen &r att, ur ett medborgarperspektiv, sikerstélla att all kommunal verksamhet
bedrivs inom lagens ramar, foljer fullmaktiges beslut samt sker i enlighet med kommunens mal
och utvecklingsstrategier. Detta starker tilliten till kommunen och sékerstiller en effektiv
anvandning av skattemedel.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget omfattar inga ekonomiska konsekvenser utdver befintliga resurser. Genomforandet
beddms rymmas inom ordinarie budget.

Konsekvenser for Vision 2050

Riktlinjen bedoms ha positiv paverkan pa Vision 2050 eftersom den stérker god ekonomisk
hushallning och ett effektivt, transparent och réttssékert arbetssétt, vilket ligger 1 linje med
kommunens strategier.

Kommunledningsforvaltningens yttrande

Kommunledningsforvaltningen bedémer att riktlinjen dr en nddvandig och tydliggérande atgérd
som fortydligar processerna och ansvaret for uppsiktsplikten. Detta gagnar bade den interna
styrningen och medborgarnas fortroende. Forvaltningen anser att riktlinjen ska gélla tills vidare
och att kommunfullméktige antar dokumentet.

Beslutsunderlag
e Riktlinjer for uppsiktsplikt
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6. Aterrapport av uppdrag - implementering av Kostpolicy for
Miljo- och tillsynsnamnden
Diarienr 26KS389

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige godkédnner dterrapport av uppdrag for
Milj6- och tillsynsndmnden, att ta fram riktlinjer for att implementera kostpolicyn 1

sina verksamheter.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har 27 maj 2025, § 125, beslutat om en kostpolicy som syftar till att styra
kommunens arbete med livsmedel och maltider mot en hallbar och hélsosam inriktning. Milj6-
och tillsynsndmnden bedriver inte egen kostverksamhet och berdrs darfor endast av policyn i
samband med bestéllning av fortaring till méten. Namndens bestéllningar sker via kommunens
ramavtal, vilket sékerstéller att kostpolicyns krav uppfylls.

Milj6- och tillsynsndmndens beslut 2026-06-10 § 22

Miljo- och tillsynsndmnden tar del av informationen.

Kommunledningsforvaltningens yttrande:

Kommunfullméktige beslutade den 27 maj 2025 § 125 att ge berdrda ndmnder och styrelse 1
uppdrag att ta fram riktlinjer for att implementera kostpolicyn i sina verksambheter.
Kommunledningsforvaltningen foreslar att Miljo- och tillsynsndmndens aterrapport godkénns.
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7. Motion (SLP) - Folkomrostning om Piteas grafiska logotyp
Diarienr 26KS137

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige avslar motionen om Folkomrdstning om
Piteds grafiska logotyp.

Arendebeskrivning
Kommunfullmiktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en motion om Folkomrdstning
om Piteds grafiska logotyp och yrkar:

Att Pited Kommun anordnar en folkomrdstning samtidigt med ordinarie val 2028 géllande
vilken typ/bild/form/utseende av logotyp Pited Kommun skall anvédnda sig av enligt de riktlinjer
och styrdokument som finns.

For motion se bilaga.
Kommunfullméktige beslutade 2026-02-23 §34 att remittera motionen till Kommunstyrelsen
for beredning.

Kommunledningsforvaltningens yttrande:

Kommunfullmidktige har genom Strategi for varumérket Pited kommun och Pited beslutat om
den Overgripande inriktningen for kommunens varumaérke och grafiska identitet. Strategin anger
att mérket med renen, som har sitt ursprung i kommunvapnet, r den sammanhallande 14nken
mellan Pited kommun, platsvarumérket Pited och Visit Pitea.

Kommunledningsforvaltningen bedémer dérfor att fragan om logotypens roll, kopplingen till
kommunvapnet och anvindningen i olika sammanhang redan 4r hanterad genom befintliga
styrande dokument.

Motionens forslag innebar i praktiken att fragan om den grafiska profilen ska lyftas fran
kommunens ordinarie styrning och beredning till en kommunal folkomrostning. Kommunala
folkomrdstningar &r ett viktigt demokratiskt verktyg, men bor anvéindas med omsorg. De ar
rddgivande och fungerar som ett komplement till den representativa demokratin, dir
medborgarna véljer foretrddare som har ansvar att viga samman sakliga, ekonomiska, juridiska
och verksamhetsmaéssiga aspekter i kommunala beslut. Fragor om grafisk profil, logotyp och
tillimpning av varumarkesstrategi dr enligt kommunledningsforvaltningens beddmning sadana
fragor som lampligen hanteras genom kommunens ordinarie demokratiska beslutsprocess,
styrande dokument och ansvarig forvaltning.

Det finns dven en demokratisk avvigning i att folkomrostningar bor reserveras for fragor av
storre principiell betydelse for kommunens utveckling, vdgval eller 1dngsiktiga inriktning. Om
folkomrdstningar anvinds for avgrinsade detaljfragor riskerar det att skapa en otydlig
ansvarsfordelning mellan viljare, fortroendevalda och forvaltning. Det kan &ven forsvéra
helhetsbedomningar dér en enskild fraga behdver vdagas mot ekonomi, juridik, tillgdnglighet,
praktisk tillimpning och kommunikationens funktion i hela kommunkoncernen.
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Motiondrens forslag innebér en kostnad for kommunen. Det finns ingen fast nationell schablon
for vad en kommunal folkomrdstning kostar, men offentligt redovisade exempel anger att en
kommunal folkomrdstning kan kosta omkring 34 kronor per medborgare. Med cirka 34 000
rostberattigade 1 Pitea skulle en sddan schablon motsvara cirka en miljon kronor. Om en
folkomrostning samordnas med ett allmént val kan kostnaden bli ldgre genom
samordningsvinster, men kommunen behdver dnda avsitta resurser for beredning, information,
valsedlar, administration, rostmottagning, rostrakning och valndmndens arbete.

Motioniren anser att folkomrdstningen bor ske i samband med ordinarie val 2028. Nista val till
riksdag, region och kommun &r hdsten 2026 och att ndsta EU-val hélls 2029, vilket gor att
motionens hinvisning till ordinarie val 2028 &r oklar.

Mot bakgrund att Kommunfullméktige redan har beslutat om varumérkesstrategin, att strategins
tillimpning har fortydligats genom en anvisning och att frdgan inte bedoms vara av sadan
karaktir att en kommunal folkomrdstning dr motiverad, foreslar kommunledningsforvaltningen
att motionen avslés.

Konsekvenser for Vision 2050

Den beslutade varumérkesstrategin stodjer visionens intentioner genom att bidra till en
sammanhallen kommunikation, 6kad kinnedom om Pited och stiarkt engagemang, delaktighet
och stolthet bland pitebor, foreningar och naringsliv.

Beslutsunderlag

e Motion (SLP) - Folkomrostning om Piteas grafiska logotyp
o §192 KS Motion (SLP) - Folkomrostning om Piteas grafiska logotyp
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8. Motion (SLP) - Arvodesmodell for kommunstyrelsens
ordforande och gruppledare
Diarienr 26KS85

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att motionen om arvodesmodell for
kommunstyrelsens ordférande och gruppledare anses besvarad.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en motion om arvodesmodell

for kommunstyrelsens ordférande och gruppledare.

Motioniren foreslar att:

o att faststélla heltidsarvodet for kommunstyrelsens ordférande till 100 procent av
riksdagsledamotsarvodet,

e att infOra ett lika stort gruppledararvode for samtliga partier representerade i
kommunfullmaiktige,

e att gruppledararvodet faststélls till 20 procent av riksdagsledamotsarvodet,

e att nuvarande mojlighet att fordela gruppledararvodet inom respektive fullméktigegrupp
behalls.

For motion se bilaga.

Kommunfullmidktige beslutade 2026-02-23 §31 att remittera motionen till Kommunstyrelsen
for beredning.

Inom kommunledningsforvaltningen pagér ett arbete med att revidera ”Bestdmmelser om
ersittning till fortroendevalda”. De fragor som motionen berdr, sésom basen for
kommunalradsarvodet, arvodering och uppgift for partigruppledare, dr exempel pa fragor som
ses over inom ramen for detta arbete.

Malet med Gversynen dr att ta fram ett enkelt och robust system som minskar administrationen
bade for ledamoter och for organisationen. Avsikten dr att den nya bestimmelsen ska kunna
beslutas av Kommunfullméktige innan mandatperioden ir slut, sé att regelverket ar klart infor
nominering och beslut av fortroendevalda for ndsta mandatperiod.

Kommunledningsforvaltningens bedomning:

Alla synpunkter bor hanteras samlat inom ramen for den pagéende revideringen av
bestimmelsen. Besluta om saddana delar separat riskerar att foregripa den samlade dversynen
och kan forsvara arbetet med att skapa ett enkelt, konsekvent och administrativt héllbart system.

Motionen bor darfor inte bifallas 1 sina specifika yrkanden. Den bor i stéllet anses besvarad da
fragorna hanteras i det pagéende arbetet. Motionen kommer att dverldmnas till arbetsgruppen
for revidering av "Bestdimmelser om erséttning till fortroendevalda”, for beaktande 1 det
pagéende arbetet.
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Konsekvenser for Vision 2050

Arendet beddms frimst berdra kommunens interna styrning och organisering. Ett tydligt och
forutsdgbart regelverk for erséttning till fortroendevalda kan bidra till transparens, réttssékerhet
och en enklare administration.

Arendet har ingen direkt paverkan pd maluppfyllelsen i Vision 2050, men ett tydligt regelverk
stodjer kommunens arbete med 6ppenhet, kvalitet och effektiva arbetssitt.

Beslutsunderlag

e Motion (SLP) - Arvodesmodell for kommunstyrelsens ordférande och gruppledare
e §190 KS Motion (SLP) - Arvodesmodell for kommunstyrelsens ordférande och gruppledare
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9. Motion (SLP) - Pitea kommuns grafiska riktlinjer i

styrdokument
Diarienr 26KS138

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige avslr motionen Pited kommuns grafiska
riktlinjer 1 styrdokument.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en motion om Pited kommuns
grafiska riktlinjer 1 styrdokument och yrkar:

Att kommunfullméktige beslutar att ett styrdokument utarbetas och tas fram avseende Pited
kommuns grafiska riktlinjer. Styrdokumentet méste folja de lagar som géller f6r anvdndandet av
heraldiska vapen.

F6r motion se bilaga.
Kommunfullméktige beslutade 2026-02-23 §35 att remittera motionen till Kommunstyrelsen
for beredning.

Motionen utgér fran att kommunvapnet och logotypen har olika funktion och rittslig status,
samt foreslar riktlinjer for nér respektive symbol ska anvéndas. Bland annat foreslés att
kommunvapnet ska anvindas i1 handlingar som rér myndighetsutovning.

Kommunfullméktige beslutade den 27 maj 2025 om Strategi for varumérket Pitea kommun och
Pited. Strategin anger att platsvarumérket Pited, Visit Pited och Pited kommun ska ses som ett
gemensamt varuméirke — ett starkt Pited. Den sammanhallande ldnken dr market med renen som
har sitt ursprung i Piteds kommunvapen. For att tydliggora tillimpningen av strategin har
”Anvisning for varumairket Pited kommun och Pited” beslutats.

Kommunledningsforvaltningens yttrande:

Motionen utgér frin att ett heraldiskt kommunvapen och en kommunal logotyp har olika
karaktir och funktion. Ett kommunvapen dr en officiell beteckning och kommunala vapen har
ett sirskilt skydd mot obehdrig anvéndning, bland annat i nidringsverksamhet. Patent- och
registreringsverket anger att kommunala vapen dr exempel pé officiella beteckningar och att
tillstdnd kravs for att anvdnda en sddan beteckning i varumaérke, design eller annan
niringsverksamhet. Lagen om skydd for vapen och vissa andra officiella beteckningar reglerar
dven registrering av svenska kommunala vapen.

Detta innebir dock inte att det finns ett generellt réttsligt krav pd att Pited kommuns heraldiska
vapen ska anvindas vid protokoll, delegationsbeslut, foreldgganden, tillsynsdrenden,
overklagbara beslut eller andra handlingar ddr kommunen utdvar offentlig makt. Motionens
slutsats om obligatorisk anvdndning av kommunvapnet i sddana sammanhang bedoms darfor
vara for missvisande.
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Raéttssékerheten i kommunens myndighetsutdvning sékerstills frimst genom korrekt
handldggning, tydlig beslutsordning, dokumentation, motivering, kommunicering, diarieforing
och mojlighet till 6verklagande. Det avgdrande &r att det klart framgar vilken myndighet som é&r
avsdndare och att beslut fattas av behorig instans enligt lag, reglemente och delegationsordning.
Valet av grafisk symbol har betydelse for tydlighet och igenkénning, men &r inte i sig
avgorande for ett besluts rattsliga giltighet.

Kommunfullméktige har redan beslutat om den 6vergripande inriktningen for Pitea kommuns
varumirke och grafiska identitet genom “’Strategi for varumérket Pitea kommun”. Strategin
innebdr inte att Piteds historiska identitet eller kommunvapnets betydelse bortses fran. Tvartom
anges att mérket med renen har sitt ursprung i Piteds kommunvapen och utgdr den
sammanhallande linken mellan Pitea kommun, platsvarumairket Pitea och Visit Pited.

Kommunledningsforvaltningen bedémer ddrmed att relationen mellan kommunvapnet och
logotypen redan dr beskriven i befintliga styrande dokument. Motionens forslag skulle innebdra
att kommunen antar ett nytt styrdokument med en annan och mer ldngtgiaende reglering dn den
som redan beslutats. Eftersom motionens pastdende om obligatorisk anvindning av
kommunvapnet vid myndighetsutdvning saknar stod som generellt réttsligt krav, bedoms det
inte finnas skal att ta fram ett nytt styrdokument med den inriktning som motionen foreslar.

Pitea kommuns styrning bor vara tydlig, &ndamalsenlig och inte mer omfattande &n nodvéndigt.
Kommunfullméktige har redan beslutat om en varumarkesstrategi och strategins tillimpning har
fortydligats genom anvisningen, bedoms frdgan vara omhéndertagen inom kommunens
ordinarie styr- och ledningssystem. Mot denna bakgrund foreslar
Kommunledningsforvaltningen att motionen avslas.

Konsekvenser for Vision 2050

Den beslutade varumaérkesstrategin stddjer visionens intentioner genom att bidra till en
sammanhéllen kommunikation, 6kad kdnnedom om Pited och stirkt samhdrighet kring platsen
Pitea, kommunorganisationen och besdksniringen. Strategin utgar fran att méarket med renen
har sitt ursprung i Piteds kommunvapen och ddrmed knyter an till kommunens historiska
identitet, samtidigt som det anvénds i ett gemensamt modernt varumarke.

Beslutsunderlag
e Motion (SLP) - Pited kommuns grafiska riktlinjer i styrdokument
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10. Motion (SLP) - Plastfria buntband
Diarienr 25KS815

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullmiktige avslar motionen om plastfria buntband.

Arendebeskrivning

Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en motion angdende plastfria buntband, med syfte att
minska plastskrdp och stodja lokal, héllbar innovation. Detta bl.a. genom att kopa in plastfria
buntband och yrkar darfor:

1. att Pited kommun i den egna verksamheten, dér sa ar tekniskt mojligt, ersétter
plastbuntband med plastfria och férnybara alternativ,

2.  att Pited kommun i upphandlingar och inkdp — d&ven mindre sddana — véger in
miljoaspekter kopplade till plastminskning och férnybara révaror,

3.  att Pited kommun vid tillstdnd och riktlinjer for tillfdlliga installationer (sdsom evenemang
och valaffischering) stéller tydligare krav pa anviandning av plastfria fastlosningar,

4.  att Pited kommun utreder mojligheten att infora sarskilda riktlinjer eller 6nskemal for
kommunala bolag och verksamheter som Pited kommun sponsrar eller subventionera, att dessa
frdngdr plastmaterial s langt det &r mojligt. Detta for att minimera plastskrép 1 offentlig miljo,
5. att kommunen aktivt verkar for dialog med leverantorer av hallbara alternativ, inklusive
lokala och regionala innovatorer.

For motion se bilaga.

Kommunfullméktige beslutade 2026-02-23 (§28) att remittera motionen till for beredning.
Inkomna synpunkter frin PIKAB och Ekonomiavdelningen

PIKAB

Pitea kommuns bolagskoncern beaktar, vid alla upphandlingar och ink6p, hallbarhetsaspekter
och -krav (Inklusive miljoaspekter) i den man och utstrackning som bedoms lampligt i det
enskilda fallet. I samband med att krav pa hallbarhet 1 ink&p och upphandling genomfors alltid
en proportionalitets- och marknadsbedomning, inklusive provning av om kraven kan medfora
en otillborlig konkurrensbegriansning, sirskilt med avseende pad sméa och medelstora lokala och
regionala foretags forutsittningar.

Vidare har Pitea kommuns bolagskoncern inlett arbetet med framtagande av forenklad
héllbarhetsredovisning (VSME) vilket sannolikt kommer belysa hallbarhetsfragor i inkdp och
upphandling ytterligare i framtiden.

PIKAB forslér att motionen avslas.

Ekonmiavdelningen / Inkop

Ekonomiavdelning / Inkop stiller sig bakom PIKAB:s bedomning. Ekonomiavdelningen gor
foljande tilligg. Kommunens styrande dokument &r ytterst vigledande for kommunens
kravstillning inom hallbarhet, aterfinns ingen styrning inom nagot omrade &r
Upphandlingsmyndighetens vigledning for hallbar upphandling vigledande.
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Kommunledningsforvaltningens yttrande:

Kommunledningsforvaltningen har tagit del av inkomna yttranden och instdimmer dven i de
synpunkter som framforts av PIKAB. Kommunledningsforvaltningen bedémer att inkop av
buntband inte ska regleras sarskilt. Befintliga riktlinjer och vigledningar for inkép anses vara
tillrackliga. Motionen foreslas darfor att avslas

Beslutsunderlag

e Motion (SLP) - Plastfria buntband
e §189 KS Motion (SLP) - Plastfria buntband
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Il. Motion (SLP) - Tydliggorande av anvandningen av Pitea

kommuns heraldiska vapen och logotyp
Diarienr 26KS135

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige avslar motionen om tydliggdrande av
anvandningen av Pited kommuns heraldiska vapen och logotyp.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har [dmnat in en motion om tydliggérande
av anvdndningen av Pited kommuns heraldiska vapen och logotyp och yrkar:

1. Att uppdra at kommunstyrelsen att ta fram eller revidera Pited kommuns grafiska riktlinjer,
sa att det tydligt framgér:

- Nér och 1 vilka sammanhang Pited kommuns heraldiska vapen ska anvindas,

- Nér och i vilka sammanhang kommunens logotyp ska anvéndas, samt att dessa tvd symboler
inte far anvéndas utbytbart.

2. Att de grafiska riktlinjerna sérskilt reglerar anvéindningen av heraldiskt vapen vid
myndighetsutdvning, sdsom beslut, protokoll, foreligganden och andra handlingar av rittslig
karaktér.

3. Att kommunstyrelsen 1 samband med detta redovisar hur ofta och 1 vilka sammanhang det
heraldiska vapnet anvénds i dag, samt vilka konsekvenser en fortsatt begrdnsad anvdndning kan
ha ur ett rittsligt och demokratiskt perspektiv.

4. Att kommunfullmaiktige, utifrin denna redovisning, tar stallning till om frdgan om det
heraldiska vapnets framtida roll bor provas vidare, inklusive mdjligheten till en bredare
demokratisk forankring.

For motion se bilaga.
Kommunfullmidktige beslutade 2026-02-23 §33 att remittera motionen till Kommunstyrelsen
for beredning.

Kommunledningsforvaltningens yttrande:

Kommunfullmiktige beslutade den 27 maj 2025 om Strategi for varumérket Pited kommun och
Pitea. Strategin har dven kompletteras av Anvisning for varumarket Pited kommun och Pitea
som beslutats av kommundirektor pa delegation av Kommunstyrelsen. Dokumenten reglerar
kommunens varumérke, grafiska identitet och anvindning av kommunens symboler.

I Strategi for varumérket Pited kommun och Pited har kommunfullmiktige beslutat att
platsvarumérket Pited, Visit Pited och Pited kommun ska ses som ett gemensamt varumirke.
Den sammanhallande ldnken dr mérket med renen som har sitt ursprung i Piteds kommunvapen.
Strategin syftar till att skapa samhdrighet och stirka kopplingen mellan platsen Pited,
kommunorganisationen och besdksnéringen.
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For att tydliggora strategins tilldimpning har Anvisning for varumirket Pitea kommun och Pitea
tagits fram. [ anvisningen beskrivs kommunvapnets historik och stéllning samtidigt som det
framgar att den av kommunfullméktige beslutade logotypen ska anvindas som kommunens
gemensamma avsandarsymbol i kommunikation och verksamhet. Anvisningen reglerar dven
vissa undantag for politiska handlingar.

Kommunledningsforvaltningen bedémer att relationen mellan kommunens heraldiska vapen
och logotyp redan dr beskriven och att anviandningen av symbolerna har fortydligats genom de
beslutade dokumenten. Kommunledningsforvaltningen bedomer darmed att motionens syfte
redan &r tillgodosett genom befintliga styrande dokument och foreslar darfor att motionen
foreslas avslas.

Beslutsunderlag

e Motion (SLP) - Tydliggérande av anvindningen av Pited kommuns heraldiska vapen och
logotyp
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12. Interpellation (SLP) - Nedmontering av belysning
Diarienr 26KS326

Forslag till beslut
Kommunfullméktige anser interpellation om nedmontering av belysning, besvarad.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har [dmnat in en interpellation om
nedmontering av belysning, stélld till Patric Lundstrém, kommunalrad.

Kommunfullméktige beslutade 2026-05-25 §134 att interpellationen om nedmontering av
belysning far stéllas till Patric Lundstrom (S), kommunalrad.

Svar pd interpellation:

Till att borja med sé att alla vet

Forklaring till vignummer:

Vig 373 = Arvidsjaurs vigen

Vig 374 = Alvsbyvigen

Vig 503 = Flakabergsvigen, Bergsviken — Hortlax - Blasmark

Vig 506 = Timmerleden — Havsbadsvégen — Pitsund S (E4)

Vig 512 = Delen Stockbicken — Kalamark — Grantraskmark — Bodsjon, delen Bodsjon —
Bréinnan.

Vig 515 = Gréansen Langtrask - Koler

Vig 509 = Degeriinget — Storstrand — Framnis — Bolebyn (Alvvigen)

Fragor:
1. Hur ser kommunens aktuella dialog med Trafikverket ut, givet att nedmontering sker utifran
kriteriet “for f4 boende” snarare @n tekniskt behov?

2. Har kommunen begért att fi ta del av en fullstdndig redovisning av vilka végstriackor som
riskerar nedsldckning?

Svar pa friaga 1 & 2:

Det forekommer ingen kontakt med Trafikverket angdende deras anliggningar, forutom dom
stdllen som tdnds fran samma tdndning som PiteEnergi’s anldggningar. Dér pagar ett arbete
med att separera anldggningarna fran varandra, som dock har avstannat nagot sista dret.

Den 8 maj gick Trafikverket ut med ett nytt beslut diar det pausas nedtagning av belysning.
Processen ska ses over och mer dialog ska foras med berérda kommuner.

Lank: Trafikverket pausar nedtagningen av vigbelysning - www.trafikverket.se

3. Ar kommunen beredd att verka for att fungerande belysningsanliggningar bevaras i stillet
for att monteras ned?

Svar: Kommunen kan bara ansvara for dom vigar diar kommunen &r vighallare.
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4. Vilka ekonomiska konsekvenser skulle ett sddant 6vertagande innebéra, och har nagon
kostnadsanalys genomforts?

Svar: Nagon kostnadsanalys &r inte genomford, da det beror pa var belysningspunkterna &r
placerade. Ett antal abonnemang maste startas sé att forbrukningen kan métas enligt dom krav
pa mitning som finns, stolpar och belysningsarmaturer behover bytas sé att dom uppfyller
Trafikverkets krav.

EU:s reviderade energieffektiviseringsdirektiv (EED) stéller krav pé offentlig sektor att arbeta
med energieffektivisering och energibesparingar. Ellagens krav pa métning av uttagen el
innebér att det maste uppforas ett flertal abonnemang med en kostnad for varje abonnemang.
Eventuellt méste det dras ett nytt elnét.

5. Hur avser kommunen att sidkerstilla barns sdkerhet langs skolvdgar dar belysning riskerar att
forsvinna?

Svar: Pa skolvdgar som ligger efter dom vdgar som Trafikverket dr vighallare for, dr det
Trafikverket som ar ytterst ansvarig.

6. Finns det mojlighet att samverka med Trafikverket om driftlosningar 1 stéllet for
nedmontering?

Svar: Ett visst samarbete forekommer dar Trafikverkets anldggning tinds fran samma tdndning
som PiteEnergis anldggningar.

7. Ar kommunen beredd att prioritera belysning lings skolvigar, busshallplatser och andra
sarskilt kénsliga strackor?

Svar: Kommunen prioriterar pd dom végar ddr kommunen &r vighallare.

8. Har kommunen gjort en riskanalys kopplad till trafiksdkerhet och upplevd otrygghet i
berorda byar?

Svar: Ingen riskanalys &r gjord dé det ar Trafikverket som ar vaghéllare.
9. Hur avser kommunen att informera berdérda byar och invanare 1 ett tidigt skede?

Svar: Informationsansvaret ligger hos Trafikverket da det &r deras belysningsanldggning och
dom som dr véghéllare.

10. Ar kommunen beredd att ta fram en ldngsiktig strategi for viigbelysning p4 landsbygden?

Svar: “Riktlinjer for offentlig belysning” héller pa att revideras. Dessa riktlinjer kommer att
gilla dom végar diar kommunen dr vighéllare.

11. Ar kommunen beredd att ta initiativ till en bred politisk samling i frigan, d& detta ror hela
kommunens landsbygdsutveckling?

Svar: Finns inget sddant initiativ i Pited kommun.
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12. Delar kommunen Trafikverkets bedomning att befolkningstéthet ska vara avgorande for om
belysning ska finnas eller inte?

Svar: Trafikverkets huvudprincip pa vigar som dom &r vighallare pa, dr att vagstrackor pa
landsbygd inte ska forses med belysning, annat &n i undantagsfall. Vid fraga om bevarande eller
nedldggning av befintlig vigbelysningsanldggning efter vigar dér Pited kommun &r vdghallare
ar inriktningen att det finns minst tre fastigheter inom en radie pa 300 meter med fast boende.

13. Har kommunen utrett mdjligheten att genom det kommunala bolaget PiteEnergi ta 6ver drift
och underhll av belysning pa utsatta strickor?

Svar: Den fragan ir inte utredd d& Trafikverket inte har informerat om vilka strickor som &r
tankta att demonteras.

14. Pa vilket sitt kan vi hjélpas &t att stoppa Trafikverkets nedmontering av belysning pa
landsbygden?

Svar: SLP ér fri att driva frdgan pé riksplan via sina politiska kontakter, dd Trafikverket styrs
via politiska beslut i riksdagen.

Beslutsunderlag
e Interpellation (SLP) - Nedmontering av belysning
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13. Interpellation (SLP) - sikerhetsprovning av ledande och
samhadllsviktiga funktioner i Pitea kommun
Diarienr 26KS341

Forslag till beslut
Kommunfullmiktige anser interpellation om sikerhetsprovning av ledande och samhéllsviktiga
funktioner 1 Pited kommun, besvarad.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en interpellation

om sdkerhetsprovning av ledande och samhéllsviktiga funktioner i Pited kommun, stélld till
Patric Lundstrom (S), ordférande i Kommunstyrelsen.

Kommunfullmiktige beslutade 2026-06-15 §161 att interpellationen om sdkerhetsprovning av
ledande och samhaillsviktiga funktioner 1 Pited kommun fér stéllas till Patric Lundstrom (S),
ordforande i Kommunstyrelsen.

Svar pa interpellation:

1. Vilka chefs- och nyckelfunktioner inom Pited kommun omfattas idag av sédkerhetsprovning?
Svar: Tyvirr kan jag inte delge dessa uppgifter da uppgifterna som omfattas av sekretess 1
enlighet med offentlighets- och sekretesslagen.

2. Hur manga tjanster ar idag placerade i sdkerhetsklass 2 respektive 3?
Svar: Tyvirr kan jag inte delge dessa uppgifter da uppgifterna som omfattas av sekretess 1
enlighet med offentlighets- och sekretesslagen.

3. Har kommunen gjort ndgon ny dvergripande sékerhetsskyddsanalys efter Rysslands
fullskaliga invasion av Ukraina?
Svar: Ja

4. Anser kommunen att dagens sdkerhetsldge motiverar bredare sikerhetsprovning an tidigare?
Svar: Ja, om vi jamfor hur det varit historiskt s& har antalet 6kat och utifran sdkerhetsliget i
vérlden sa ser vi ett behov av att oka ytterligare.

5. Om inte. Varfor inte?
Se svar ovan

6. Om ja. Vilka ytterligare funktioner bedoms kunna omfattas framdver?
Svar: Tyvirr kan jag inte delge dessa uppgifter da uppgifterna som omfattas av sekretess i
enlighet med offentlighets- och sekretesslagen.

7. Ar exempelvis ledande funktioner inom VA, energiforsorjning, IT, riddningstjénst,
krisledning, strategisk styrning, kommunledning och kommunala bolag sékerhetsprovade idag?
Svar: Tyvirr kan jag inte delge dessa uppgifter da uppgifterna som omfattas av sekretess 1
enlighet med offentlighets- och sekretesslagen.

Page 21 of 147



Pitea Kallelse
kommun

8. Hur sdkerstiller kommunen att personer i ledande befattningar snabbt kan {2 tillgéng till
sakerhetsskyddsklassificerad information vid en allvarlig kris eller hojd beredskap?

Svar: Tyvirr kan jag inte delge dessa uppgifter d& uppgifterna som omfattas av sekretess 1
enlighet med offentlighets- och sekretesslagen.

9. Har kommunen haft dialog med Sikerhetspolisen eller MCF kring behovet av utdkad
sakerhetsprovning?

Svar: Tyvirr kan jag inte delge dessa uppgifter da uppgifterna som omfattas av sekretess i
enlighet med offentlighets- och sekretesslagen.

10. I svaret pa motionen fran 2025 ”Om sédkerhetsklassning av ledande politiker, kommunala
bolagsledningar och forvaltningschefer skriver kommunledningsforvaltningen” féljande:
”Sékerhetsskyddsanalysen kommer under 2026 uppdateras av kommundirektoren.” Hittills har
jag inte fatt ndgon information om nér detta ska ske. Tacksam for ett exakt datum.

Svar: Arbetet med uppdatering av kommunens sékerhetsskyddsanalys har paborjats.

Svaren refererar till offentlighets- och sekretesslagen (OSL)
15 kap 2§ Forsvarssekretess

18 kap 8§ Sekretess for sdkerhetsatgarder

35 kap 1§ Sakerhetsprovningssekretess

Beslutsunderlag

e Interpellation (SLP) - sdkerhetsprovning av ledande och samhéllsviktiga funktioner i Pited
kommun
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14. Interpellation (SLP) - inrdttande av ett gemensamt Namnds-

och styrelsekansli
Diarienr 26KS366

Forslag till beslut
Kommunfullmidktige anser interpellation om inréittande av ett gemensamt Namnds- och
styrelsekansli, besvarad.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en interpellation

om inrdttande av ett gemensamt Namnds- och styrelsekansli, stilld till Patric Lundstrém (S)
ordforande i Kommunstyrelsen.

Kommunfullmiktige beslutade 2026-06-15 §160 att interpellationen om inrdttande av ett
gemensamt Namnds- och styrelsekansli, fér stéllas till Patric Lundstrom (S) ordf6rande i
Kommunstyrelsen.

Svar pa interpellation:

Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin fran Skol- och landsbygdspartiet har vid
kommunfullméktige den 15 juni 2026 ldmnat in en interpellation till mig i rollen som
kommunstyrelsens ordforande.

Interpellationen berdr inrdttandet av det gemensamma nimnd- och styrelsekansli for Pitea
kommunkoncern som kommunfullméktige beslutat om den 15e juni. I interpellationen stills ett
antal fragor om bland annat ndimndernas sjalvstindighet, insyn och demokratisk kontroll.
Utgangspunkten for fordndringen &r att samla och samordna administrativa funktioner for att
skapa en mer enhetlig, robust och kvalitetssdkrad nimndsprocess. Forandringen avser det
administrativa stodet till ndmnder och styrelser. Den fordndrar inte de politiska organens
ansvar, befogenheter eller beslutanderitt.

1. Hur bedomer kommunstyrelsens ordforande att forslaget paverkar maktfordelningen
mellan kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder?

Min beddmning ar att maktfordelningen mellan kommunstyrelsen och dvriga ndmnder i
grunden inte paverkas.

Fordndringen handlar om hur administrativa stodfunktioner, framfor allt nimndsekreterare och
registratorer, organiseras. Syftet dr att sdkerstilla en likvérdig, rittssdker och kvalitetssékrad
hantering av drenden oavsett vilken ndmnd eller styrelse som ska behandla dem.

Némndernas ansvar och beslutanderitt foljer 4ven fortsittningsvis av kommunallagen,
respektive reglemente, delegationsbestimmelser och beslut fran kommunfullméktige. Ett

gemensamt kansli innebér inte att kommunstyrelsen dvertar andra ndimnders beslutskompetens.

Det dr ocksa viktigt att skilja mellan administration och politisk styrning. Namndsekreterare och
registratorer bereder inte politiska stdllningstaganden och har inget eget politiskt beslutsmandat.
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De ska sikerstilla att nimndsprocessen fungerar korrekt och att beslut dokumenteras,
expedieras och hanteras enligt géllande regler.

2. Vilka sirskilda atgirder avser kommunen att vidta for att siikerstilla nimndernas
sjalvstindighet nir kanslifunktionerna centraliseras?

Néamndernas sjadlvstindighet beddms inte fordndras genom den nya organisationen.
Néamndsekreterare och registratorer arbetar som administrativt stod till respektive nimnd och
inom den ansvarsfordelning som géller for namndens verksamhet. De har inget mandat att
overta ndmndens, ordforandens eller forvaltningens ansvar.

Aven efter forindringen kommer det att finnas utpekade nimndsekreterare och registratorer
med ett huvudsakligt ansvar for stodet till respektive nimnd. Pa sa sétt kan kunskap om
ndmndens verksamhet, arbetssitt och behov upprétthallas samtidigt som kommunen fér
fordelarna av en gemensam organisation.

2 b. Kommer nigra sadana atgirder att vidtas?

Nagra sirskilda skyddsatgéarder utdver en tydlig ansvarsfordelning beddms inte vara
nddvindiga, eftersom fordndringen inte innebér att nimndernas mandat eller beslutanderatt
fordndras.

Déaremot dr det viktigt att ansvar, roller och kontaktvégar ar tydliga nir den nya organisationen
infors.

3. Hur ska oppositionens mojlighet till insyn och granskning sikerstillas nir en allt storre
del av den administrativa infrastrukturen samlas under kommunstyrelsen?

Oppositionens mojligheter till insyn och granskning bedéms inte paverkas av den
organisatoriska forandringen.

Den administrativa placeringen av ndmndsekreterare och registratorer fordndrar inte de
rattigheter som ledamoter har inom de organ dér de dr valda och inte heller
offentlighetsprincipen eller mdjligheten att begéra ut allmidnna handlingar.

Arendeprocessen ska tillimpas likvirdigt oberoende av partitillhdrighet. Det kommer dessutom
att finnas utpekade ndmndsekreterare och registratorer som i forsta hand ansvarar for
administrationen kring respektive nimnd. Att ett parti inte &r representerat i kommunstyrelsen
fordandrar séledes inte dess mgjligheter att ta del av offentliga handlingar eller de réttigheter som
dess fortroendevalda har i de ndamnder och andra organ dir de ar representerade.

4. Har nigon sirskild analys genomforts av de demokratiska konsekvenserna av att
samma kansli ska stodja bade kommunens nimnder och de kommunala bolagens
styrelser?

Négon sirskild demokratianalys har inte genomforts. Bedomningen har varit att forandringen
avser administrativa stodfunktioner och inte forédndrar beslutsmandat, politiska
ansvarsforhallanden eller den formella ansvarsfordelningen mellan kommunens ndmnder och de
kommunala bolagens styrelser.

Att administrativa resurser samordnas innebdr inte att nimnder och bolagsstyrelser blir samma

organisatoriska eller rattsliga organ. De kommer dven fortséttningsvis att verka utifran sina
respektive uppdrag och regelverk.
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4 b. Kommer nigon sidan analys att genomforas?

Négon separat demokratianalys &r i nuldget inte planerad.

Déremot genomfors kompletterande samtal med ordférandena i nimnder och styrelser for att
sakerstélla att respektive organ dven efter omorganisationen far det administrativa stéd som
behovs.

Det ér en viktig del i genomforandet och ger samtidigt mojlighet att identifiera behov som
behover hanteras innan den nya organisationen ar fullt etablerad.

5. Hur avser kommunen att sikerstilla att griansdragningen mellan kommunal
forvaltning och bolagsverksamhet inte forsvagas genom den foreslagna organisationen?
Grénsdragningen mellan forvaltningsorganisationen och de kommunala bolagen foréndras inte
av att administrativa stodfunktioner samordnas.

Néamnder och bolagsstyrelser behaller sina respektive uppdrag, ansvar och befogenheter. Det
gemensamma kansliets uppgift ar att ge administrativt stod och bidra till kvalitet och
enhetlighet i &rendehanteringen, inte att fordndra ansvarsforhallanden eller fatta beslut at de
organ som kansliet stodjer.

Det ér darfor dven fortséttningsvis respektive ndmnd och styrelse som ansvarar for de beslut
som fattas inom det egna verksamhetsomradet.

6. Finns det nigon plan for hur kommunfullméiiktige l6pande ska kunna félja upp vilka
effekter centraliseringen far for insyn, rittssiikerhet och demokratisk kontroll?

Négon sérskild uppfoljningsplan enbart for dessa fragor &r inte planerad.

Verksamheten kommer daremot, pd samma sétt som 6vrig kommunal verksamhet, att f6ljas upp
inom ramen for Pited kommuns styr- och ledningssystem.

I detta ingér bland annat verksamhetsuppfoljning, riskanalyser och internkontroll. Om det i den
16pande uppfdljningen identifieras risker eller brister 1 exempelvis réttssékerhet,
informationshantering eller kvalitet i &rendeprocessen ska dessa hanteras inom de ordinarie
systemen for uppfoljning och intern kontroll.

6 b. Kommer niagon sidan plan att etableras?

Négon separat plan ér i nuldget inte planerad.

Om den 16pande uppfdljningen visar att det finns behov kan kontroll- eller uppfoljningséatgéarder
kan inforas som for alla verksamheter. Utgdngspunkten &r dock att uppfoljningen ska ske inom
kommunens befintliga styr- och ledningssystem snarare &n genom att skapa en parallell
uppfoljningsstruktur.

7. Delar kommunstyrelsens ordforande uppfattningen att effektivisering och samordning
bor kombineras med tydliga kontrollmekanismer for att motverka en alltfor stark
koncentration av administrativ och strategisk makt inom kommunkoncernen?

Ja, 1 den meningen att det ska finnas tydliga kontrollmekanismer dér det finns identifierade
behov och risker.

Pited kommun har redan strukturer for detta, bland annat genom internkontroll, uppf6ljning
inom styr- och ledningssystemet och kommunstyrelsens lagstadgade uppsiktsplikt.
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Samtidigt ar det viktigt att skilja mellan administrativ samordning och koncentration av politisk
eller strategisk beslutanderitt. Det gemensamma ndmnd- och styrelsekansliet innebar en
samordning av administrativa resurser. Det innebér inte att nimndernas eller styrelsernas
beslutsmandat flyttas till kommunstyrelsen.

Utgangspunkten bor darfor vara att kontrollen ska sta i proportion till de faktiska riskerna. Dér
risker identifieras ska de hanteras. Men organisationen bor inte heller bygga upp parallella
kontrollsystem om befintliga strukturer ger en tillrdcklig och &ndamalsenlig kontroll.

Avslutning

Sammanfattningsvis dr min beddmning att inrdttandet av ett gemensamt nimnd- och
styrelsekansli dr en fordndring av kommunens administrativa organisation, inte av den politiska
ansvarsfordelningen.

Syftet &r att skapa béttre forutsittningar for en likvirdig, robust och kvalitetssékrad
drendehantering. Namnder och styrelser behéller sina respektive uppdrag, mandat och ansvar.
De 6vriga resonemang och fragestéillningar som fors fram i interpellationen men som
uttryckligen riktas till andra forum besvaras inte inom ramen for detta interpellationssvar.

Beslutsunderlag
e Interpellation (SLP) - inrdttande av ett gemensamt Ndmnds- och styrelsekansli
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Anmalda handlingar

Forslag till beslut
Kommunfullmiktige tar del av anmélda handlingar.

Arendebeskrivning
Handlingar som inkommit till Kommunledningsforvaltningen for kénnedom till
Kommunfullméktige.

Anmailda handlingar

Protokoll Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbottens arbetsutskottsmote 2026-05-13 (@nr 26KS369-1)
Protokoll Gemensam Overformyndarnimnd Pited - Alvsbyn 2026-05-27 (dnr 26KS17-2)

Protokoll Regionala Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten Direktionsméte 2026-06-04  (d@nr 26K5369-2)
UNICEEF - En jamforelse av kommuners ekonomiska investeringar i barn (dnr 26KS1-13)

Beslut - undersokningstillstdnd Storkaxen nr 1002 (dnr 26K5309-4)

Protokoll Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten (dnr 26K5369-3)

Protokoll Fastighets- och servicendamnden 2026-06-09 (dnr 26KS14-4)

Norrlandsforbundets pristagare 2026 (dnr 26KS1-14)

Norrsken - Norrlandsveckan (dnr 26KSI-15)

Handlingar till Norrlandsforbundets forbundsstimma (dnr 26KS1-16)

En framtidsvision - Norrlandsforbundets forbundsstdmma (@nr 26KS1-17)

Forstudierapport AI-Nora (dnr 26KS1-18)

SBN § 64 Slutredovisning — Samhallsbyggnadsndmndens investeringsprojekt som avslutats ar 2025 (dnr
26KS392-1)

Slutredovisningsdokument 2025 — Samhéllsbyggnadsnidmnden (dnr 26K5392-2)

Protokoll Socialndimnden 2026-06-17 (dnr 26KS13-5)

Protokoll Norrbottens E-ndmnd 2026-06-10 (dnr 26KS386-2)

Protokoll Barn- och utbildningsndmnden 2026-06-24 (dnr 26KS10-6)

Protokoll Styrelseméte Samordningsforbundet Sodra Norrbotten 2026-06-18 (dnr 26K520-3)

Regeringsbeslut KN2023/03837 - Ansdkan om tillstand enligt miljobalken till vindkraftsanldggning inom
Haéstliden, Markbygden, Pited kommun (dnr 22K5330-16)

Protokoll socialndmnden 2026-08-19 (dnr 26KS13-6)

Cirkulér 26:26 - Lagen om konkurrensbegransande offentlig siljverksamhet (d@nr 26KS1-27)
Protokoll Fastighets- och servicendmnden 2026-08-27 (dnr 26KS14-5)

Protokoll Gemensam Kost- och servicendmnd Pited - Luled (dnr 26KS16-3)

Protokoll Milj- och tillsynsndmnden 2026-08-27 (dnr 26KS11-3)

Halvarsrapport 2026 - Filmpool Nord (dnr 26KS485-1)

Uppfoljning Agardirektiv Energikontor Norr Halvar 2026 (dnr 26KS483-2)

Halvéarsrapport 2026 BD Pop (dnr 26KS486-1)

Halvarsrapport 2026 - Investeringar i Norrbotten AB  (dnr 26KS487-1)

Protokoll Kommunstyrelsen 2026-08-31 (dnr 26KS8-6)
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16. Motion (SLP) - Kommunalt stod till studentmossor
Diarienr 26KS370

Forslag till beslut
Kommunledningsforvaltningen foreslar att Kommunfullméktige remitterar motionen om
Kommunalt stdd till studentméssor till Kommunstyrelsen for beredning.

Arendebeskrivning
Kommunfullmiktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en motion om Kommunalt
stod till studentmdssor. Se bilaga.

Foljande formkrav for motioner stills upp 1 Kommunfullméktiges arbetsordning, vilken utgar
frdn Kommunallagen.

» ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter

« far inte ta upp dmnen av olika slag

* bor innehdlla ett tydligt forslag till beslutsmening

Kommunledningsforvaltningens bedomning &r att motionen foljer formkraven. Motionen
foreslas remitteras till Kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
e Motion (SLP) -Kommunalt stdd till studentmdssor
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17. Motion (SLP) - stirkt demokratisk kontroll
Diarienr 26KS390

Forslag till beslut
Kommunledningsforvaltningen foreslar att Kommunfullméktige remitterar motionen om stérkt
demokratisk kontroll till Kommunstyrelsen for beredning.

Arendebeskrivning
Kommunfullmiktigeledamot Anders Nordin (SLP) m. fl. har 1dmnat in en motion om starkt
demokratisk kontroll. Se bilaga.

Foljande formkrav for motioner stills upp 1 Kommunfullméktiges arbetsordning, vilken utgar
frdn Kommunallagen.

ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter

fér inte ta upp &mnen av olika slag

bor innehélla ett tydligt forslag till beslutsmening

Kommunledningsforvaltningens bedomning &r att motionen foljer formkraven. Motionen
foreslas remitteras till Kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
e Motion (SLP) - Starkt demokratisk kontroll
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18. Motion (M) - Familjecentraler
Diarienr 26KS466

Forslag till beslut
Kommunledningsforvaltningen foreslar att Kommunfullméktige remitterar motionen om
Familjecentraler till Kommunstyrelsen for beredning.

Arendebeskrivning
Kommunfullmiktigeledamot Daniel Bergman (M) har ldmnat in en motion om
Familjecentraler. Se bilaga.

Foljande formkrav for motioner stills upp 1 Kommunfullméktiges arbetsordning, vilken utgar
frdn Kommunallagen.

ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamoter

fér inte ta upp &mnen av olika slag

bor innehélla ett tydligt forslag till beslutsmening

Kommunledningsforvaltningens bedomning &r att motionen foljer formkraven. Motionen
foreslas remitteras till Kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
e Motion (M) - Familjecentraler
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19. Motion (SLP) - Protokoll pa kommunens webbplats
Diarienr 26KS482

Forslag till beslut
Kommunledningsforvaltningen foreslar att Kommunfullméktige remitterar motionen om
Protokoll pad kommunens webbplats till Kommunstyrelsen {or beredning.

Arendebeskrivning
Kommunfullmiktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en motion om Protokoll pd
kommunens webbplats. Se bilaga.

Foljande formkrav for motioner stills upp 1 Kommunfullméktiges arbetsordning, vilken utgar
frdn Kommunallagen.

e ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter

e fir inte ta upp dmnen av olika slag

e Dbor innehalla ett tydligt forslag till beslutsmening

Kommunledningsforvaltningens bedomning dr att motionen foljer formkraven. Motionen
foreslas remitteras till Kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
e Motion (SLP) - Gor dldre protokoll tillgdngliga pa kommunens webbplats
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20. Motion (SLP) - Gang och cykelvagar
Diarienr 26KS455

Forslag till beslut
Kommunledningsforvaltningen foreslar att Kommunfullméktige remitterar motionen om ging
och cykelvégar till Samhéllsbyggnadsnamnden for beredning.

Arendebeskrivning
Kommunfullmiktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en motion om Géng och
cykelvdgar. Se bilaga.

Foljande formkrav for motioner stills upp 1 Kommunfullméktiges arbetsordning, vilken utgar
frdn Kommunallagen.

e ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter

e fir inte ta upp dmnen av olika slag

e Dbor innehalla ett tydligt forslag till beslutsmening

Kommunledningsforvaltningens bedomning dr att motionen foljer formkraven. Motionen
foreslas remitteras till Samhéllsbyggnadsndmnden f6r beredning.

Beslutsunderlag
e Motion (SLP) - Gang och cykelvégar
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21. Interpellation (SLP) - Narkotikamatning i aviopp
Diarienr 26KS375

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att interpellationen om
Narkotikamétning 1 avlopp fér stéllas till Patric Lundstrom (S), ordférande i Kommunstyrelsen.
Ordforande besvarar, om mdjligt interpellationen vid ndstkommande fullméktigesammantrade.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har [dmnat in en interpellation om
Narkotikamétning i avlopp, stilld till Patric Lundstrom (S) ordforande i Kommunstyrelsen.

Foljande formkrav for interpellationer stélls upp i Kommunfullmiktiges arbetsordning, vilken

utgdr frdn Kommunallagen.

e Ska vara skriftlig

e Ska vara egenhindigt/elektroniskt undertecknad av ordinarie ledamot/tjanstgérande ers 1
Kommunfullméktige

e Far ¢j stéllas av flera ledaméter

e Ska ha bestdmt innehéll och vara forsedd med motivering

e Far stillas till ordférande i Kommunstyrelse och nimnd, fullméktigeberedning och

kommunalrad

Ska avse nagot som ligger inom den kommunala kompetensen

Fér inte gilla myndighetsutovning mot enskild person eller foretag

Allménpolitiska fragor ska inte stillas via interpellation

Bor endast stéllas 1 angeldgenheter av storre intresse for kommunen

Kommunledningsforvaltningens beddmning &r att interpellationen foljer formkraven och
omfattas av den kommunala kompetensen. Forvaltningens forslag ar darfor att
Kommunfullmiktige godkédnner att interpellationen stélls.

Beslutsunderlag
e Interpellation (SLP) - narkotikamétningar i avloppsvatten
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22. Interpellation (SLP) - Treepower
Diarienr 26KS423

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att interpellationen om
Treepower fér stillas till Patric Lundstrom (S), ordférande i Kommunstyrelsen.

Ordforande besvarar, om mdjligt interpellationen vid ndstkommande fullméktigesammantrade.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har [dmnat in en interpellation om
Treepower, stilld till Patric Lundstrom (S), ordforande i Kommunstyrelsen.

Foljande formkrav for interpellationer stélls upp i Kommunfullmiktiges arbetsordning, vilken

utgdr frdn Kommunallagen.

e Ska vara skriftlig

e Ska vara egenhindigt/elektroniskt undertecknad av ordinarie ledamot/tjanstgérande ers 1
Kommunfullméktige

e Far ¢j stéllas av flera ledaméter

e Ska ha bestdmt innehéll och vara forsedd med motivering

e Far stillas till ordférande i Kommunstyrelse och nimnd, fullméktigeberedning och

kommunalrad

Ska avse nagot som ligger inom den kommunala kompetensen

Fér inte gilla myndighetsutovning mot enskild person eller foretag

Allménpolitiska fragor ska inte stillas via interpellation

Bor endast stéllas 1 angeldgenheter av storre intresse for kommunen

Kommunledningsforvaltningens beddmning &r att interpellationen foljer formkraven och
omfattas av den kommunala kompetensen. Forvaltningens forslag ar darfor att
Kommunfullmiktige godkédnner att interpellationen stélls.

Beslutsunderlag
e Interpellation (SLP) - Treepower
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23. Interpellation (SLP) - Lararnas arbetsmiljo
Diarienr 26KS471

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att interpellationen om
Lérarnas arbetsmiljo far stillas till Anton Li Nilsson (C), ordférande i Barn- och
utbildningsndmnden.

Ordforande besvarar, om mdjligt interpellationen vid ndstkommande fullméktigesammantrade.

Arendebeskrivning
Kommunfullmiktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en interpellation om Lérarnas
arbetsmiljo, stélld till Anton Li Nilsson (C), ordférande i Barn- och utbildningsndmnden.

Foljande formkrav for interpellationer stills upp i Kommunfullméktiges arbetsordning, vilken

utgér fran Kommunallagen.

e Ska vara skriftlig

e Ska vara egenhéndigt/elektroniskt undertecknad av ordinarie ledamot/tjanstgorande ers 1
Kommunfullméktige

e Fér ¢j stillas av flera ledamdter

e Ska ha bestdmt innehall och vara férsedd med motivering

Fér stillas till ordférande i Kommunstyrelse och nimnd, fullméktigeberedning och

kommunalrid

Ska avse ndgot som ligger inom den kommunala kompetensen

Fér inte gilla myndighetsutdvning mot enskild person eller foretag

Allménpolitiska fragor ska inte stéllas via interpellation

Bor endast stéllas 1 angeldgenheter av storre intresse for kommunen

Kommunledningsforvaltningens bedomning &r att interpellationen foljer formkraven och
omfattas av den kommunala kompetensen. Forvaltningens forslag ar darfor att
Kommunfullméktige godkédnner att interpellationen stélls.

Beslutsunderlag
e Interpellation (SLP) - Lédrarnas arbetsmiljo
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24. Interpellation (SLP) - Gratis mensskydd
Diarienr 26KS478

Forslag till beslut
Kommunledningsforvaltningen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att interpellationen om
Gratis mensskydd fér stdllas till Kata Nilsson (S), Kommunalrad.

Kommunalradet besvarar, om mojligt interpellationen vid ndstkommande
fullméktigesammantréde.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en interpellation om Gratis
mensskydd, stalld till Kata Nilsson (S), Kommunalrad.

Foljande formkrav for interpellationer stélls upp i Kommunfullmiktiges arbetsordning, vilken

utgdr frdn Kommunallagen.

e Ska vara skriftlig

e Ska vara egenhindigt/elektroniskt undertecknad av ordinarie ledamot/tjanstgérande ers 1
Kommunfullméktige

e Fir ¢j stillas av flera ledaméter

e Ska ha bestdmt innehéll och vara forsedd med motivering

e Far stillas till ordférande i Kommunstyrelse och nimnd, fullméktigeberedning och

kommunalrad

Ska avse nagot som ligger inom den kommunala kompetensen

Fér inte gilla myndighetsutovning mot enskild person eller foretag

Allménpolitiska fragor ska inte stillas via interpellation

Bor endast stéllas 1 angeldgenheter av storre intresse for kommunen

Kommunledningsforvaltningens bedomning ir att interpellationen foljer formkraven och
omfattas av den kommunala kompetensen. Forvaltningens forslag dr darfor att
Kommunfullmiktige godkadnner att interpellationen stélls.

Beslutsunderlag
o Interpellation (SLP) - Gratis mensskydd
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25. Interpellation (SLP) - Pilotprojekt fornybar energiproduktion

inom kommunen
Diarienr 26KS479

Forslag till beslut

Kommunledningsforvaltningen foresldr att Kommunfullméktige beslutar att interpellationen om
Pilotprojekt fornybar energiproduktion inom kommunen fér stéllas till Magnus Nystrom (S),
ordforande i Samhaéllsbyggnadsndmnden.

Ordforande besvarar, om mdjligt interpellationen vid ndstkommande fullméktigesammantrade.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en interpellation om
Pilotprojekt fornybar energiproduktion inom kommunen, stélld till Magnus Nystrom (S),
ordforande 1 Samhéllsbyggnadsnamnden.

Foljande formkrav for interpellationer stéills upp 1 Kommunfullméktiges arbetsordning, vilken

utgar frdn Kommunallagen.

e Ska vara skriftlig

e Ska vara egenhindigt/elektroniskt undertecknad av ordinarie ledamot/tjanstgérande ers 1
Kommunfullméktige

e Far ¢j stéllas av flera ledaméter

e Ska ha bestdmt innehall och vara férsedd med motivering

Fér stillas till ordférande i Kommunstyrelse och ndmnd, fullméktigeberedning och

kommunalrad

Ska avse nagot som ligger inom den kommunala kompetensen

Fér inte gilla myndighetsutdvning mot enskild person eller foretag

Allménpolitiska fragor ska inte stillas via interpellation

e Bor endast stillas 1 angeldgenheter av storre intresse for kommunen

Kommunledningsforvaltningens bedomning ir att interpellationen foljer formkraven och
omfattas av den kommunala kompetensen. Forvaltningens forslag ar dérfor att
Kommunfullmiktige godkadnner att interpellationen stélls.

Beslutsunderlag
e Interpellation (SLP) - Pilotprojekt fornybar energiproduktion inom kommunen
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1. INLEDNING

Néringslivsprogrammet 20262030 4r en 6verenskommelse om gemensam riktning for
néringslivsutveckling mellan Pited kommun, néringslivet och andra relevanta aktorer.
Programmet uttrycker en gemensam vilja att stirka foretagsklimatet, utveckla det befintliga
néringslivet, skapa goda forutséttningar for etableringar samt bidra till Piteds langsiktiga
attraktivitet och konkurrenskraft.

Ett starkt och dynamiskt niringsliv &r en viktig del av Piteas utveckling. Foretag skapar
arbetstillfdllen, investeringar, skatteintékter och innovation, men bidrar ocksa till platsens
attraktivitet, framtidstro och mojligheter for manniskor att bo, leva och verka i kommunen.
Néringslivsutveckling dr déarfor inte en avgransad friga for en enskild verksamhet, utan en del
av det bredare arbetet for att gora Pitea till Sveriges bésta plats att bo pa.

Programmet dr samtidigt Pited kommuns tematiska férdjupningsprogram for
ndringslivsutveckling. Det utgar fran Vision 2050 och utvecklingsprogrammet for Vision 2050
och konkretiserar strategin Enkelt att vara foretagare, med fokus pé ett starkt foretagsklimat,
god dialog med nédringslivet och béttre forutsittningar for foretag att etablera sig, vdxa och
utvecklas i Pited. I linje med utvecklingsprogrammet har néringslivsprogrammet ett sirskilt
fokus pa att bredda naringslivsbasen och skapa fler mojligheter for tillvéxt.

Programmet pekar ut prioriterade tillvixtomraden och strategiska mojliggdrare som ska vara
vigledande for kommunkoncernens arbete med néringslivsutveckling under perioden 2026—
2030. Programmet ska ocksa vara viagledande nar det giller kommande prioriteringar inom
ramen for den Tillvixtpolitiska reserven. Programmet ska kompletteras med en dversiktlig
aktivitetsplan som innefattar aktuell omvérldsanalys. Aktivitetsplanen ska uppdateras arligen.

1.1 Omvirldsanalys

Den grona samhéllsomstdllningen &r i dag en av de starkaste drivkrafterna bakom foréndrade
forutséttningar for ndringslivsutveckling i Sverige och Europa. Omstéllningen handlar inte
enbart om klimatmal i sndv mening, utan om en bredare férdndring av ekonomi, energisystem,
industri och resursanvandning. P4 EU-niva har detta successivt fatt formen av en industri- och
konkurrenskraftspolitik dir avkarbonisering, starkt produktionskapacitet och 6kad kontroll Gver
strategiska viardekedjor ses som 0msesidigt forstirkande mal.

Samtidigt formas utvecklingen av en mer orolig och fragmenterad omvirld. Geopolitiska
spanningar, storningar i globala leveranskedjor, hdgre energipriser och 6kad strategisk
konkurrens har fordndrat synen pa hur beroenden ska hanteras. Fokus har darfor i allt hogre
grad forskjutits frdn enbart effektivitet och global handel till fragor om robusthet, strategisk
kapacitet och forsorjningstrygghet. Séker och hallbar tillgédng till energi, rdvaror och kritiska
insatsvaror har blivit en allt viktigare frdga for savél industri och digitalisering som for
energiomstéllning och forsvar.

I denna utveckling blir héllbarhet, cirkularitet och resiliens tre centrala perspektiv. Hallbarhet
handlar inte ldngre bara om minskad milj6- och klimatpaverkan, utan ocksé om ldngsiktigt
konkurrenskraftiga produktionssystem. Cirkularitet kan stérka tillgangen till sekundéra ravaror
och minska sarbarheten i forsorjningskedjorna. Resiliens handlar samtidigt om formagan att
hantera storningar, sdkra tillgdng till energi och insatsvaror och stélla om i1 hog takt.
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Utvecklingen sammanfaller med en tydlig demografisk forédndring. Lagre fodelsetal, en
aldrande befolkning och en svagare befolkningstillvéxt innebér att konkurrensen om arbetskraft
véntas Oka i stora delar av landet. I Norrbotten forstérks detta ytterligare av det stora
arbetskraftsbehov som foljer av industriinvesteringar. For Pitea innebar detta att
kompetensforsorjning blir en allt mer kritisk fraga. Formagan att attrahera, behélla och utveckla
manniskor i arbetsfor alder blir avgoérande, bade for niringslivets utveckling och for
kommunens léngsiktiga attraktivitet.

Parallellt pagar en snabb teknikutveckling dir digitalisering, automation och artificiell
intelligens fordndrar villkoren for foretagande, produktion och tjansteutveckling. Utvecklingen
innebdr att vissa arbetsuppgifter rationaliseras och att delar av arbetsmarknaden omformas,
samtidigt som nya affarsmojligheter, kompetensbehov och yrkesroller vixer fram. For Pited ar
detta en viktig del av omstéllningen. Teknikutvecklingen kan bidra till 6kad produktivitet,
stiarkt konkurrenskraft och hogre foradlingsvérde, men ockséa fungera som en viktig
mojliggorare for att hantera framtida brist pé arbetskraft.

Mot denna bakgrund foréndras forutsattningarna for norra Sverige i grunden. Den globala
klimatomstéllningen, elektrifieringen och efterfragan pa fossilfri produktion ger upphov till
stora investeringar i regionen. Utvecklingen ber6r inte bara de kommuner dir de storsta
investeringarna sker, utan far ocksa effekter 1 angransande kommuner genom ¢kad efterfragan
pa kompetens, bostider, transporter, logistik, service, underleverantdrer och andra
samhdllsfunktioner. For Norrbotten handlar det dirfor inte enbart om industrietableringar, utan
om en bred samhillsomvandling.

Norra Sveriges betydelse forstirks av kombinationen av naturresurser, energitillgdngar, mark,
industriell kompetens och geografiskt ldge. Regionen har god tillgang till fossilfri el och stor
betydelse for Sveriges och Europas rdvaruforsorjning. EU:s 6kade fokus pé kritiska ravaror har
ocksa gjort norra Sverige sérskilt relevant, inte minst genom fyndigheter och planerade
vardekedjor kopplade till jirnmalm, fosfor och séllsynta jordartsmetaller. Regionen framstér
diarmed i1 6kande grad som strategiskt viktig, inte bara i ett svenskt utan ocksa i ett europeiskt
perspektiv.

Till detta kommer det fordndrade sdkerhetsldget. Sveriges medlemskap i Nato, Rysslands
fullskaliga invasion av Ukraina och den 6kade betoningen pa totalfrsvar,
forsorjningsberedskap och robust infrastruktur har skirpt fokus pa samhiéllets motstandskraft.
Detta skapar nya behov kopplade till energi, logistik, sikerhet, transportkapacitet och
forsorjningsformaga, men ocksa nya mdjligheter for foretag och andra aktorer att bidra med
varor, tjanster och 16sningar.

For Pited innebér utvecklingen att kommunen behdver forsté sin framtida roll i relation till den
storre omstéllningen i norra Sverige och den framvéxande regionala ekonomin. Det handlar
bade om att ta tillvara mdjligheter kopplade till industriell omstéllning, energi, logistik och nya
véirdekedjor, och om att stirka de kvaliteter som gor att mdnniskor och foretag viljer att
etablera sig, vdxa och stanna kvar 1 Pitea.
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Mot denna bakgrund blir vissa aspekter sirskilt viktiga for Piteds utveckling: formégan att
attrahera och behalla kompetens, att anvénda digitalisering och ny teknik f6r 6kad
konkurrenskraft, att stirka forskning, innovation och samverkan, att utveckla attraktiva miljoer
for foretagande och att positionera Pited som en attraktiv plats for boende, investeringar och
besok. Det dr ocksé i detta sammanhang som programmets strategiska mojliggorare ska forstas.

Samtidigt behdver Pited bygga vidare pa de omraden dér det redan finns tydliga styrkor,
kompetenser och utvecklingsmojligheter. Darfor lyfter programmet fram ett antal prioriterade
tillvaixtomraden dar kommunen, tillsammans med niringslivet och andra aktorer, behdver
arbeta mer samlat och langsiktigt for att stirka konkurrenskraft, virdeskapande och hallbar
tillvaxt.
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2 GRUNDFORUTSATTNINGAR FOR TILLVAXT

Forutsattningarna for ett starkt, hallbart och véxande néringsliv bottnar i tillgédng till kompetens,
mark och lokaler, vl fungerande infrastruktur samt attraktiva boendemiljéer med néarhet till
service. Nedan beskrivs dessa grundforutsittningar kortfattat.

2.1 Fler Pitebor i arbetsfor dlder

Utmaningen &r tydlig. Vi dr lika ménga Pitebor idag som &r 2021, 42 300 invédnare. En liten
minskning har ocksé skett mellan 2024 och 2025. Var genomsnittsalder okar for varje ar och
barnafddandet gar ner, vilket dr alarmerande for bade niringslivet och kommunen. Att attrahera
och behalla ménniskor i arbetsfor dlder dr darfor en avgorande fraga for Piteds langsiktiga
utveckling. Det giller savél for utvecklingen 1 néringslivet som for kommunens méjligheter att
tillgodose invanarna med god service. Detta dr darfor en gemensam och hogt prioriterad fraga
for Pitea kommun och for Piteds foretagare.

Pitea kommun ska pa ett strukturerat, ldngsiktigt och fortroendefullt sétt samarbeta med
néringslivet nir det géller att fa fler ménniskor 1 arbetsfor alder att bosétta sig har. Ett sarskilt
fokus ska ldggas pé att fa unga kvinnor att vilja flytta hit och trivas hér.

2.2 Infrastruktur

En vil fungerande och utvecklad infrastruktur 4r en grundforutsittning for tillvixt. For Piteds
utveckling handlar detta bade om transportinfrastruktur, digital infrastruktur och
energiforsorjning. Att stirka sdvil den transporttekniska som den digitala infrastrukturen ar
darfor viktigt. En god trafikplanering ar ocksé central. Nar det géller elektrisk infrastruktur gar
utvecklingen mot att allt fler foretag efterfragar allt hdgre anslutningseftekter kopplat till
industrietableringar.

Det storsta infrastrukturella projekt som genomforts i Norr- och Vésterbotten 1 modern tid ar
som bekant Norrbotniabanan (NBB). Planeringsarbetet for NBB pagar och kommer att
intensifieras. Aven om Trafikverket dr huvudman for projektet kommer det att krivas en
kommunintern samordning, men ocksa en god och l6pande dialog med niringslivet, boende
och andra berdrda aktorer. Satsningen innebdr manga utmaningar, men ocksa stora majligheter
att skapa langsiktig utveckling av Pited som ort, vilka behdver tas till vara.

2.3 Mark och lokaler

Tillgangen till mark och d&ndamaélsenliga lokaler dr en viktig forutsattning for tillvaxt. Pited
behover bade verksamhetsmark och kommersiella lokaler som kan méta olika foretags behov, i
olika skeden och for olika typer av verksamheter.

Arbetet med mark- och lokalfragor behdver omfatta bade ett 1angsiktigt och ett I6pande
perspektiv. Det 1dngsiktiga perspektivet handlar om att planera, utveckla och tillgéngliggora
verksamhetsmark och lokaler utifran naringslivets samlade behov och kommunens framtida
utveckling. Det handlar om att ha beredskap, framforhallning och formaga att successivt skapa
ratt forutsdttningar for foretagsetableringar, expansion och omvandling.
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Samtidigt behdver kommunen kunna hantera inkommande mark- och lokaldrenden pa ett
effektivt, samordnat och 16sningsorienterat sétt. For foretag som vill etablera sig, véxa eller
fordndra sin verksamhet ar det viktigt att kommunen upplevs som tillginglig, mojliggorande
och internt samordnad. Det giller bade i kontakten med enskilda foretag och i samordningen
mellan berdrda funktioner inom kommunkoncernen.

2.4 Kompetensforsorjning och kompetensattraktion

En forutsittning for foretagens tillvixt 4r mgjligheten att rekrytera ratt kompetenser och fa
personalen att stanna och utvecklas. Norrbotten ér det enda ldnet i landet dér foretagen anger
just kompetensbrist som det storsta hindret for tillvixt. Kompetensbristen ar stor ocksé inom
manga delar av offentlig sektor. Sambanden mellan inflyttning, kompetensforsorjning och
foretagsutveckling dr mycket starka. Utmaningen handlar inte enbart om utbildningssystemets
utformning eller enskilda utbildningar, utan i hog grad om att arbetskraftsunderlaget i arbetsfor
alder &r for litet 1 relation till behoven, savél inom ndringslivet som inom offentlig sektor.

Pited har idag generellt mycket god kvalitet inom savél grund- som gymnasieskolan, vilket
utgor en viktig stottepelare for all utveckling. Lopande nationella undersdkningar vittnar om
detta. Vidare bedriver vuxenutbildningen omfattande utbildningsinsatser, ofta med goda
mojligheter att skraddarsy utbildningar for att tillgodose néringslivets behov.
Vuxenutbildningen har idag ungefér lika ménga studerande som Strémbackaskolan.
Utbildningarna vid Framnés folkhogskola och Grans naturbruksgymnasium bidrar till att
bredda utbildningsutbudet.

Fortsatt goda mojligheter till studier pa plats i Pitea ar ocksa viktigt 1 syfte att attrahera nya
minniskor att vélja Pited som bostadsort. Nar framtida utbildningsinsatser planeras kan de 1
detta program utpekade tillvixtomradena tjdna som végledning vad géller innehall och riktning.

Pitea Kommun kommer vidare att intensifiera arbetet med kompetensattraktion framgent. Detta
arbete kommer att bedrivas pa bred front och involvera méinga aktorer, savél inom Pitea
Kommuns organisation som inom néringslivet.

2.5 Bostider och service

Ett vdl fungerande bostadsutbud 4r en grundforutsittning for utveckling, dels for kommunen i
stort, men ocksa for att véra foretag ska kunna rekrytera och behalla sina medarbetare. For att
mota behovet behover kommunen sikerstélla ett varierat och attraktivt bostadsbestdnd som
mojliggdr inflyttning, rorlighet och livslangt boende. Kommunen ska dérfor verka for ett
bostadsutbud som matchar behovet av attraktiva bostider for medborgare och anstdllda. En god
tillgdng till bostdder ska stimulera etableringar, tillvixt och rekrytering. Bostadsbyggandet ska
vara hallbart och bidra till attraktiva livsmiljoer i hela kommunen.

Pited kommun ska verka for god och dndamalsenlig service i savél stad som landsbygd, som en
del av kommunens samlade attraktivitet for invanare och foretag.
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3 STRATEGISKA MOJLIGGORARE

Forutséttningarna for ett starkt och vixande néringsliv formas inte enbart av grundldggande
faktorer som kompetens, mark, lokaler och infrastruktur. Darutdver finns ett antal strategiska
mojliggdrare som kan starka Piteas ldngsiktiga utvecklingsformaga och konkurrenskraft. Det
handlar om faktorer, miljoer och utvecklingsspdr som skapar béttre forutsittningar for foretag
att vixa, frimjar innovation och omstillning samt bidrar till att nya affarsmojligheter vaxer
fram.

3.1 Digitalisering, automation och Al

Digitalisering, automation och Al ar centrala mojliggdrare for framtida konkurrenskraft. De
skapar forutséttningar for 6kad produktivitet, effektivare resursanvdndning, nya affarsmodeller
och bittre formaga att hantera kompetensbrist. For Pitea ar detta inte en helt ny utveckling.
Inom delar av det lokala nédringslivet, inte minst inom industrin, har digitalisering och
automation under lang tid bidragit till att stiarka foretagens konkurrenskraft och
utvecklingsformaga. Utvecklingen bor darfor inte enbart forstds som ett hot mot arbetstillfillen,
utan ocksa som ett sétt att 6ka foradlingsvérdet, stiarka foretagens langsiktiga konkurrenskraft
och skapa nya affarsmgjligheter, dven for underleverantdrer och andra verksamheter i det
lokala néringslivet.

3.2 Forsvar, beredskap och robusta forsorjningssystem

Forsvar, beredskap och robusta forsorjningssystem ér strategiskt viktiga mojliggorare i en tid
praglad av 6kad osdkerhet, vixande forsvarsbehov och storre krav pa samhéllelig
motstdndskraft. For norra Sverige, och Norrbotten 1 synnerhet, forstirks detta av
Forsvarsmaktens starka nérvaro och expansion samt av Sveriges medlemskap i Nato. Det
skapar nya behov kopplade till bland annat energi, logistik, infrastruktur, sdkerhet och
forsorjningsférmaga, men ocksa nya mojligheter for foretag och andra aktorer att bidra med
varor, tjanster och 16sningar. For Pited bor utvecklingen dirfor inte enbart forstds ur ett
sdkerhets- och beredskapsperspektiv, utan ocksa som en mojlighet att stirka det lokala
niringslivets langsiktiga konkurrenskraft och skapa nya affarsmgjligheter.

3.3 Industriell omstillning och nya virdekedjor

Industriell omstéllning och nya virdekedjor dr strategiskt viktiga mojliggdrare i en tid d& norra
Sverige far en allt starkare roll i den grona samhallsomstéllningen. Utvecklingen handlar bade
om nya vardekedjor som vixer fram och om hur befintliga industriella system utvecklas,
fordjupas och kopplas samman pé nya sitt. I Norrbotten mérks detta bland annat genom
satsningar kopplade till fossilfri jarn- och stalproduktion, gruvniring, mineralféradling,
vidareforadling av gron el och ny tillverkningsindustri. Detta skapar nya mojligheter for Piteds
ndringsliv att ta plats i flera delar av dessa vérde- och leverantorskedjor, inte minst inom
logistik och andra industrinéra tjénster.

3.4 Jamstilld arbetsmarknad och breddat naringsliv

En jamstilld arbetsmarknad och ett breddat naringsliv &r strategiskt viktiga mdjliggorare for
Piteas langsiktiga utveckling och konkurrenskraft. Férmégan att attrahera, behalla och utveckla
kompetens paverkas av hur vél arbetsmarknaden erbjuder mojligheter for bade kvinnor och
main, 1 olika skeden av livet och inom olika delar av ndringslivet. I ett ldge dar
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kompetensforsorjning dr en av Piteds storsta utvecklingsfrdgor, och dar kommunen sarskilt
behdver attrahera och behélla unga kvinnor, blir detta sarskilt viktigt.

For Pited handlar det om att skapa en mer diversifierad arbetsmarknad och ett ndringsliv dér
fler ser mojligheter att arbeta, driva foretag och utvecklas. Ett bredare néringsliv med fler typer
av foretag, yrken och karridrviagar kan bidra till 6kad attraktivitet, battre kompetensforsorjning
och ett mer robust niringsliv dver tid.

3.5 Forskning och innovation

Forskning och innovation &r strategiskt viktiga mdjliggorare for langsiktig konkurrenskraft och
utveckling. De bidrar till att stirka foretagens formaga att fornya produkter, tjanster och
arbetssétt samt att mota nya behov 1 en fordnderlig omvirld. I Piteéd finns flera kunskapsnoder
och miljoer som &r viktiga i detta sammanhang, inte minst genom RISE, Lulea tekniska
universitet och det innovationsarbete som bedrivs inom néringsliv och offentlig sektor. For
Pited handlar detta ocksa om att bygga vidare pa de kunskapsmiljoer och kompetenser som
redan finns, och att i hdgre grad omsétta dem 1 utveckling for ndringslivet och samhéllet 1 stort.
Genom att stidrka samverkan mellan forskning, innovation, foretag och offentlig verksamhet
kan Pitea skapa béttre forutséttningar for 6kat vardeskapande, nya affarsmgjligheter och
langsiktig utveckling.

3.6 Attraktiva utvecklingsmiljoer

Attraktiva utvecklingsmiljoer dr strategiskt viktiga mojliggorare for ett vaxande och
konkurrenskraftigt néringsliv. De skapar forutséttningar for foretag att etablera sig, véxa,
samverka och utveckla nya verksamheter. For Pitea handlar detta bade om att vidareutveckla
befintliga miljder, sisom Haraholmen, Acusticumomridet och Kompositbyn i Ojebyn, och om
att planera for nya miljoer utifrin framtida behov och olika verksamheters forutsiattningar.
Attraktiva utvecklingsmiljoer omfattar inte bara mark och lokaler, utan ocksa tillgéng till rétt
infrastruktur, energi, logistik, kompetens och andra funktioner som ar avgorande for foretagens
langsiktiga utveckling.

3.7 Norrbotniabanan

Norrbotniabanan ar en strategisk mojliggorare for Piteds langsiktiga utveckling och
konkurrenskraft. Den kan stdrka tillgangligheten, forbéttra kopplingarna till den storre
arbetsmarknadsregionen och skapa bittre forutséttningar for arbetspendling, godsfloden och
foretagsetableringar. Samtidigt pdverkar satsningen hur mark och bebyggelse kan anvindas och
stiller dirmed nya krav pa kommunens planering och pa samspelet mellan infrastruktur,
néringslivsutveckling och ortsutveckling. For Pitea blir det viktigt att aktivt ta tillvara de
mojligheter som foljer av denna férandring.

3.8 Positionering och platsattraktivitet

Positionering och platsattraktivitet dr strategiskt viktiga mdjliggorare for Piteds ldngsiktiga
utveckling och konkurrenskraft. De stiarker forutséttningarna att attrahera nya invénare, foretag,
investeringar och besdkare, samtidigt som de bidrar till att tydliggora Piteés roll 1 norra
Sveriges storsta arbetsmarknadsregion. For Pited handlar detta om att kraftfullt och samlat lyfta
ortens styrkor som bostadsort, besoksmal och etableringsort, men ocksa om att synliggdra de
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mojligheter som foljer av kommunens lége i en storre regional helhet. Arbetet behover bedrivas
langsiktigt och 1 ndra samverkan mellan kommunen, niringslivet och andra relevanta aktorer.

4 PRIORITERADE TILLVAXTOMRADEN

De utpekade tillvixtomradena utgar fran branscher och sektorer dér Piteas naringsliv redan har
tydliga styrkor och sérskilda konkurrensfordelar i ett regionalt, nationellt eller internationellt
perspektiv. Inriktningen ar att bygga vidare pa och utveckla det som redan finns, sé att
befintliga styrkor, foretag och miljoer kan bidra till 6kat vardeskapande, starkt konkurrenskraft
och langsiktig tillvaxt.

Arbetet inom respektive tillvixtomrade ska bedrivas langsiktigt och bygga pa samverkan
mellan relevanta aktdrer inom omradet och dess virdekedjor. Forutsittningarna ser samtidigt
olika ut mellan omradena. I vissa fall finns redan en stark organisering och etablerade
utvecklingsfunktioner, medan det 1 andra fall finns behov av ett mer aktivt kommunalt
engagemang. Kommunens roll kan darfor variera mellan olika omrdden, exempelvis i fradgor
som ror utvecklingsmiljoer, kompetensforsorjning, profilering och samverkan. Ett arbete ska
darfor initieras for att tillsammans med berdrda aktorer utveckla formerna for hur arbetet inom
respektive tillvixtomrade ska organiseras och bedrivas.

4.1 Skogliga néringar

De skogliga ndringarna omfattar verksamheter som bygger pa skogens resurser och
virdekedjor. Det handlar om skogsbruk, sdgverk, massa- och trdindustri samt vidareforadling
av skogliga rdvaror och nérliggande verksamheter inom exempelvis energi, logistik, teknik och
innovation.

Pited har en ldng och stark tradition inom de skogliga néringarna. Skogen och skogsindustrin
utgor en viktig bas i det lokala niringslivet och har finns bade stark industriell kompetens,
strategisk hamnverksamhet och foretag i flera delar av den skogliga viardekedjan.
Skogsnidringen r inte bara en ekonomisk motor utan ocksd en nyckelresurs i den grona
omstdllningen. I Pited finns darfor goda forutséttningar att bygga vidare pé befintliga styrkor
och samtidigt bidra till utvecklingen av nya produkter, processer och affarsmojligheter
kopplade till skogens ravaror.

Viktigt framét dr att starka konkurrenskraften i befintliga verksamheter och samtidigt ta tillvara
de mojligheter som foljer av 6kad efterfragan pa hallbara material, fossilfria l6sningar och
vidareforddling inom den véxande bioekonomin. For Pited handlar det om att bygga vidare pa
den kompetens och de miljoer som redan finns, och att starka samverkan mellan foretag,
forskning, utbildning och offentliga aktorer.

4.2 Besoksniring och handel

Besoksnéring och handel omfattar verksamheter som skapar upplevelser, service och
kommersiellt utbud for bade invanare och besokare. Det handlar bland annat om hotell,
restauranger, evenemang, besoksmal, handel, butiker och andra verksamheter som bidrar till ett
levande och attraktivt Pitea.
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Pited har starka forutséttningar inom besoksniring och handel. Besoksnéringen ér redan idag
betydande och Pited Havsbad dr en viktig motor, samtidigt som mindre aktérer inom
besoksndringen bidrar till bredd, utveckling och attraktionskraft i hela kommunen. Handel och
besoksniring har ocksa stor betydelse for stadskédrnan, for landsbygdens utveckling och for
bilden av Pited som plats att bo, leva och besoka. Samtidigt finns utmaningar, inte minst
kopplat till konkurrens fran e-handel och handel i andra kommuner, behovet av ett fortsatt
attraktivt utbud och tillgangen till ritt kompetens, exempelvis flersprakig personal inom delar
av besoksnaringen.

Viktigt framat &r att stirka Pitea som en attraktiv aret-runt-destination och att utveckla
samspelet mellan besdksndring, handel, evenemang, platsattraktivitet och den lokala livsmiljon.
For Pited handlar det om att bygga vidare pa befintliga styrkor, stirka forutsittningarna for fler
viaxande foretag och bidra till ett attraktivt utbud for bade invénare och besdkare. En levande
stadskédrna, starka besoksanledningar och god samverkan mellan offentliga och privata aktorer
blir centrala delar i det arbetet

4.3 Kulturella och kreativa branscher

De kulturella och kreativa branscherna omfattar verksamheter som bygger pa kulturella virden,
konstnirliga uttryck och kreativa processer. Det handlar bland annat om musik, dans, film,
dataspel, media, form, design, litteratur, scenkonst och andra verksamheter dér kreativ
kompetens, idéutveckling och innehéllsskapande dr centrala delar av verksamheten.

Pited har starka tillgdngar inom de kulturella och kreativa branscherna. Omradet har en tydlig
koppling till Acusticumomradet, till utbildning och forskning samt till de miljoer och aktorer
som under lang tid bidragit till att ge Pited en sirpréiglad position inom kultur och kreativitet.
Samtidigt har omradet métt utmaningar under senare ar, inte minst genom att antalet studenter,
larare och forskare vid campusomradet minskat. For Pited ér de kulturella och kreativa
branscherna viktiga, bade for att bredda arbetsmarknaden och for att stirka kommunens
attraktivitet som plats for boende, foretagande, studier, besok och evenemang.

Viktigt framét &r att stirka de miljoer, ndtverk och funktioner som gor det majligt for omradet
att utvecklas. For Pitea handlar det om att bygga vidare pa befintliga styrkor, stirka
kopplingarna mellan kultur, utbildning, forskning och néringsliv samt skapa goda
forutséttningar for fler verksamheter, samarbeten och utvecklingsinitiativ inom omradet. I detta
sammanhang ar utvecklingen av Acusticumomradet av sérskild betydelse.

4.4 Miljoteknik och kompositer

Miljoteknik och kompositer omfattar verksamheter som utvecklar teknik, material och
l16sningar med betydelse for energiomstéllning, resurseffektivitet och hallbar industriell
utveckling. Omradet rymmer bade utveckling av féornybara energilosningar och avancerade
material, sésom kompositer, med tillimpningar inom bland annat energi, industri och
transporter.

Pitea har goda forutséttningar inom omradet genom sin koppling till den grona omstéllningen,
tillgdngen till energi, nérheten till industriella virdekedjor och de forsknings- och
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utvecklingsmiljoer som finns i kommunen. Hér finns verksamheter och kompetenser med
relevans for bland annat fornybara drivmedel, energilagring, nya material och industriella
tillimpningar. RISE utgdr en viktig nod i detta sammanhang, liksom de miljéer som vuxit fram
med koppling till testning, utveckling och tillimpad innovation. Omradet &r samtidigt
kunskapsintensivt och paverkas starkt av teknikutveckling, investeringsbehov och internationell
konkurrens.

Viktigt framét &r att bygga vidare pa de styrkor som redan finns 1 Pited och stdrka kopplingarna
mellan forskning, innovation, néringsliv och industriell tillimpning. For Pited handlar det om
att skapa goda forutsittningar for fler utvecklingsinitiativ, nya samarbeten och 6kad
kommersialisering inom omradet, samtidigt som platsens roll i den grona industriomstéllningen
starks.

4.5 De grona niaringarna

De grona nédringarna omfattar verksamheter som bygger pa brukandet av mark, vatten och
biologiska resurser. Det handlar framfor allt om jordbruk, tradgard, livsmedelsproduktion och
vidareforadling, men ocksé om verksamheter som bidrar till utveckling, innovation och
foretagande med utgangspunkt i landsbygdens resurser.

Pited har goda forutsittningar inom de grona niringarna. Jordbruket domineras av mjolk- och
kéttproduktion och en stor andel av dkermarken anvinds for vallodling. Aven odling och
foradling av potatis och gronsaker har betydelse i kommunen. Omradet &r viktigt bade for
sysselsittning, foretagande och landsbygdsutveckling, men har ocksa fatt 6kad strategisk
betydelse 1 takt med att fraigor om livsmedelsforsorjning, beredskap och sjalvforsorjningsgrad
har blivit mer aktuella. Samtidigt stdr omradet infér utmaningar kopplade till Idnsambhet,
generationsvixling, kompetensforsdrjning och behovet av fortsatt utveckling och diversifiering.

Viktigt framat dr att stirka forutsittningarna for ett livskraftigt och konkurrenskraftigt
foretagande inom de grona niringarna. For Pited handlar det om att bygga vidare pa de resurser
och verksamheter som redan finns, stirka mdjligheterna till vidareforddling och innovation
samt bidra till en stark framtidstro pa landsbygden. I detta sammanhang &r Grans
naturbruksgymnasium och andra utvecklingsmiljoer viktiga for kompetensforsorjning,
kunskapsutveckling och langsiktig utveckling inom omrédet.

Antagen av Kommunfullmiktige 2026-09-15 §
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Forsaljning av fastigheten
Vargen 30 - fd. Osterbo



Pitea kommun Protokollsutdrag
Fastighets- och servicenamnden
Datum 2026-06-09

§ 44  Avyttring av Osterbo till ny Zigare
Diarienr 26FSN42

Beslut

Fastighets- och servicendmnden foreslar att Kommunfullméktiga beslutar att
anta anbud frén Pitebo AB, organisationsnummer 556452-0038, rorande
forvirv av fastigheten Vargen 30, fd Osterbos vérd- och omsorgsboende,
Storgatan 10 A-D, for en summa pa 38 600 tkr.

Leif Edstrom (S) anméler jav och deltar inte i diskussioner och beslut.

Arendebeskrivning

Byggnaden uppfordes 1978 och har inrymt sérskilt boende for édldre i tva
byggnadsdelar med 3 respektive 4 viningar. Byggnadens totala yta dr 7 325
m? NTAC(t), antal ldgenheter dr 56 stycken. Skicket pd byggnaden &r
Overvigande gott.

Med anledning av att Socialtjdnsten genomforde verksamhetsforandringar
som innebar att lokalen sas upp fran och med 2025-12-31 beslutade
Fastighets- och servicendmnden 2025-09-08, §51 att fastigheten skulle
avyttras via miklare.

Fastigheten dr detaljplanelagd, befintlig plan siger att fastigheten far nyttjas
for allmént dndamal. Infor en avyttring av fastigheten har forvaltningen
ansokt och erhillit positivt planbesked for verksamhet kontor, boende,
centrumidndamal. Eventuell fordndring av nuvarande detaljplan &ligger
koparen.

Drift-, skotsel- och mediakostnader for fastigheten uppgick for aren 2022 —
2024 1 snitt till 1 500 tkr, ndr verksamhet bedrevs fullt ut.

Taxeringsvirde saknas, taxerad som specialfastighet.
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Pitea kommun Protokollsutdrag

Fastighets- och servicenamnden
Datum 2026-06-09

Upprittat virdeutlatande for fastigheten visar ett marknadsvérde pa 25 000
tkr, bokfort varde per 2026-06-30 &r 28 100 tkr.

Budgivning via miklare dr genomford, fyra anbudsgivare lade bud. Hogsta
budgivare édr Pitebo AB med ett bud pa 38 600 tkr.

Fastighets- och serviceforvaltningen foreslar att Fastighets- och
servicendmnden foreslar Kommunfullmaiktiga besluta att anta anbud fran
Pitebo AB, organisationsnummer 556452-0038, rorande forvirv av
fastigheten Vargen 30, fd Osterbos vard- och omsorgsboende, Storgatan 10
A-D, for en summa pa 38 600 tkr.

Forslag
Daniel Bergman (M): Yrkar bifall till forslag.

Paragrafen dr justerad
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Riktlinjer for uppsiktsplikt
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Riktlinjer for uppsiktsplikt

Dokumentnamn Dokumenttyp Senast antagen Beslutsinstans
Riktlinjer for uppsiktsplikt Riktlinjer R Kommunfullméktige
Administrationsansvarig Version Diarienummer Giltig till
Kommunledningsforvaltningen | 1 25KS765 Tillsvidare

Dokumentinformation

Riktlinjer for uppsiktsplikt

Dokumentet galler for

Kommunstyrelsen
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Inledning

Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen ha uppsikt 6ver vriga nimnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet samt over avtalssamverkan.

Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i hel- och deldgda
kommunala bolag samt stiftelser som kommunen ensam eller tillsammans med andra bildat f6r
en kommunal angeldgenhet och foreningar dar kommunen bestimmer med ndgon annan.
Kommunstyrelsen ska ockséd ha uppsikt 6ver kommunalforbund som kommunen dr medlem i.

Denna riktlinje anger hur kommunstyrelsen genomfor sin uppsiktsplikt gentemot de organ som
uppsiktspliktsplikten omfattar.

Uppsiktens inriktning och omfattning

Kommunstyrelsens uppsikt syftar till att sdkerstélla att kommunens samlade verksamhet
bedrivs inom ramen for kommunens befogenheter, 1 enlighet med lag och fullméktiges beslut
samt med beaktande av kommunens utveckling och ekonomiska stillning. Uppsiktsplikten
innebdr inte att kommunstyrelsen tar 6ver andra ndmnders ansvar for sin verksamhet.

Kommunstyrelsen genomfor sin uppsiktsplikt pa en vergripande niva genom att inhdmta och
ta del av information om verksamhet som omfattas av uppsiktsplikten samt I6pande beakta om
det finns anledning att agera i anledning av vad som framkommit vid uppsikten.

Om uppsikten visar att det forekommer brister — t.ex. att verksamhet inte uppfyller eller riskerar
att inte uppfylla mal eller krav enligt lag eller férordning, kommunfullméktiges beslut eller
andra bindande styrdokument — av sddan art eller omfattning att dtgird behover vidtas pa
overgripande niva, har kommunstyrelsen foljande verktyg till sitt forfogande:

1. Styrelsen kan gora papekanden, 1dmna rad och anvisningar.

2. Om det dr nodvéndigt kan styrelsen initiera drende om atgird i kommunfullmaktige.
Ansvaret for uppsiktsplikten ankommer pa hela kommunstyrelsen. Uppsiktsplikten kan inte
delegeras. Om uppsiktsaktivitet genomfors utan att hela kommunstyrelsen deltar ska all
vésentlig information fran uppsiktsaktiviteten utan drojsmal delges hela kommunstyrelsen
genom protokoll eller minnesanteckningar.

Genomforande av uppsiktplikt

Namnder
Kommunstyrelsen genomfor sin uppsiktsplikt gentemot ndmnder genom foljande aktiviteter.
Dialogmoten

En gang per ar kallas ordférande och/eller vice ordforande for respektive ndmnd till
kommunstyrelsen for dialog kring ndmndens uppdrag och verksambhet.
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Infor dialogmotet ska ndmnden ldmna skriftlig redovisning inklusive analys till
kommunstyrelsen géllande:

Aktuella verksamhetsfragor och eventuella dilemman

Verksamhetens kvalitet inom nimndens ansvarsomrade

Resultat av internkontroll och eventuella atgiarder

Resultat av systematiskt arbetsmiljoarbete

Eventuella granskningsrapporter fran revisorerna

Budgetavvikelser och vidtagna samt i forekommande fall planerade atgérder
Redovisning av kontroll av eventuella privata utforare och att dessa foljs upp 1 enlighet
med lagar, avtal och program som faststillt av kommunfullméktige

Redovisning av verksamhet som bedrivs inom ramen for avtalssamverkan: vilken
verksambhet, vilka motparter, om extern delegation férekommer och om den utnyttjats
och anmilts,

Ovrigt som nimnden beddomer att kommunstyrelsen bor kéinna till

Analysen ska omfatta beddmning av orsaker/orsakssamband och eventuella atgarder.

Det skriftliga underlaget ska ldmnas in i sddan tid fore moétet att det kan bifogas kallelsen till
sammantridet.

Den skriftliga dokumentationen ska som huvudregel inte omfatta mer @n fyra sidor. Fokus ska
ligga pa kdrnan i ndmndens uppdrag och dilemman att klara uppdraget.

Skriftligt underlag
Utover skriftligt underlag till dialogmote ska kommunstyrelsen 16pande ta del av del av
foljande skriftliga underlag fran ndmnderna.

1.

S A R e

Arsredovisning och deldrsredovisning

Manadsrapportering

Néamndens forslag till budget och strategisk plan

Internkontrollplan och uppf6ljning

Systematisk arbetsmiljoplan och uppfoljning

Granskningsrapporter samt domar och beslut frén tillsynsmyndighet
Rapport om avvikelser

Vid storre avvikelser/fordndringar som kan komma att paverka arsresultatet eller
uppdraget negativt, ska nimnden omgéende uppritta en atgérdsplan, som ska tillstéllas
kommunstyrelsen for kdnnedom.
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Vid behov kan kommunstyrelsen begéra in de yttrande och upplysningar samt vidta dvriga
uppsiktsaktiviteter som behovs for att styrelsen ska kunna utdva sin uppsiktsplikt.

Gemensamma namnder

Gemensamma nimnder dir PiteiA kommun éir virdkommun
Uppsiktsplikten 6ver gemensamma ndmnder dir Pited kommun adr virdkommun utdvas pa
samma sétt som for egna ndmnder.

Gemensamma nimnder dir annan medlemskommun ir virdkommun

Uppsiktsplikten dver gemensamma ndmnder dir Piteda kommun inte dr virdkommun utdvas
genom att kommunstyrelsen tar del av arsbudget och plan fér kommande tre ar, arsredovisning,
delarsredovisning samt i forekommande fall internkontroll och granskningsrapporter.

Dialogméte sker som huvudregel inte 1 Pitea kommuns kommunstyrelse. Istillet tar
kommunstyrelsen del av underlag fran virdkommunens eventuella dialogmdten. Vid behov kan
kommunstyrelsen kalla till dialogmote dven géllande gemensam nimnd dér annan
medlemskommun &r virdkommun.

Helagda kommunala bolag och delagda kommunala bolag (igarandel minst 50
procent)

Kommunstyrelsen genomfor sin uppsiktsplikt gentemot heldgda kommunala bolag och deldgda
kommunala bolag dir kommunen dger minst 50 procent av aktierna, genom foljande aktiviteter.

Uppsiktsaktiviteterna omfattar &ven bedomning av kommunal verksamhet som bedrivs i
respektive bolags dotterbolag.

Dialogmoten
En géng per 4r kallas ordférande och/eller verkstdllande direktor for respektive bolag till
kommunstyrelsen for dialog kring bolagets uppdrag och verksambhet.

Infor dialogmétet ska bolaget ldmna skriftlig redovisning och analys till kommunstyrelsen
géllande:

e Aktuella verksamhetsfragor och eventuella dilemman

e Verksamhetens kvalitet

e Verksamhetens forenlighet med det faststdllda kommunala &ndamaélet och de
kommunala befogenheter som géller for bolaget

e Eventuella avtal med privat utforare och hur allménhetens insyn i verksamheten
garanteras

e Eventuella granskningsrapporter fran revisorerna

e Ovrigt som bolaget bedomer att dgaren bor kdnna till

Analys ska innehélla beddmning av orsaker/orsakssamband och eventuella atgérder
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Det skriftliga underlaget ska ldmnas in i sddan tid fore motet att det kan bifogas kallelsen till
kommunstyrelsen.

Den skriftliga dokumentationen ska som huvudregel inte omfatta mer dn fyra sidor. Fokus ska
ligga pa kdrnan i ndamndens uppdrag och dilemman att klara uppdraget.

Skriftligt underlag
Utover skriftligt underlag till dialogmote tar kommunstyrelsen 16pande del av foljande
skriftliga underlag fran bolagen.
1. Budget och plan fér kommande &r, del av koncernbudget.
2. Arsredovisning for respektive bolag, del av kommunkoncernens samlade
arsredovisning
3. Bolagsstyrningsrapport
4. Internkontrollplan och uppf6ljning
5. Revisionsberittelse, lekmannarevisionsberittelse och verksamhetsberittelse fran
respektive bolag.

Arlig provning av bolagets verksamhet (forstirkt uppsiktsplikt)

For varje ar provar kommunstyrelsen och fattar ett formellt beslut i fraga om den verksamhet
som bolaget har bedrivit under foregdende kalenderar har varit forenlig med det faststéillda
kommunala dndamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.
Kommunstyrelsen fattar ett sddant beslut for varje bolag.

Underlag for beslut i drende avseende provning av bolagets verksamhet ska omfatta:

e Skriftligt underlag dialogmote (skriftlig redovisning fran bolaget samt protokoll)
e Revisionsberittelse, lekmannarevisionsberittelse och verksamhetsberittelse
e Arsredovisning

Delagda kommunala bolag (dgarandel mindre an 50 procent)
Kommunstyrelsen genomfor sin uppsiktsplikt gentemot deldgda kommunala bolag dér
kommunen dger mindre dn 50 procent av aktierna, genom att del av foljande skriftliga
underlag:

1. Budget och plan kommande ar

2. Arsredovisning

3. Granskningsrapport
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Foreningar och stiftelser samt kommunalféorbund
Vid genomforande av uppsiktsplikt avseende stiftelser och féreningar samt kommunalférbund
tar kommunstyrelsen del av foljande skriftliga underlag:

4. Budget och plan kommande ar

5. Arsredovisning

6. Granskningsrapport

Avtalssamverkan

I forsta hand ankommer det pa respektive ndmnd att kontrollera att samverkansavtal avseende
verksamhet som ndmnden ansvarar for, fullgors enligt lag och uppstillda villkor.
Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for att denna kontroll genomf6rs av ndmnderna.

Kommunstyrelsens uppsikt 6ver nimndernas hantering av avtalssamverkan sker 1 samband med
uppsikt av nimndernas verksamhet (se ovan under Genomforande av uppsiktsplikt/Nadmnder).

Kommunstyrelsen ansvarar for att rligen rapportera till fullméktige om kommunens

avtalssamverkan. Detta innefattar avtalssamverkan inom savél évriga nimnders
verksamhetsomrédden som kommunstyrelsens eget verksamhetsomrade.
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Motion (SLP) - Folkomrostning
om Piteas grafiska logotyp



Folkomrdostning om Piteds grafiska logotyp.

»
'/

>

S4 ser nu varande ut

Bakgrund

Nuvarande logotyp visar pa historieloshet och kulturell amnesi
Pited dr inte en nystartad tech-startup. Det dr en stad med:

stadsrattigheter frdn 1621, ett vapen beviljat av Gustav II Adolf, djupa band till Norrland,
Visterbotten, renlandskap och kustkultur

Det nuvarande mérket fornekar 400 ar av kontinuitet och raderar kopplingen till stadens
grundldggande dokument. Det signalerar att historien ir irrelevant eller besvirande.

Forlust av identitet och lokal sarart
Den nuvarande figuren &r sa abstraherad att den lika gérna kan forestiilla vad som helst
Den saknar lokal igenkédnning. Den skulle kunna anvédndas av vilken kommun, myndighet

eller industri som helst.

Inget i symbolen/logotypen siger ”Pitea”.

Kommersiell och korporativ estetik
Logotypen ser mer ut som ett produktmirke in som ett samhallstecken.

Utseendet for tankarna till industrilogotyper, teknikforetag, laserskdrning, CNC-design eller
energibolag.

Detta &r problematiskt eftersom:

en kommunlogotyp ska representera medborgare, inte en marknad och ska std 6ver trender
Denna typ av kommersiell estetik &ldras dessutom extremt snabbt
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Fargloshet och kiinslomissig tomhet
Den nuvarande symbolen: d&r monokrom, saknar virme, saknar glddje och saknar liv

Den vicker inga kénslor — varken stolthet eller samhorighet.

Aven en logotyp skall ha en folklig forankring

Den nuvarande symbolen: kriaver forklaring, upplevs abstrakt och distanserad och saknar
berittelse. Den upplevs inte som “’vart”. Den &r inte begriplig for barn. Den fungerar daligt pa
fanor, sigill, skyltar och byggnader

Den bygger ingen identitet — den administrerar bara en yta. Den éir byggd for foren kort
samtid — inte for framtid. Det reducerar Pited fran historisk stad till anonym organisation.

En folkomrostning dr dérfor ldmplig att hallas 2028 {or att ta fram en ny logotyp dar
ménniskor kénner sig samhorighet med och som de kan vara stolta 6ver. Under de ndrmaste
aren kan pitebor och kanske dven andra limna forslag pa en sidan logotyp. Logotyperna
kan diskuteras och vid ordinarie val kan man da rdsta pa tva olika logotyper.

Det ar darfor viktigt att veta nir logotypen skall anvédndas. Har &r ett forslag.

Grundregel

Om mottagaren inte kan paverkas rittsligt av innehéillet — anvind logotypen.
Om mottagaren kan paverkas rittsligt av innehillet — anviind inte logotypen.

information och service, typ skolinformation och matsedlar
webb, sociala medier, nyhetsbrev, typ bygglovsguider
broschyrer och guider, typ information om dldreomsorg
evenemang och marknadsforing, typ kultur- och fritidsaktiviteter

Logotypen skall diirfor inte anvandas vid myndighetsutovning som
beslut och foreldgganden, tillsyn och sanktioner eller beslut som kan dverklagas

Exempel: bygglovsbeslut, bistdndsbeslut, skolplaceringar och tillsynsidrenden
Hérmed yrkar jag att kommunfullmiktige beslutar
att Pited Kommun anordnar en folkomrostning samtidigt med ordinarie val 2028 géllande

vilken typ/bild/form/utseende av logotyp Pited Kommun skall anvinda sig av enligt de
riktlinjer och styrdokument som finns.

‘=~ Skol och
® Landsbygdspartiet

2026-02-09 Anders Nordin

Page 62 of 147



Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen
Datum 2026-08-31

§ 192 Motion (SLP) - Folkomrostning om Piteas
grafiska logotyp
Diarienr 26KS137

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige avsldr motionen om
Folkomrostning om Piteds grafiska logotyp.

Reservation
Eva Nordlund (SLP) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en motion
om Folkomrdstning om Piteds grafiska logotyp och yrkar:

Att Pited Kommun anordnar en folkomrdstning samtidigt med ordinarie val
2028 gillande vilken typ/bild/form/utseende av logotyp Pited Kommun skall
anvénda sig av enligt de riktlinjer och styrdokument som finns.

F6r motion se bilaga.
Kommunfullméktige beslutade 2026-02-23 §34 att remittera motionen till
Kommunstyrelsen for beredning.

Kommunledningsforvaltningens yttrande:

Kommunfullmiktige har genom Strategi for varumérket Pitea kommun och
Pitea beslutat om den dvergripande inriktningen for kommunens varumaérke
och grafiska identitet. Strategin anger att mérket med renen, som har sitt
ursprung i kommunvapnet, ir den sammanhallande l&nken mellan Pited
kommun, platsvaruméirket Pited och Visit Pitea.

Kommunledningsforvaltningen bedomer déarfor att frdgan om logotypens

roll, kopplingen till kommunvapnet och anvdndningen i olika sammanhang
redan dr hanterad genom befintliga styrande dokument.
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Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2026-08-31

Motionens forslag innebar i praktiken att fragan om den grafiska profilen
ska lyftas fran kommunens ordinarie styrning och beredning till en
kommunal folkomrostning. Kommunala folkomrdstningar ar ett viktigt
demokratiskt verktyg, men bor anvindas med omsorg. De ér radgivande och
fungerar som ett komplement till den representativa demokratin, dér
medborgarna véljer foretrddare som har ansvar att vaga samman sakliga,
ekonomiska, juridiska och verksamhetsméssiga aspekter i kommunala
beslut. Fragor om grafisk profil, logotyp och tillimpning av
varumadrkesstrategi dr enligt kommunledningsforvaltningens bedomning
saddana fragor som ldmpligen hanteras genom kommunens ordinarie
demokratiska beslutsprocess, styrande dokument och ansvarig forvaltning.

Det finns dven en demokratisk avvigning i att folkomrdstningar bor
reserveras for frigor av storre principiell betydelse for kommunens
utveckling, vigval eller langsiktiga inriktning. Om folkomrostningar
anvands for avgriansade detaljfragor riskerar det att skapa en otydlig
ansvarsfordelning mellan véljare, fortroendevalda och forvaltning. Det kan
aven forsvéra helhetsbedomningar dér en enskild frdga behdver vigas mot
ekonomi, juridik, tillgédnglighet, praktisk tillimpning och kommunikationens
funktion 1 hela kommunkoncernen.

Motionirens forslag innebér en kostnad for kommunen. Det finns ingen fast
nationell schablon for vad en kommunal folkomrostning kostar, men
offentligt redovisade exempel anger att en kommunal folkomrdstning kan
kosta omkring 34 kronor per medborgare. Med cirka 34 000 rostberattigade
i Pited skulle en sddan schablon motsvara cirka en miljon kronor. Om en
folkomrostning samordnas med ett allmént val kan kostnaden bli lagre
genom samordningsvinster, men kommunen behdver dndé avsétta resurser
for beredning, information, valsedlar, administration, réstmottagning,
rostrikning och valndmndens arbete.

Motioniren anser att folkomrostningen bor ske i samband med ordinarie val
2028. Nasta val till riksdag, region och kommun ar hosten 2026 och att
nésta EU-val halls 2029, vilket gor att motionens hdnvisning till ordinarie
val 2028 ir oklar.

Mot bakgrund att Kommunfullméktige redan har beslutat om
varumarkesstrategin, att strategins tillimpning har fortydligats genom en
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Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2026-08-31

anvisning och att fragan inte bedoms vara av sadan karaktér att en
kommunal folkomrostning dr motiverad, foreslar
kommunledningsforvaltningen att motionen avslas.

Konsekvenser for Vision 2050

Den beslutade varumérkesstrategin stodjer visionens intentioner genom att
bidra till en sammanhallen kommunikation, 6kad kinnedom om Pited och
stiarkt engagemang, delaktighet och stolthet bland pitebor, foreningar och
ndringsliv.

Forslag
Cristian Bergvall (S): bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag.

Eva Nordlund (SLP): bifall till motionen.

Beslutsgang
Ordféranden redogor for beslutsgangen for de tva forslagen och finner att
Kommunstyrelsen beslutar enligt Kommunledningsforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Motion (SLP) - Folkomrostning om Piteds grafiska logotyp

Paragrafen ar justerad

PRI Bafi BI7



Arende 8

Motion (SLP) - Arvodesmodell

for kommunstyrelsens
ordforande och gruppledare



Arvodesmodell for kommunstyrelsens ordférande och gruppledare

For en starkare demokrati i Pit85_

TRANSPARENT « JAMLIKT « DEMOKRATISKT

Lika villkor ' Bittre insyn
+ Okad delaktighet for alla *

KS Ordforande Gruppledare i KF

s#ilm 100 o S0
i = Riksdagsarvode ‘ 20% = Riksdagsarvode per parti

Lika ersdttning Mer tid for politik Stirkta mojligheter

for alla partier for oppositionen

a&a |

En stark och fu'ngerande .

DEMOKRATI-

Bakgrund

Arvoden till fértroendevalda bor utformas sa att de ar transparenta, langsiktigt
hallbara och demokratiskt legitima. Ett tydligt, jamforbart system starker fortroendet
for den kommunala demokratin och minskar behovet av aterkommande politiska

diskussioner om nivaer.
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| dag anvands olika berakningsgrunder i svenska kommuner. Samtidigt har
arbetsbordan for fortroendevalda — inte minst i kommunfullmaktige — 6kat avsevart
under senare ar genom fler arenden, mer omfattande handlingar och ékad
komplexitet.

Kommunstyrelsens ordforande

| ett stort antal svenska kommuner ar heltidsarvodet for kommunstyrelsens
ordférande kopplat till riksdagsledamotsarvodet. Detta innebar att:

arvodet foljer en nationellt faststalld och valkadnd norm,
nivan justeras automatiskt éver tid,

systemet ar latt att forsta for medborgarna,

risken for lokalt godtycke minskar.

En sadan ordning ar bade transparent och etablerad i kommunal praxis.

Gruppledarnas roll och arbetsborda
Gruppledare i kommunfullmaktige har ett sarskilt ansvar for att:

satta sig in i samtliga arenden som behandlas i fullmaktige,
samordna partiets politiska arbete,

informera och férankra beslut inom partigruppen,

bidra till ett fungerande demokratiskt samtal i kommunen.

| en kommun av Piteas storlek ar dessa arbetsuppgifter i huvudsak lika oavsett
partistorlek. Skillnaden i arbetsbérda mellan att foretrada exempelvis tva, tre eller
atta mandat ar begransad nar det galler inlésning, analys, ansvar och tillganglighet.

Det ar samtidigt viktigt att notera att Pitea kommun redan har en ordning som gor det
mojligt att fordela gruppledararvodet vidare till andra ledamoéter i
kommunfullmaktige, vilket skapar goda férutsattningar for att dela arbetsbérdan
inom respektive partigrupp.

Jamforelse med andra kommuner

En genomgang av jamférbara svenska kommuner visar att gruppledararvoden ofta
ligger pa nivaer motsvarande cirka 18—-25 procent av riksdagsledamotsarvodet,
sarskilt for mindre och medelstora partier. | flera kommuner ar nivaerna vasentligt
hogre an i Pitea i dag.

Mot denna bakgrund framstar ett gruppledararvode motsvarande 20 procent av
riksdagsledamotsarvodet som en rimlig och val avvagd niva. Det ar tillrackligt for
att mojliggora ett seridst och langsiktigt politiskt arbete for fritidspolitiker, men
samtidigt aterhallsamt i férhallande till vad som galler i manga andra kommuner.
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Demokratisk betydelse

De flesta fortroendevalda i Pitea ar fritidspolitiker. Den 6kade arbetsmangden innebar
i praktiken att uppdraget kraver ett betydande uttag av fritid. Rimliga ersattningar ar
darfor avgorande for:

att uppratthalla politisk bredd och representation,

att sakerstalla kvalitet i beslutsfattandet,

att mojliggora ett aktivt oppositionsarbete,
att den kommunala demokratin ska fungera i praktiken.

Forslag till beslut
Mot bakgrund av ovanstaende foreslar jag foljande:

att faststalla heltidsarvodet for kommunstyrelsens ordférande till 100 procent av
riksdagsledamotsarvodet,

att infora ett lika stort gruppledararvode for samtliga partier representerade i
kommunfullmaktige,

att gruppledararvodet faststalls till 20 procent av riksdagsledamotsarvodet,

att nuvarande mdjlighet att fordela gruppledararvodet inom respektive
fullmaktigegrupp behalls.

Skol och
Landsbygdspartiet

Anders Nordin 2026-01-31
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Bilaga till motionen
Bilaga. En jamforelse av gruppledararvoden i vissa svenska kommuner

(Samtliga belopp omriknade till andel av riksdagsledamotsarvodet for jamforbarhet.)

Ostersund (ca 64 000 invanare)

Gruppledararvode per parti.

Lagstaniva motsvarar ca 20 % av basarvode.
Tilldgg per mandat upp till ett faststéllt tak.

Kommentar:

Visar att 20 % anvinds som golv per parti i en kommunmodell som tydligt erkdnner
gruppledaruppdragets demokratiska funktion.

Enkoping (ca 48 000 invanare)
Fast grundbelopp + mandatbaserad ersattning.
Omrikning:

Parti med 2 mandat: ca 18 % av riksdagsarvodet.

Parti med 3 mandat: ca 24 % av riksdagsarvodet.

Kommentar:
For sma partier hamnar erséttningen mycket néra eller 6ver 20 %, trots annan teknisk modell.

Eskilstuna (ca 100 000 invanare)

Gruppledararvode per mandat.
Liagstaniva 40 %, hogstaniva 70 % av basarvode.

Kommentar:
Visar att 20 % é&r ett mycket forsiktigt forslag i ett nationellt perspektiv.

Pited — nuléage
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Grundbelopp + mandatbaserade tillagg.
For partier med 2—3 mandat uppgar arvodet till ca 10—12 % av riksdagsarvodet.

Kommentar:
Piteds nuvarande niva ligger tydligt under jimforbara kommuner.

Sammanfattande slutsats

Ett gruppledararvode motsvarande 20 procent av riksdagsledamotsarvodet:
ligger i linje med jamférbara kommuner,

starker demokratins funktionsférmaga,

ar transparent och latt att kommunicera,

innebar en mattlig och valmotiverad justering av nuvarande niva i Pitea.

Bilagan har tagits fram med hjalp av Al-verktyget ChatGPT, som ocksa delvis hjalpt till
med att strukturera texten. Jag har granskat, redigerat, bearbetat och godkant
innehallet.
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Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen
Datum 2026-08-31

§ 190 Motion (SLP) - Arvodesmodell for
kommunstyrelsens ordforande och gruppledare
Diarienr 26KS85

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige beslutar att motionen
om arvodesmodell for kommunstyrelsens ordférande och gruppledare anses
besvarad.

Reservation
Eva Nordlund (SLP) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning
Kommunfullméktigeledamot Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en motion
om arvodesmodell for kommunstyrelsens ordférande och gruppledare.

Motionéaren foreslar att:

o att faststélla heltidsarvodet for kommunstyrelsens ordférande till 100
procent av riksdagsledamotsarvodet,

e att infora ett lika stort gruppledararvode for samtliga partier
representerade 1 kommunfullméktige,

e att gruppledararvodet faststills till 20 procent av
riksdagsledamotsarvodet,

e att nuvarande mdjlighet att fordela gruppledararvodet inom
respektive fullméktigegrupp behélls.

F6r motion se bilaga.

Kommunfullméktige beslutade 2026-02-23 §31 att remittera motionen till
Kommunstyrelsen for beredning.

Inom kommunledningsforvaltningen pagar ett arbete med att revidera
”Bestammelser om erséttning till fortroendevalda”. De fragor som motionen
berdr, sdasom basen for kommunalradsarvodet, arvodering och uppgift for
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Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2026-08-31

partigruppledare, dr exempel pé fragor som ses 6ver inom ramen for detta
arbete.

Milet med Oversynen dr att ta fram ett enkelt och robust system som
minskar administrationen bade for ledaméter och for organisationen.
Avsikten dr att den nya bestimmelsen ska kunna beslutas av
Kommunfullméktige innan mandatperioden ar slut, sa att regelverket &r
klart infér nominering och beslut av fortroendevalda for nésta
mandatperiod.

Kommunledningsforvaltningens bedomning;:

Alla synpunkter bor hanteras samlat inom ramen for den pigaende
revideringen av bestimmelsen. Besluta om séddana delar separat riskerar att
foregripa den samlade 6versynen och kan forsvéra arbetet med att skapa ett
enkelt, konsekvent och administrativt héllbart system.

Motionen bor darfor inte bifallas 1 sina specifika yrkanden. Den bor 1 stéllet
anses besvarad da frigorna hanteras 1 det pagaende arbetet. Motionen
kommer att 6verldmnas till arbetsgruppen for revidering av ”Bestdmmelser
om erséttning till fortroendevalda”, for beaktande i det pagéende arbetet.

Konsekvenser for Vision 2050

Arendet beddms frimst berdra kommunens interna styrning och
organisering. Ett tydligt och forutsdgbart regelverk for erséttning till
fortroendevalda kan bidra till transparens, rittssdkerhet och en enklare
administration.

Arendet har ingen direkt pdverkan pad maluppfyllelsen i Vision 2050, men

ett tydligt regelverk stodjer kommunens arbete med dppenhet, kvalitet och
effektiva arbetssitt.

Forslag
Patric Lundstrom (S): bifall Kommunledningsforvaltningens forslag.
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Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2026-08-31

Eva Nordlund (SLP): bifall till motionen.

Beslutsgang
Ordforanden redogor for beslutsgangen for de tva forslagen och finner att
Kommunstyrelsen beslutar enligt kommunledningsforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Motion (SLP) - Arvodesmodell f6r kommunstyrelsens ordférande och
gruppledare

Paragrafen ar justerad
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Arende 9

Motion (SLP) - Pitea kommuns
grafiska riktlinjer i
styrdokument
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Pited kommuns grafiska riktlinjer i styrdokument
Bakgrund

Pited kommun anvénder tva visuella kdnnetecken med olika funktion och rattslig
status:

Pited kommuns heraldiska vapen

Pited kommuns logotyp

Dessa kiannetecken har olika anvindningsomraden och far inte anvindas utbytbart.

Pitea kommuns heraldiska vapen

Status och funktion

Det heraldiska vapnet 4r PitedA kommuns officiella myndighetssymbol och utgor en del av
kommunens historiska och réttsliga identitet.

Vapnet ska anvdndas ndr kommunen upptréder i sin roll som offentlig myndighet.

Obligatorisk anvédndning

Det heraldiska vapnet ska anvindas vid:

protokoll och beslut frdn kommunfullméktige, kommunstyrelsen och ndmnder
delegationsbeslut och foreldgganden

yttranden till domstolar, ldnsstyrelse och andra statliga myndigheter
andra handlingar ddr kommunen utdvar offentlig makt eller fattar beslut som kan 6verklagas
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Utformning

Vapnet ska aterges heraldiskt korrekt

Vapnet far inte:

forenklas, stiliseras eller moderniseras

fargéndras

animeras

anvindas som dekorativt eller grafiskt element

Vapnet ska i forsta hand aterges neutralt och vardigt, exempelvis i svart, vitt eller heraldiska
farger

Begrdinsning av anvdndning

Det heraldiska vapnet far endast anvindas av PiteA kommun.
Kommunala bolag, samverkansparter eller externa aktorer far endast anvinda vapnet efter
sarskilt beslut av kommunstyrelsen.

Pited kommuns logotyp

Status och funktion

Pited kommuns logotyp é&r ett grafiskt kiinnetecken for kommunikation och varumiirke.
Logotypen saknar juridisk funktion som myndighetssymbol.

Anvédndningsomrdde

Logotypen ska anvindas i kommunens externa och interna kommunikation, exempelvis:

webbplats och digitala kanaler

sociala medier

informationsmaterial

annonser och kampanjer

evenemang, skyltning och presentationsmaterial

Begriinsning

Logotypen far inte anviindas:

pa myndighetsbeslut

1 forelagganden eller tillsynsdrenden

1 réttsliga yttranden
pa handlingar dar kommunen utdvar offentlig makt
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Ansvar och tillimpning
Kommunstyrelsen ansvarar for:

tolkning av dessa riktlinjer
beslut om undantag
godkinnande av extern anvdndning av kommunens visuella kdnnetecken

BILAGA
Tillaten och otilliten anvindning av PiteA kommuns visuella kiinnetecken

Tilliten anvindning
Heraldiskt vapen — tilldtet

protokoll och beslutshandlingar

delegationsbeslut

foreldgganden och tillsyn

yttranden till domstol eller statlig myndighet
ceremonier, hogtidliga och representativa sammanhang

Logotyp — tillgtet

webbplats och sociala medier
annonser och kampanjer
informationsblad och trycksaker
evenemang och platsmarknadsforing
skyltning och presentationer

Otillaten anvindning
Heraldiskt vapen — otilldtet

reklam, kampanjer och marknadsforing

sociala medier

forenklad, stiliserad eller animerad form
anvindning av externa aktdrer utan beslut
dekorativ anvindning utan myndighetsfunktion
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Logotyp — otillgtet

protokoll och myndighetsbeslut
foreldgganden och tillsynsdarenden

beslut som kan dverklagas

rattsliga yttranden och formella skrivelser

Gransfall som kraver sarskilt beslut

kommunala bolag
samverkansprojekt och partnerskap
sponsring

turistmaterial dar vapnet forekommer

I dessa fall ska beslut fattas av kommunstyrelsen eller av kommunstyrelsen utsedd funktion.

En tydlig dtskillnad mellan heraldiskt vapen och logotyp stiirker riittssiikerheten, den
demokratiska legitimiteten och fortroendet for kommunen som myndighet.

Jag yrkar hirmed att kommunfullméktige beslutar att ett styrdokument utarbetas och tas fram
avseende Pited kommuns grafiska riktlinjer. Styrdokumentet méste folja de lagar som géller
for anvdndandet av heraldiska vapen.

<2 Skol och
y7e8 Landsbygdspartiet

2026-02-09 Anders Nordin
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Arende 10

Motion (SLP) - Plastfria
buntband



Skol och
Landshygdspartiet

Plastfria buntband
Minska plastskrip och stod lokal, hiallbar innovation genom plastfria buntband

Bakgrund

Pited kommun har hoga ambitioner och &r ganska framtrddande inom hallbarhet, miljoarbete
och cirkuldr ekonomi. Samtidigt finns i Norrbotten stark innovationskraft kopplad till
fornybara ravaror frén vara nordliga skogar.

Det dr synnerligen viktigt att Pited kommun inte bara uttalar ambitioner, utan ocksé konkret

agerar genom sina upphandlingar och sin dagliga verksamhet, &ven vid mindre inkop, for att
stodja miljo, hallbarhet och lokalt niringsliv.

Plastbuntband ar ett stort problem
Ett betydande och ofta forbisett miljoproblem ar anvandningen av plastbuntband tillverkade
av polyamid (nylon 6.6). Dessa anvédnds i mycket stor omfattning av kommuner i hela Europa.

Den globala forbrukningen uppskattas till 6ver 300 miljarder buntband per ar.

Plastbuntband:

gdr inte att atervinna,

bryts ner mycket langsamt (hundratals ér),
bidrar till mikroplaster och spridning av toxiner,
skrépar ner stadsmiljder, vattendrag och natur.

Sarskilt problematiskt dr anvdandningen i utomhusmiljoer, exempelvis vid:
o valaffischer och valrorelser,
e evenemang och festivaler,
e idrottsarrangemang,

o tillfalliga skyltar och byggstillningar.

Nar installationer tas bort klipps buntbanden ofta av och lamnas kvar i naturen. Resultatet &r
en skrépig offentlig miljo som badde ménniskor och djur fér lida av.

Mojlighet till konkret forindring

I dag finns ett hallbart, dtervinningsbart och plastfritt alternativ i form av buntband
tillverkade av trifiber fran svenska och finska skogar. FibreStrap dr ett sadant alternativ och
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anvinds redan 1 flera andra branscher. Detta dr ett tydligt exempel pa lokal innovation med
global miljonytta.

Hiér har Pitea kommun mdjlighet att:

o minska plastavfallet pa ett konkret sétt,

¢ Dbidra till en mer cirkuldr ekonomi,

o stddja lokal och regional innovation,

o fungera som en forebild for andra kommuner.

Sarskilt viktigt dr detta infor valrorelser, dér varje valskylt ofta fasts med 6—8 buntband,
vilket sammantaget ger mycket stora miangder plastskrdp. Genom att ta detta steg kan Pited
kommun gora verklig skillnad — for miljon, for invdnarna och for framtidens hallbara
néringsliv. Har finns en mojlighet att gd fore och visa véigen. Jag har angett namnet FibreStrap
for det ar den enda tillverkaren av ett trafiberbaserade buntband, som finns i vérlden. Tva av
grundarna till foretaget FibreStrap kommer frén Arjeplog respektive Pited. Det ldngfibriga
materialet som anvédnds endast kan komma fran vara trad hér i norr.

Mot bakgrund av ovanstdende yrkar jag foljande:

1. att Pited kommun i den egna verksamheten, dir sa &r tekniskt mojligt, ersétter
plastbuntband med plastfria och fornybara alternativ,

2. att Pited kommun i upphandlingar och ink&p — dven mindre sddana — viger in
miljéaspekter kopplade till plastminskning och férnybara ravaror,

3. att Pited kommun vid tillstdnd och riktlinjer for tillfdlliga installationer (sésom
evenemang och valaffischering) stéller tydligare krav pa anvéndning av plastfria
fastlosningar,

4. att Piteda kommun utreder mgjligheten att infora sarskilda riktlinjer eller 6nskemal for
kommunala bolag och verksamheter som Pited kommun sponsrar eller subventionera,
att dessa frangér plastmaterial sa langt det ar mojligt. Detta for att minimera plastskrip
1 offentlig miljo,

5. att kommunen aktivt verkar for dialog med leverantorer av hallbara alternativ,
inklusive lokala och regionala innovatdrer.

Ovanstaende material har tagits fram fran FibreStraps hemsida. Texten har delvis strukturerats
med stod av Al-verktyget ChatGPT. Jag har granskat, redigerat, bearbetat och godként innehallet.

2025-12-21 Anders Nordin
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Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen
Datum 2026-08-31

§ 189 Motion (SLP) - Plastfria buntband
Diarienr 25KS815

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar att Kommunfullméktige avsldr motionen om
plastfria buntband.

Reservation
Eva Nordlund (SLP) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning
Anders Nordin (SLP) har ldmnat in en motion angdende plastfria buntband,

med syfte att minska plastskrip och stodja lokal, hdllbar innovation. Detta
bl.a. genom att kdpa in plastfria buntband och yrkar darfor:

1. att Pited kommun i den egna verksamheten, dér sa dr tekniskt mojligt,
ersitter plastbuntband med plastfria och férnybara alternativ,

2.  att Pited kommun i upphandlingar och ink6p — d&ven mindre sddana —
viger in miljoaspekter kopplade till plastminskning och férnybara révaror,

3.  att Pited kommun vid tillstdnd och riktlinjer for tillfalliga installationer
(sdsom evenemang och valaffischering) stiller tydligare krav pa anvindning
av plastfria fastlosningar,

4.  att Pited kommun utreder mojligheten att infora sdrskilda riktlinjer
eller onskemal for kommunala bolag och verksamheter som Pitea kommun
sponsrar eller subventionera, att dessa frangér plastmaterial sa langt det ar
mojligt. Detta for att minimera plastskrép 1 offentlig miljo,

5. att kommunen aktivt verkar for dialog med leverantdrer av hallbara
alternativ, inklusive lokala och regionala innovatorer.

F6r motion se bilaga.
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Pitea kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen
Datum 2026-08-31

Kommunfullméktige beslutade 2026-02-23 (§28) att remittera motionen till
Kommunstyrelsen for beredning.

Inkomna synpunkter fran PIKAB och Ekonomiavdelningen
PIKAB

Pitea kommuns bolagskoncern beaktar, vid alla upphandlingar och inkép,
hallbarhetsaspekter och -krav (Inklusive miljoaspekter) i den mén och
utstrackning som bedoms lampligt 1 det enskilda fallet. I samband med att
krav pa héllbarhet 1 inkép och upphandling genomf6rs alltid en
proportionalitets- och marknadsbedémning, inklusive prévning av om
kraven kan medfora en otillborlig konkurrensbegrénsning, sarskilt med
avseende pa sma och medelstora lokala och regionala foretags
forutséttningar.

Vidare har Pited kommuns bolagskoncern inlett arbetet med framtagande av
forenklad hallbarhetsredovisning (VSME) vilket sannolikt kommer belysa
hallbarhetsfrdgor 1 inkdp och upphandling ytterligare i1 framtiden.

PIKAB forslar att motionen avslas.
Ekonmiavdelningen / Inkop

Ekonomiavdelning / Inkop stéller sig bakom PIKAB:s beddmning.
Ekonomiavdelningen gor foljande tilligg. Kommunens styrande dokument
ar ytterst vigledande for kommunens kravstillning inom hallbarhet,
aterfinns ingen styrning inom ndgot omréde dr Upphandlingsmyndighetens
vigledning for hallbar upphandling vigledande.

Kommunledningsforvaltningens yttrande:

Kommunledningsforvaltningen har tagit del av inkomna yttranden och
instdmmer dven 1 de synpunkter som framforts av PIKAB.
Kommunledningsforvaltningen beddmer att inkdp av buntband inte ska
regleras sérskilt. Befintliga riktlinjer och végledningar for inkdp anses vara
tillrackliga. Motionen foreslas darfor att avslas

PRm8Laf BI7



Pitea kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsen
Datum 2026-08-31

Forslag
Jan-Eric Sandberg (M): bifall till Kommunledningsforvaltningens forslag.

Eva Nordlund (SLP): bifall till motionen.

Beslutsgang
Ordféranden redogor for beslutsgangen for de tva forslagen och finner att
Kommunstyrelsen beslutar enligt kommunledningsforvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
e Motion (SLP) - Plastfria buntband

Paragrafen ar justerad
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Arende 11

Motion (SLP) - Tydliggorande
av anvandningen av Pitea
kommuns heraldiska vapen
och logotyp



Tydliggorande av anvindningen av Pited kommuns
heraldiska vapen och logotyp

Bakgrund

Pitea kommun har ett faststillt heraldiskt vapen som utgér kommunens officiella symbol och
historiska identitetsbérare. Parallellt anvinder kommunen i dag en grafisk logotyp for
kommunikation, marknadsforing och varumarkesbyggande.

I praktiken anvinds logotypen i mycket stor utstrickning, medan det heraldiska vapnet
forekommer sparsamt eller inte alls i médnga sammanhang. Detta vicker frdgor om
symbolernas respektive funktion, rittsliga status och demokratiska legitimitet.

Det heraldiska vapnet och logotypen har olika roller. Vapnet dr en myndighetssymbol med
sarskild betydelse vid kommunens utdvning av offentlig makt, medan logotypen ér ett grafiskt
kommunikationsverktyg. Om grénsen mellan dessa inte ér tydlig riskerar kommunen
otydlighet i sin myndighetsutovning samt oklarhet kring vilka symboler som faktiskt
representerar kommunen i rittslig och demokratisk mening.

I dagslédget saknas, eller dr otydlig, en politiskt faststdlld reglering som klart anger nér det
heraldiska vapnet respektive logotypen ska anvédndas, samt hur de forhéller sig till varandra.
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Syftet med denna motion éar att:

sdkerstélla tydlighet och réttssédkerhet i kommunens visuella representation och
klargdra det heraldiska vapnets roll och funktion samt vid behov initiera en demokratisk
provning av vapnets framtida anvéndning.

Jag foreslar att kommunfullméktige beslutar:

1. att uppdra 4t kommunstyrelsen att ta fram eller revidera Pitei kommuns
grafiska riktlinjer, sa att det tydligt framgér:

o nér och i vilka sammanhang Pited kommuns heraldiska vapen ska anvéndas,
o nér och i vilka sammanhang kommunens logotyp ska anvéndas,
o samt att dessa tva symboler inte fir anvéndas utbytbart.

2. att de grafiska riktlinjerna sirskilt reglerar anvindningen av heraldiskt vapen
vid myndighetsutovning, sésom beslut, protokoll, foreldgganden och andra
handlingar av rattslig karaktér.

3. att kommunstyrelsen i samband med detta redovisar hur ofta och i vilka
sammanhang det heraldiska vapnet anvinds i dag, samt vilka konsekvenser en
fortsatt begransad anvdndning kan ha ur ett réttsligt och demokratiskt perspektiv.

4. att kommunfullméktige, utifran denna redovisning, tar stillning till om fragan
om det heraldiska vapnets framtida roll bor préovas vidare, inklusive mojligheten
till en bredare demokratisk forankring.

Fragan om kommunens symboler dr inte enbart en fraga om formgivning, utan om tydlighet,
legitimitet och respekt for kommunens institutionella och historiska identitet. En klar politisk
viljeinriktning i denna fraga starker bade réttssidkerheten och fortroendet for kommunen som
myndighet.

: - Skol och
e Landshygdspartiet

2026-02-09 Anders Nordin

Ovanstaende material har tagits fram med information fran Riksarkivet, Wikipedia, m.fl. Texten har
delvis strukturerats med stéd av Al-verktyget ChatGPT. Jag har granskat, redigerat, bearbetat texten.
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Djup historisk legitimitet och kontinuitet

Detta vapen har sitt ursprung direkt i stadens grundldggande handlingar.

Vapnet foreskrevs redan 1621
Beslutet togs av Gustav II Adolf
Det ér alltsa lika gammalt som stadens stadsréttigheter

Detta ger vapnet en auktoritet och virdighet som inget modernt grafiskt miirke kan
efterlikna. Vapnet dr en del av Piteés fodelseakt.

Fullstindigt korrekt och klassisk heraldik
Ur strikt heraldiskt perspektiv dr vapnet exemplariskt:

Tydlig huvudfigur (avhugget renhuvud)
Klara heraldiska tinkturer (rott, guld, silver)
Stark kontrast

Enkel och kraftfull komposition

Det ar:

latt att blasonera

latt att kénna igen

14tt att reproducera av olika konstnérer

Det iir byggt enligt heraldikens regler — inte trots dem.

Stark symbolik med lokal forankring

Renen dr ett mésterligt valt motiv:

Djupt forankrad i norrldndsk natur och kultur
Symbol for uthéllighet, anpassning och styrka
Kopplar Pited till renbeteslandskap, inland och kust
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Att det dr ett avhugget renhuvud. Symboliken ir tydlig, irlig och geografiskt rotad.

Det ér helt i linje med europeisk heraldisk tradition
Det markerar jakt, forsorjning och naturens betydelse
Det ger vapnet kraft och tydlighet utan sentimentalitet

Visuell kraft och karaktar

Detta vapen har ndgot som ménga moderna symboler saknar helt: personlighet.
Det roda renhuvudet ar levande och uttrycksfullt
Blicken ér stark, ndstan vaksam

Hornen dr majestdtiska och rytmiska 1 formen

Det ger: pondus, nirvaro och igenkidnning och dr ett vapen man minns.

Firg som bir mening och kiinsla
Férgvalen ar heraldiskt och emotionellt effektiva:
Rott — livskraft, mod, styrka

Guld - virde, virdighet, ljus

Silver — klarhet, drlighet, nordiskt ljus
Tillsammans skapar de:

Virme

kontrast

gladje

Vapnet kommunicerar stolthet snarare dn neutralitet.

Tidloshet pa riktigt
Detta vapen fungerar:

pa pergament

pa sigill

pa fana

pa stadshus

1 sten, trd, metall eller textil

Det har/hade fungerat:1621, 1821, 2021, 2221 Det ér inte trendbundet — det ir tidlost.
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Skapar samhorighet och beriittelse
Detta vapen:
bér en historia som gér att beritta

ar begripligt d&ven for barn
knyter dagens invanare till tidigare generationer

Det sdger: ”Det hdr dr vi. Det hér dr var plats. Det hdr dr var historia.’

Det bygger identitet, inte bara igenkéinning.

8. Respekt for arv utan att vara bakatstravande
Vapnet ar inte nostalgiskt — det dr grundat.
Det star stadigt i historien, men ar tillrdckligt starkt for att leva vidare

Det ir ett arv att forvalta, inte ett problem att losa.

Sammanfattande omdome
Det ursprungliga heraldiska vapnet for Pited ir ett virdigt, kraftfullt och djupt

forankrat stadsvapen som forenar historia, identitet, estetik och heraldisk korrekthet.
Det uttrycker plats, kontinuitet och gemenskap — och gor det med stolthet.
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Arende 12

Interpellation (SLP) -
Nedmontering av belysning



Nedmontering av belysning

Interpellation till kommunalradet till Patric Lundstrom
Om framtiden for vagbelysning i kommunens byar

Trafikverket har nyligen pausat borttagningen av vagbelysningsstolpar langs statliga
vagar. Det ar ett valkommet besked. Samtidigt kvarstar grundproblemet. Belysning
ska tas bort dar man bedémer att det bor for f& manniskor lIangs vagstrackorna.

Detta innebar i praktiken att fullt fungerande stolpar, ledningar och
belysningsanlaggningar riskerar att monteras ned. Inte pa grund av tekniska brister
eller daligt underhall, utan utifran en bedémning av befolkningstathet. (Detta har
Trafikverket gjort utifran google map!). Det ar ett synsatt som vacker allvarliga fragor.

| en kommun som Pitea, med stora avstand, mérka vintrar och manga byar langs
statliga vagar, riskerar detta att fa betydande konsekvenser for trafiksakerhet,
trygghet och mojligheten att bo kvar. Att riva fungerande belysningsanlaggningar
istallet for att underhalla dem ar inte bara kortsiktigt. Det riskerar att skapa otrygghet
och dkade kostnader i ett senare skede.

Flera vagstrackor pa foljande vagar i kommunen bedéms vara sarskilt berérda, bland
annat:

Vag 373
Vag 374
Vag 503
Vag 506
Vag 512
Vag 515
Vag 509

Mot denna bakgrund vill jag stalla féljande fragor:

1. Hur ser kommunens aktuella dialog med Trafikverket ut, givet att
nedmontering sker utifran kriteriet “for fa boende” snarare an tekniskt behov?

2. Har kommunen begart att fa ta del av en fullstandig redovisning av vilka
vagstrackor som riskerar nedslackning?

3. Ar kommunen beredd att verka for att fungerande belysningsanlaggningar
bevaras istallet for att monteras ned?

4. Vilka ekonomiska konsekvenser skulle ett sadant évertagande innebara, och
har nagon kostnadsanalys genomférts?
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5. Hur avser kommunen att sakerstalla barns sakerhet langs skolvagar dar

belysning riskerar att férsvinna?

6. Finns det mojlighet att samverka med Trafikverket om driftldsningar istallet for
nedmontering?

7. Ar kommunen beredd att prioritera belysning langs skolvagar, busshallplatser
och andra sarskilt kansliga strackor?

8. Har kommunen gjort en riskanalys kopplad till trafiksakerhet och upplevd
otrygghet i berérda byar?

9. Hur avser kommunen att informera berérda byar och invanare i ett tidigt
skede?

10.Ar kommunen beredd att ta fram en langsiktig strategi fér vagbelysning pa
landsbygden?

11.Ar kommunen beredd att ta initiativ till en bred politisk samling i fragan, da
detta ror hela kommunens landsbygdsutveckling?

12.Delar kommunen Trafikverkets bedomning att befolkningstathet ska vara
avgorande for om belysning ska finnas eller inte?

13.Har kommunen utrett mojligheten att genom det kommunala bolaget
PiteEnergi ta dver drift och underhall av belysning pa utsatta strackor?

14.Pa vilket satt kan vi hjalpas at att stoppa Trafikverkets nedmontering av
belysning pa landsbygden?

]
=

_;g_; Skol och
*"f& LandShygdspar‘tlet 070-923 95 30

Anders Nordin Ditt Lokala Parti danu
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Arende 13

Interpellation (SLP) -
sakerhetsprovning av ledande
och samhallsviktiga funktioner
i Pitea kommun
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Interpellation om sakerhetsprovning av ledande och
samhaillsviktiga funktioner i PiteA kommun

Till kommunstyrelsens ordférande

Det sikerhetspolitiska l4get 1 Europa har fordndrats dramatiskt sedan sikerhetsskyddslagen
(2018:585) infordes. Rysslands fullskaliga invasionskrig mot Ukraina, dterkommande
cyberangrepp, hybridoperationer och dkade spanningar i Ostersjdomradet har lett till att
Sveriges totalférsvar nu byggs upp 1 snabb takt.

Kommunerna utgor idag en central del av Sveriges civila forsvar och ansvarar for ett stort
antal samhéillsviktiga funktioner sdsom:

dricksvatten,

energiforsorjning,

IT-system,

rdddningstjanst,

krisledning,

kommunikationer,

omsorg och forsérjningsberedskap.

Sakerhetspolisen har samtidigt aterkommande varnat for insiderproblematik, infiltration och
kartlaggning av samhillsviktig verksamhet.

Mot denna bakgrund vill jag friga kommunstyrelsens ordforande:

1. Vilka chefs- och nyckelfunktioner inom Pited kommun omfattas idag av
sakerhetsprovning?

2. Hur ménga tjanster dr idag placerade 1 sékerhetsklass 2 respektive 3?

3. Har kommunen gjort ndgon ny dvergripande sdkerhetsskyddsanalys efter Rysslands
fullskaliga invasion av Ukraina?

4. Anser kommunen att dagens sidkerhetsldge motiverar bredare sikerhetsprovning én

tidigare?

Om inte. Varfor inte?

Om ja. Vilka ytterligare funktioner bedéms kunna omfattas framéver?

Ar exempelvis ledande funktioner inom:

Nowm

VA,
energiforsorjning,
IT,
rdddningstjanst,
krisledning,
strategisk styrning,
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e kommunledning och kommunala bolag
sakerhetsprovade idag?

8. Hur sdkerstiller kommunen att personer i ledande befattningar snabbt kan fa tillgéng
till sdkerhetsskyddsklassificerad information vid en allvarlig kris eller h6jd beredskap?

9. Har kommunen haft dialog med Sakerhetspolisen eller MCF kring behovet av utdkad
sakerhetsprovning?

10. I svaret pa var motion fran 2025 ”Om sdkerhetsklassning av ledande politiker,
kommunala bolagsledningar och forvaltningschefer skriver
kommunledningsforvaltningen” f6ljande: ”Sédkerhetsskyddsanalysen kommer under
2026 uppdateras av kommundirektoren.” Hittills har jag inte fatt ndgon information
om nér detta ska ske. Tacksam for ett exakt datum.

Anders Nordin 2025-05-21

Skol och
Landsbygdspartiet

Bakgrundsmaterial till interpellationen

Vilka befattningar bor normalt sakerhetsprovas i en
kommun idag?

Enligt Sékerhetspolisen och Myndigheten for civilt forsvar (MCF) ska sékerhetspréovning
goras ndr en person:

far tillgang till sdkerhetskénslig verksamhet,

hanterar sidkerhetsskyddsklassificerade uppgifter,

kan pdverka samhillsviktig verksamhet,

eller har mojlighet att orsaka skada for Sveriges sékerhet.

Det handlar allts inte bara om “hemliga dokument”, utan dven om:

paverkan pd samhéllsviktig drift,
robusthet,

krisledning,

IT-system,

vatten, energi och kommunikationer,
samt totalforsvar.

Efter Rysslands fullskaliga invasion av Ukraina har Sikerhetspolisen kraftigt skirpt tonen
kring infiltration, insiderproblematik, cyberangrepp och paverkan mot kommuner.
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Kommunala funktioner som idag typiskt
bor sakerhetsprovas

Kommunledning och strategiska funktioner

Funktioner som normalt bor omfattas:

Kommundirektor

Bitradande kommundirektor
Sdkerhetschef/sdkerhetsskyddschef
Beredskapschef

Krisledningsansvariga

Chef {or strategisk styrning
IT-direktor/IT-chef
Informationssékerhetschef
Kommunikationsfunktioner vid krisledning
Jurister med sdkerhetskénsliga drenden

Samhillsviktig teknisk verksamhet

VA och dricksvatten

Exempel:
e driftchefer
e processansvariga
o SCADA/driftovervakning
e reservvattenfunktioner

Dricksvatten ses idag som ett mycket prioriterat mél vid hybridkrigforing.

Energi och varme

Exempel:
e fjdrrvirme
o eldistribution
e reservkraft
e styrsystem
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Kommunala bolag inom energi dr idag mycket relevanta ur totalforsvarsperspektiv.

Riaddningstjinst och civilt forsvar

Exempel:

rdddningschef
ledningsfunktioner
Rakeladministratorer
operativa ledningssystem
skyddsrumssamordning
totalforsvarsplanering

IT och digital infrastruktur

Exempel:

serveradministratorer
natverksadministratorer
systemforvaltare
identitetshantering

backup- och redundanssystem

Cyberangrepp mot kommuner &r idag ett av Sdpos storsta fokusomraden.

Typiska sakerhetsklasser i kommunal
verksamhet

Sdkerhetsklass regleras i sikerhetsskyddslagen och sidkerhetsskyddsforordningen.

Sakerhetsklass 1

Mycket ovanligt i kommuner.
Avser verksamhet dir ett rojande kan orsaka:

”synnerligen allvarlig skada for Sveriges sdkerhet”.
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Kan exempelvis rora:
o nationell forsvarsplanering,
o underrittelseverksamhet,

o rikets centrala ledningsfunktioner.

I en kommun &r det ovanligt att tjdnster nar denna niva.

Sakerhetsklass 2

Kan forekomma i stérre kommuner eller i vissa kritiska funktioner.
Avser:

“allvarlig skada for Sveriges sikerhet”.

Exempel kan vara:

o centrala krisledningsfunktioner,
o totalforsvarsplanering,

e avancerad samhallskritisk IT,

o regional forsérjningsberedskap,
o kritiska energisystem,

e ledning av skyddsobjekt.

Sakerhetsklass 3

Den klart vanligaste nivan i kommuner.

Avser:

’inte obetydlig skada for Sveriges sdkerhet”.

Har kan ménga kommunala funktioner idag hamna:

e [T-administratorer

o drifttekniker

e VA-ledning

o sdkerhetsfunktioner

e ridddningstjanst

e kommunal krisledning

o personer med tillgang till kénsliga system och ritningar
o samhillsviktig infrastruktur
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Juridiska argument for bredare
siakerhetsprovning idag

1. Sakerhetsliget har forandrats dramatiskt

Nar sdkerhetsskyddslagen infordes 2018 sag vérlden annorlunda ut.
Sedan dess:

Ryssland har inlett fullskaligt invasionskrig,
Sverige har gatt med i1 Nato,

hybridkrigforing har okat,

cyberattacker mot kommuner har blivit vanligare,
totalforsvaret ateruppbyggs.

Det innebir att tidigare riskbedomningar kan vara foraldrade.

2. Siakerhetsskyddslagen bygger pa aktuell hotbild

Enligt sdkerhetsskyddslagen ska verksamhetsutovaren fortlopande analysera:
hot,
sarbarheter,

skyddsvirden,
konsekvenser.

]
[ ]
]
[ ]
Det betyder juridiskt att kommunen inte kan luta sig mot:

’sd har vi alltid gjort”.

Beddmningen méste vara dynamisk.

3. Kommunerna ingiar numera tydligt i totalféorsvaret

Kommunerna har idag en mycket storre roll inom:

e civilt forsvar,
e fOrsorjningsberedskap,
e krisledning,

¢ robusthet,
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o skydd av befolkningen.

Det gor att fler funktioner kan anses relevanta for Sveriges sikerhet.

4. Insiderproblematik betonas allt mer

Sdkerhetspolisen har aterkommande varnat for:

o infiltration,

o otillborlig paverkan,

e insiders,

o kartlaggning av samhaéllsviktig verksambhet.

Kommuner ar sirskilt sarbara eftersom:

mdénga system dr decentraliserade,
sikerhetsnivaerna varierar,
kompetensbrist ofta finns,
upphandlingar dr omfattande.
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Arende 14

Interpellation (SLP) -
inrattande av ett gemensamt
Namnds- och styrelsekansli
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Interpellation till kommunstyrelsens ordférande

Demokratisk kontroll och maktkoncentration vid inrattandet av ett gemensamt
Namnds- och styrelsekansli

Kommunledningsférvaltningen foreslar att Pitea kommun fran den 1 januari 2027 inrattar
ett gemensamt Namnds- och styrelsekansli for hela kommunkoncernen. Kansliet ska enligt
forslaget omfatta sekreterar-, registrators- och narliggande kanslifunktioner fér namnder,
bolagsstyrelser samt kommunens samverkans- och brukarrad.

Kommunstyrelsen fattade beslut 2026-06-01 att bifalla tjanstemannaforslaget. Jag
overlamnade da mina skriftliga reflektioner till medlemmarna i styrelsen. Utifran dessa
skrivs denna interpellation.

Forslaget motiveras bland annat med 6kad likvardighet, starkt kompetensforsorjning,
minskad sarbarhet, effektivare processer och forbattrad kvalitet.

Det finns flera férdelar med samordning av administrativa funktioner. Samtidigt innebar
forslaget att betydande delar av den administrativa infrastrukturen for bade kommunen
och de kommunala bolagen samlas under kommunstyrelsens organisatoriska ansvar.

| praktiken handlar det om funktioner som hanterar registrering, arendefloden,
beredningsprocesser, dokumenthantering och stdd till de politiska beslutsorganen.

Nar sa manga centrala funktioner koncentreras till en gemensam organisation uppkommer
ocksa fragor om demokratisk kontroll, insyn, maktférdelning och namndernas
sjalvstandighet.

Mot denna bakgrund vill jag fraga kommunstyrelsens ordférande:

1. Hur bedémer kommunstyrelsens ordforande att férslaget paverkar
maktfordelningen mellan kommunstyrelsen och dvriga namnder?

2. Vilka sarskilda atgarder avser kommunen att vidta for att sikerstédlla namndernas
sjalvstandighet nar kanslifunktionerna centraliseras?
2b. Kommer nagra sadana atgarder att vidtagas?

3. Hur ska oppositionens maéjlighet till insyn och granskning sakerstallas nar en allt
storre del av den administrativa infrastrukturen samlas under kommunstyrelsen?
(Vissa partier finns t ex inte med i kommunstyrelsen.)

4. Har nagon sarskild analys genomférts av de demokratiska konsekvenserna av att
samma kansli ska stodja bade kommunens namnder och de kommunala bolagens
styrelser?
4b. Kommer nagon sadan analys att genomféras?

5. Hur avser kommunen att sdkerstdlla att gransdragningen mellan kommunal
forvaltning och bolagsverksamhet inte forsvagas genom den foreslagna
organisationen?
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6. Finns det nagon plan for hur kommunfullmaktige I16pande ska kunna folja upp vilka

effekter centraliseringen far for insyn, rattssikerhet och demokratisk kontroll?
6b. Kommer nagon sadan plan att etableras?

Delar kommunstyrelsens ordférande uppfattningen att effektivisering och
samordning bor kombineras med tydliga kontrolimekanismer for att motverka en
alltfor stark koncentration av administrativ och strategisk makt inom
kommunkoncernen?

7b. Om ja eller nej. Tacksam for utforligt svar.

Jag tror dock att fraga 4 ar den verkliga nyckelfragan:

"Har nagon demokratisk konsekvensanalys genomforts?"

For i hela underlaget redovisas:

ekonomiska effekter,
organisatoriska effekter,
kompetenseffekter,

kvalitetsvinster,

men jag ser ingen redovisad analys av:

maktforskjutning,
oppositionens stallning,
insyn,

namndernas sjalvstandighet,

eller relationen mellan kommun och bolag.

Det dr en ovanlig lucka i ett sa stort organisationsarende.

Anders Nordin Skol och Landsbygdspartiet 2026-06-02

Framover i tiden.

Det finns ett starkt fokus pa att 6ka transparensen och insynen i kommunal verksamhet,
inklusive kommunala bolag. Regeringen har [per mars 2026] tillsatt en utredning med syfte
att stdrka transparensen, rattssiakerheten och effektiviteten i kommuner och regioner.

Har ar de viktigaste punkterna gallande 6kad transparens:

Starkt kommunal revision: Utredningen ska foresla atgarder for att 6ka den
kommunala revisionens oberoende och professionalitet. [Regeringen]
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o Offentlighetsprincipen i SKR: Utredaren ska foresla hur offentlighetsprincipen kan
inféras hos Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) for att 6ka allmdnhetens insyn i
verksamheten. [Regeringen]

o Standardiserade nyckeltal: Kommuner och regioner kan bli skyldiga att redovisa och
folja upp standardiserade matt och nyckeltal for att underldtta jamforelser och 6ka

transparensen. [Regeringen]

e Minskat konkurrens-snedvridande: Regeringen har [per mars 2026] presenterat
lagforslag for att forhindra att kommunala bolag snedvrider konkurrensen. [SKR]

Reflektioner kring PIKAB-koncernens utveckling och behovet av demokratisk kontroll

Efter genomgang av VD-rapporten for maj 2026 vill jag lyfta nagra principiella frdgor som jag anser
fortjanar en bredare diskussion inom saval PIKAB:s styrelse som kommunstyrelsen.

Rapporten beskriver ett stort antal férandringar som var och en kan vara motiverade. Sammantaget
framtrader dock en tydlig utvecklingsriktning dar allt fler funktioner samlas och samordnas inom
kommunkoncernen.

Exempel som ndmns i rapporten ar:
e Gemensam ekonomifunktion fér koncernen.
e Gemensamt ndmndskansli fér kommun och bolag.
e Samlad funktion for mark- och etableringsfragor.
e Bildandet av ett nytt infrastrukturbolag.
e Gemensamma satsningar inom Al, digitalisering, sdkerhet och beredskap.
e Okad samordning mellan primdrkommun och bolagskoncern.

Varje enskild atgard kan ha rationella motiv. Men nér flera sadana férandringar genomfors samtidigt
uppstar ocksa fragor kring styrning, insyn och demokratisk kontroll.

Kommunens bolag forvaltar i dag mycket stora ekonomiska varden och ansvarar for verksamheter
som har avgorande betydelse for invanare, naringsliv och samhallsutveckling. Samtidigt omfattas
bolagsstrukturen inte av samma grad av offentlighet och direkta politiska insyn som
namndorganisationen.

Nar fler funktioner samlas inom koncernen bor darfor féljande fragor diskuteras oppet:
1. Var gar gransen mellan kommunal forvaltning och bolagsverksamhet?

2. Hur sakerstalls att kommunfullmaktige dven framdéver har full insyn i strategiska beslut som
ror mark, infrastruktur, etableringar och investeringar?

3. Hur sakerstalls oppositionens majlighet till insyn och granskning nér allt fler fragor hanteras i
koncernstrukturer?
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4. Hur undviker vi att viktiga samhallsfragor gradvis flyttas fran 6ppna politiska forum till slutna
bolagsprocesser?

5. Vilka principer ska galla nar ny verksamhet organiseras i bolagsform istallet for i
forvaltningsform?

6. Hur paverkas den demokratiska styrningen niar kommunen och bolagen far allt mer
gemensamma stodfunktioner?

Sarskilt angelaget ar fragan om det planerade infrastrukturbolaget. Infrastruktur som hamn,
industrispar och logistiska anlaggningar ar inte enbart affarsverksamhet utan utgér ocksa strategiska
samhallstillgangar. Innan storre organisatoriska forandringar genomférs bor konsekvenserna for
dgarstyrning, insyn och ansvarsférdelning redovisas tydligt.

Rapporten visar ocksa att koncernen star infor betydande investeringar samtidigt som laneskulden
vantas 6ka under kommande ar. Detta forstarker behovet av tydliga beslutsvagar och bred politisk
forankring.

Min avsikt ar inte att motsatta mig utveckling eller effektivisering. Tvartom. Men ju stérre ekonomiska
varden och strategiska funktioner som samlas inom koncernen, desto viktigare blir det att samtidigt
starka transparensen, dgarstyrningen och den demokratiska kontrollen.

Det ar fragor som fortjanar en 6ppen diskussion innan férandringarna har genomforts.
Det finns ocksa en fraga som jag tycker ar annu mer grundlaggande an de tio punkterna:
Vem ar det egentligen som driver utvecklingen?

| rapporten presenteras flera stora organisatoriska forandringar som i praktiken forandrar
maktférdelningen i kommunkoncernen. Men det framgar inte:

e om initiativen kommer fran kommunfullmaktige,

fran kommunstyrelsen,

fran PIKAB:s styrelse,

eller fran koncernledningen sjalv.
Som styrelseledamot funderar jag 6ver:

Vilket politiskt uppdrag ligger bakom den 6kade centraliseringen av ekonomi, kansli, markfragor,
infrastruktur och etableringsverksamhet?

Det ar egentligen en mycket legitim bolagsstyrningsfraga och kanske den viktigaste av alla. Den
handlar inte om att vara for eller emot férandring — utan om vem som beslutar om den.

Anders Nordin 2026-06-01
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Arende 16

Motion (SLP) - Kommunalt
stod till studentmossor
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Studentmdssa utredning av kommunalt stéd inkép av

Motion om utredning av kommunalt stod till studentmossor for gymnasieelever
Bakgrund

Studentdagen ir en av de mest betydelsefulla dagarna i manga ungdomars liv. For manga blir
studentmdssan den frimsta symbolen for avslutade studier och borjan pa ett nytt kapitel i
livet.

Samtidigt har kostnaden for studentmdossor dkat kraftigt under senare ar. En komplett
studentmdssa med tillval kan idag kosta flera tusen kronor. For vissa familjer innebér detta en
betydande ekonomisk belastning.

Studentmdssan anvinds visserligen under en begransad tid, men den sparas ofta som ett
minne under resten av livet. Den blir ddrmed inte bara en symbol for utbildningen utan dven
for den kommun dér eleven vuxit upp och tagit studenten.

Pitea kommun arbetar aktivt for att vara en attraktiv kommun for unga méinniskor. En
studentmdssa som géva eller delvis finansierad av kommunen skulle kunna ses som en
uppskattning av elevernas studier och samtidigt stiarka kdnslan av samhorighet med
kommunen.

Flera kommuner i Sverige har under olika perioder valt att helt eller delvis finansiera

studentmdssor eller andra studentrelaterade kostnader. Det finns dérfor anledning att
undersoka vilka modeller som anvints och vilka effekter de haft.
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Syftet med motionen ir att utreda om Pitea kommun kan bidra till att minska kostnaderna for
studenterna samtidigt som kommunen skapar en positiv och langsiktig relation till unga
Pitebor.

Jag foreslar att kommunfullmiktige beslutar:

att Pited kommun utreder hur andra svenska kommuner arbetar med ekonomiskt stod till
studentmdssor eller liknande studentgavor.

att utredningen redovisar kostnader, finansieringsmdojligheter och erfarenheter fran de
kommuner som helt eller delvis finansierar studentmdssor.

att utredningen sirskilt analyserar mgjligheten att kommunen erbjuder samtliga studenter i
Pited en kostnadsfri studentmdssa eller ett ekonomiskt bidrag till inkdpet.

att utredningen dven belyser mgjligheten till samfinansiering genom lokala foretag,
néringslivsorganisationer eller andra externa aktorer.

att resultatet redovisas till kommunfullméktige tillsammans med forslag pa lamplig modell
for Pited kommun.

Kort motivering

Om cirka 300 elever tar studenten varje ar och en standardmdssa kostar omkring 500—1 000
kronor vid upphandling i storre volymer skulle kostnaden for kommunen kunna ligga i
storleksordningen 150 000—300 000 kronor per ar. For en relativt begransad kostnad skulle
kommunen kunna ge alla studenter ett minne for livet och samtidigt signalera att man
uppskattar ungdomarnas insatser och vill att de dven i framtiden ska kdnna en stark koppling
till Pitea.

Detta &r en liten investering i kommunens framtida ambassadorer.
Kommuner som erbjuder gratis studentmadssor

e Botkyrka — erbjuder sedan 2025 gratis studentmdssor till samtliga avgangselever pa
kommunens gymnasieskolor, cirka 800 elever. Kommunen beskriver det som en jamlikhets-
och gemenskapssatsning.

e Varberg — namns som en av de kommuner som beslutat att dela ut studentmaéssor till alla
avgangselever.

e Sodertélje — erbjuder sedan 2025 gratis studentmadssor till elever pa de kommunala
gymnasieskolorna. Kommunen framhaller studentmdssan som en symbol for kunskap,
stolthet och gemenskap.

e Katrineholm — beslutade att alla som tar studenten 2026 ska fa en gratis studentmadssa.
Finansieringen sker genom samarbete mellan kommunen och néaringslivet.

Kommuner som valt en annan modell

e Uppsala—kommunen har inte beslutat om gratis moéssor, men har arbetat med upphandling
for att pressa priserna kraftigt for eleverna.
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e Ystad — enligt Sveriges Radio har kommunen genom upphandling fatt ned priset fran omkring
2 000 kronor till cirka 600 kronor.

Skol och
Landshygdspartiet

2026-06-07 Anders Nordin
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Arende 17

Motion (SLP) - starkt
demokratisk kontroll
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Starkt demokratisk kontroll, 6kad transparens och forbattrad kvalitet i
kommunala beslutsunderlag
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MOTION

om starkt demokratisk kontroll, 6kad transparens och
forbattrad kvalitet i kommunala beslutsunderlag

BAKGRUND ATTA ATGARDER FOR EN
Kommunfullmiktige 3 kommunens hogsta besutande organ. Det ar fullmiktiges STARKARE KOMMUNAL DEMOKRATI
ledamoter som ytterst foretrader kommuninvinama och fattar beslut om g
kommunens verksamhet, ekonomi och framtida utveckling o ‘ NAMNGIVEN HANDLAGGARE
. OCH ANSVARIG CHEF

For att fullmiktige ska kunna fatta valgrundade besiut kriivs att de beslutsunderlag
som tas fram av kommunens fdrvaltningar hiller hdg kvalitet, bygger pd korrekta
fakta och redovisar olika perspektiv pi ett sakligt sitt

| praktiken byggaer en mycket stor del av kommunens beslutsfattande pd tjinste-
skrivelser och utredningar som tas fram av forvaltningen. Dessa utredningar passerar
ofta kommunstyrelsens arbetsutskott, kommunstyrelsen och shutligen
kommunfulimaktige utan nigra stdere férandringar. Det innebdr att kvaliteten och
transparensen i dessa underlag ir av avgorande betydelse for demokrating funktion

Samtidigt & det ofta svirt for bide fortroendevalda och alimanheten att veta vem
som faktiskt har skrivit en utredning, vilka kdillor som anviants och hur olika
bedamningar har gjorts. Det forekommer ocksd att motiondrer och andra
initiativtagare inte ges mojlighet att bemcta de siutsatser som presenteras |
tjansteutlitandena innan arendet sluthgt avgors.

En grundidggande demokratzsk princip Sr att makt ska kunna granskas och att olika
upplattningar ska kunna provas mot varandra. Om beslutsunderiagen i praktiken
blir den enda beskrivring som nir beslutsfattarna riskerar den demokratiska
processen att forsvagas.

Kommunfullmaktiges roll ir att styra kommunen genom folkvalda representanter,
Forvaltningens uppdrag ir att verkstalla politiska beslut och bisth med underlag
Det ar darfor wiktigt att sakerstaila att beslutsprocessen praglas av Gppenhet,
ansvarstagande och majlighet till saklig granskning

Foe att starka den kommunala demokratin br kommunen infora tydligare krav pd
transparens och bittre mdjligheter fér motionirer att bemata de underlag som
ligger till grund fér besluten

MOTIVERING

En namngiven handisggare och ansvarig chef skapar
tydiigare ansvarsforhdlanden, stirker kvalitetssikringen

N

Alla tansteutldtanden ska innehilla

namn pd handliggare och ansvarig
chef samt killor och underiag

KVALITETSSAKRING OCH UPPFOLINING
Stickprovskontroller av utredningar,
granskning av kommunrevisionen och
redovisning av felaktigheter till
kommunfullmaktige.

RESURSER TILL OPPOSITIONEN
Oppositionen ska ha tiliging ull
sckretariat, utredningsstdd och
mojlighet att bestilla obercende analyser.

MINORITETSREMISS

O minst en tredjedel av ledamoterna
begar det ska drendet Merremitteras
for kompletterande utredning

OFFENTLIG "FACITLISTA"
Systematisk uppfoljning av tidigare
pastienden och utredningar.

Vad sades? Vad blev resultatet?

RATT TILL GENMALE

Motiondren ska alitid £ lamna ett
skrifthgt genmale som biliggs arendet
och foljer med hela vagen till
komemunfullmiktige.

OFFENTLIGA UTFRAGNINGAR

I stoere frigor ska motionil, tinsteperson
och experter kunna kallas for

utfrigning | dppna sammantriden

) oy o TYDLIG SKILJELINJE MELLAN
l l l SCEMICIIR (RSSO Do vt m FAKTA OCH POLITIK
En formell ritt fér motioniren att limna ett skrifthigt Utredningar ska tydligt skilja mellan
— genmile stirker den demokratiska processen. Fullmaktiges fakta, konsekvenser, politiska alternativ
lectamdter 1ar d3 mbjlighet att ta del av bide forvaltningens och beshutsforslag,
bedomning och motionarens synpunkter innan beslut fattas,
DET STORSTA PROBLEMET
Syftet dr inte att forsvira forvaltningens arbete utan att Tanken b
stirka tilitron till den kommunala beslutsprocessen och Vikarne
bl st Ko makeigefe ot 8 bomphe 3 - 20 - D
beslutsunderlag som mogt. Men i praktiken fungerar det ofta 3 hir:
BN oioritecen IO ommunfullmiktige
Niir det sker forsvagas fullmaktiges roll som
k v hogsta bes) de organ,
~
FORSLAG TILL BESLUT
m samtliga tiinsteutiitanden, utredningar och beslutsunderiag som behandlas av kommunstyrelsen .
eller kommunfullmaktige ska innehdila namn pd ansvarig handisggare samt ansvarig chef, [ ..
att motiondrer ges ridtt att limna ett skriftligt genmile til tiansteutiitanden och utredningar ‘ ‘
som berde deras motioner, TRANSPARENS
m sadana genmalen bilaggs arendet och foljer med beslutsunderiaget genom hela den kommunala ANSVAR
beslutsprocessen fram il kommunfullmaktiges slutliga behandling. DIALOG
kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta fram erforderliga rutiner och riktlinjer for genomfdrandet
m DEMOKRATI

av ovanstiende fcandringar.
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Bakgrund

Kommunfullmaktige ar kommunens hogsta beslutande organ. Det ar fullmaktiges
ledamoter som ytterst foretrader kommuninvanarna och fattar beslut om kommunens
verksamhet, ekonomi och framtida utveckling.

For att fullmaktige ska kunna fatta valgrundade beslut kravs att de beslutsunderlag
som tas fram av kommunens forvaltningar haller hdg kvalitet, bygger pa korrekta
fakta och redovisar olika perspektiv pa ett sakligt satt.

| praktiken bygger en mycket stor del av kommunens beslutsfattande pa
tjansteskrivelser och utredningar som tas fram av forvaltningen. Dessa utredningar
passerar ofta kommunstyrelsens arbetsutskott, kommunstyrelsen och slutligen
kommunfullmaktige utan nagra stoérre forandringar. Det innebar att kvaliteten och
transparensen i dessa underlag ar av avgorande betydelse for demokratins funktion.

Samtidigt ar det ofta svart for bade fortroendevalda och allmanheten att veta vem
som faktiskt har skrivit en utredning, vilka kallor som anvants och hur olika
beddmningar har gjorts. Det férekommer ocksa att motionarer och andra
initiativtagare inte ges mojlighet att bemaota de slutsatser som presenteras i
tjansteutlatandena innan arendet slutligt avgors.

En grundlaggande demokratisk princip ar att makt ska kunna granskas och att olika

uppfattningar ska kunna provas mot varandra. Om beslutsunderlagen i praktiken blir
den enda beskrivning som nar beslutsfattarna riskerar den demokratiska processen

att forsvagas.

Kommunfullmaktiges roll ar att styra kommunen genom folkvalda representanter.
Forvaltningens uppdrag ar att verkstalla politiska beslut och bista med underlag. Det
ar darfor viktigt att sakerstalla att beslutsprocessen praglas av 6ppenhet,
ansvarstagande och mgjlighet till saklig granskning.

For att starka den kommunala demokratin bér kommunen inféra tydligare krav pa
transparens och battre mojligheter for motionarer att bemdéta de underlag som ligger
till grund for besluten.

Motivering

En namngiven handlaggare och ansvarig chef skapar tydligare ansvarsférhallanden,
starker kvalitetssakringen och underlattar uppfoljning av beslutsunderlag.

Pa motsvarande satt starker en formell ratt fér motionaren att lamna ett skriftligt
genmale den demokratiska processen. Fullmaktiges ledamater far da mojlighet att ta
del av bade férvaltningens beddmning och motionarens synpunkter innan beslut
fattas.

Syftet ar inte att forsvara férvaltningens arbete utan att starka tilltron till den
kommunala beslutsprocessen och sakerstalla att kommunfullmaktige far ett sa
komplett beslutsunderlag som mgjligt.

Forslag till beslut

Vi féreslar att kommunfullmaktige beslutar
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att samtliga tjansteutlatanden, utredningar och beslutsunderlag som behandlas av
kommunstyrelsen eller kommunfullmaktige ska innehalla namn pa ansvarig
handlaggare samt ansvarig chef,

att motionarer ges ratt att lamna ett skriftligt genmale till tjansteutlatanden och
utredningar som berér deras motioner,

att sadana genmalen bilaggs arendet och féljer med beslutsunderlaget genom hela
den kommunala beslutsprocessen fram till kommunfullmaktiges slutliga behandling,

att kommunstyrelsen ges i uppdrag att ta fram erforderliga rutiner och riktlinjer for
genomfdrandet av ovanstaende férandringar.

2026-06-15

Anders Nordin, Eva Nordlund, Pipen Larsson, Peter Ridderstrale
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Arende 18

Motion (M) - Familjecentraler
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Familjecentraler - For trygghet, stod och gemenskap
under ett tak

Som ett led i det forebyggande arbetet for att framja en trygg uppvéxt, for att stotta fordldrar,
for att frimja 6kad fysisk och psykisk hélsa samt for att forebygga gidngkriminaliteten har
regeringen pekat ut familjecentraler som en viktig del. Detta gors bland annat i Barridrer mot
brott - En socialpreventiv strategi mot kriminella ndtverk och annan brottslighet.
Familjecentraler innebér alltsa att man samlokaliserar hela den ordinarie verksamheten
avseende modrahélsovard, barnhilsovérd, 6ppen forskola och socialtjanstens forebyggande
verksambhet 1 syfte att frimja samverkan samt sdnka trosklarna for barn och foraldrar som

soker stod.

Folkhalsomyndigheten och Socialstyrelsen har kartlagt familjecentralerna i Sverige. Genom
dessa bedrivs ett omfattande hilsofrimjande och forebyggande arbete, fraimst riktat mot barn
som &r 0 - 6 ar. Det arbete som bedrivs 1 Sveriges familjecentraler mojliggor tidig upptackt
och tidiga insatser for barn samt foréldrastod som genomfors i samverkan mellan de
verksamheter som finns samlokaliserade inom familjecentralerna men d4ven med andra
berdrda verksamheter. Just samlokalisering har visat sig vara en viktig faktor for lyckad
samverkan mellan verksamheterna och dppen forskola bidrar till att tillgédngliggora
verksamheterna for utrikesfodda. Darigenom ar familjecentralerna en lagtroskelverksamhet
som bidrar till att tillgéngliggora insatser for fler och till att uppna malen om en god och mer

jamlik vard.

For att kunna ha familjecentraler kravs samverkan mellan kommunerna och regionen
eftersom det handlar om samlokalisering samt samordning av bade kommunala och regionala
verksamheter. Darutdver finns stod att fa fran statligt hall for att underlétta samordning, bland

annat fran Lénsstyrelsen och frdn Foreningen for familjecentralers frimjande.
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Med anledning av ovanstiende yrkar Moderaterna pa foljande:
1. Att Pited kommun ska samverka med Region Norrbotten i syfte att infora &tminstone

en familjecentral inom Pited kommun.

Pited den 18 augusti 2026

Daniel Bergman, Asa Nordmark, Malin Stenvall Viksten
Moderata Samlingspartiet i Pitea
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Arende 19

Motion (SLP) - Protokoll pa
kommunens webbplats
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Protokoll Kommunfullméaktige m fl tidigare mandatperioder

e B T e e R TR

i.. aw Protokoll Kommunfullmaktige
- i 2022

- i 2023

- g 2024

- i 2025

- i 2026

- .DS_Store

Gor idldre protokoll tillgiingliga pA kommunens webbplats

Kommunala beslut upphor inte att vara viktiga bara for att en mandatperiod tar slut. For
medborgare, fortroendevalda, media och andra som vill f6lja ett d&rendes historia méste det
vara enkelt att ga tillbaka och se vilka beslut som tidigare har fattats.

Tidigare var dldre protokoll tillgdngliga via Pited kommuns webbplats. I dag ar
tillgédngligheten begransad. P4 kommunens sida for kommunfullmiktiges protokoll finns
exempelvis endast protokoll frdn 2022 och framaét.

Det dr en forsdmring av insynen. Den som vill veta hur kommunen tidigare har behandlat en
friga ska inte behova kinna till ett diarienummer, kontakta kommunen eller forsoka hitta

handlingen via externa s6kmotorer.

En kommun som efterstravar dppenhet och transparens bor gora sin politiska beslutshistorik
latt tillgdnglig dven bakét i tiden.

Jag foreslar dirfor kommunfullméiktige besluta
att Pited kommun pa sin webbplats gor dldre protokoll frdn kommunfullméaktige,
kommunstyrelsen och kommunens nidmnder létt tillgdngliga, dven fran tidigare

mandatperioder,

att protokollen sa langt det ar praktiskt mojligt ordnas drsvis och pé ett sddant sétt att det &r
enkelt att soka och navigera bakat i tiden,
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att framtida protokoll ska finnas kvar tillgdngliga pd webbplatsen dven efter att en
mandatperiod avslutats.

Anders Nordin 2026-08-31

Skol och
Landshygdspartiet
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Arende 20

Motion (SLP) - Gang och
cykelvagar



Gang och cykelvigar av stenmjol

Anliggning av lagkostnads-GC-viigar pa landsbygden
Bakgrund

For att pdskynda utbyggnaden av gang- och cykelvégar pa landsbygden bor Pited kommun
utreda mdjligheten att anldgga ldgkostnads-GC-vigar med stenmjol i stillet for asfalt dér
forutséttningarna ar lampliga.

Flera svenska kommuner anvinder redan stenmjol som beldggning pa gang- och cykelvigar
dér en asfalterad standard inte dr n6dvéndig. Flens kommun anger exempelvis i sin tekniska
handbok att cykelviigar kan utforas med stenmjdl. Aven Trafikverkets rapport
Sommarcykelvdgar beskriver stenmjdl som ett lampligt och kostnadseffektivt material for
gang- och cykelvégar, med god stabilitet och betydligt 14gre anldggningskostnad 4n asfalt.

Genom att anlidgga lagkostnads-GC-végar kan kommunen bygga fler kilometer gdng- och
cykelvdg inom samma investeringsbudget. Detta kan ge fler invanare pa landsbygden en siker
mdjlighet att ga eller cykla mellan byar, bostédder, skolor, busshallplatser och andra
malpunkter.

Aven om vi har vinterforhallanden under en del av aret kan dessa vigar anviindas nir
snoticket dr begransat. Framfor allt ger de en betydligt sidkrare miljo for gdende och cyklister
under barmarksperioden, eftersom de slipper fardas langs vigkanten pé trafikerade
landsvégar.

Lagkostnads-GC-végar kan anlidggas bade 6ver 6ppen mark och genom skogsmark, vilket ger
stor flexibilitet vid val av strdckning och kan minska behovet av omfattande markarbeten.

Fordelar med stenmjol

Stenmjol &r ett finkornigt krossmaterial, vanligtvis med fraktionen 0—4 eller 0—8 mm. Nér
materialet packas bildas en hard och stabil yta som ldmpar sig vél for gang- och cykeltrafik.

Fordelarna ar bland annat:

o Dbetydligt lagre anldggningskostnad &n asfalterade gang- och cykelvégar,

e hog stabilitet genom att de kantiga kornen laser sig mot varandra,

e god vattenavrinning eftersom materialet dr genomsléappligt,

e begrinsad ogristillvéxt tack vare den hart packade ytan,

e en fast och behaglig yta for gaende och cyklister,

o mgjlighet att bygga fler gdng- och cykelvigar inom kommunens investeringsbudget.

Hemstéller harmed att kommunfullméktige beslutar:
e att ge berord ndmnd 1 uppdrag att utreda mdjligheten att anldgga lagkostnads-GC-

végar med stenmjol som ett kostnadseffektivt alternativ till asfalterade géng- och
cykelvégar dar forutséttningarna ar lampliga,
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att utredningen ska redovisa kostnader, drift och underhéll, trafiksdkerhet samt
identifiera lampliga striackor pa landsbygden,

att utredningen dven ska redovisa erfarenheter frdn andra kommuner och fran
Trafikverkets arbete med lagkostnadslosningar for gang- och cykeltrafik.

Bifogas foton som jag tagit
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Skol och
Landsbygdspartiet

Anders Nordin 2026-08-07
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Arende 21

Interpellation (SLP) -
Narkotikamatning i aviopp
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narkotikamétningar 1 avloppsvatten INTERPELLATION
Till kommunstyrelsens ordférande
Angaende kommunens stéllningstagande om narkotikamitningar i avloppsvatten

I maj 2024 ldmnade jag in en motion om att genomfora méatningar av forekomst av narkotika i
avloppsvatten vid ldmpliga reningsverk i Pited kommun.

Bakgrunden var bland annat den ldgesbild som presenterades for kommunstyrelsen av
Polismyndigheten, dér det framkom att Pitea avviker negativt fran riksgenomsnittet avseende
narkotikabeslag. Vid foredragningen framfordes ocksa att kunskap om vilken narkotika som
konsumeras och i vilken omfattning skulle kunna vara till hjilp i det brottsforebyggande
arbetet.

I avslagsyrkandet anges bland annat att det 4r mycket svart att dra rétt slutsatser av saddana
matningar och att omsétta resultaten 1 praktisk handling. Samtidigt anges att staten inom kort
troligen kommer att ge Lénsstyrelsen i Norrbotten i uppdrag att genomfora enhetliga
maétningar i linets kommuner samt att PiteA kommun kommer att delta i detta arbete.

Efter att ha undersokt frdgan narmare har jag inte kunnat finna nagot regeringsuppdrag till
Linsstyrelsen 1 Norrbotten av det slag som beskrivs i avslagsyrkandet. Jag har inte heller
kunnat finna négot offentligt beslut om Pited kommuns deltagande i ett sddant projekt.

Om mitningarna ir sd osdkra och svéra att anvinda att min motion ska avslas, uppstar
samtidigt frdgan varfor kommunen avser att delta i motsvarande verksambhet.

Mot denna bakgrund vill jag stilla foljande fradgor till kommunstyrelsens ordférande:

1. Vilket underlag lag till grund for pastdendet att staten inom kort troligen skulle ge
Léansstyrelsen 1 Norrbotten i uppdrag att genomfora narkotikamétningar i lanets
kommuner?

2. Har ett sddant uppdrag darefter beslutats av regeringen eller ndgon statlig myndighet?

3. Om nej, varfor valde kommunen att anvinda detta antagande som argument i
avslagsyrkandet?

4. Vilket politiskt eller administrativt beslut ligger till grund for uppgiften att Pitea
kommun kommer att delta i detta arbete?

5. Nir fattades beslutet och av vem?

6. Deltar Pited kommun eller Pireva idag i ndgon form av narkotikamitning eller
avloppsbaserad overvakning?

7. Om deltagande sker eller planeras ske, vilka kostnader berdknas uppsté f6r kommunen

eller Pireva?

Vilken nytta anser kommunen att dessa métningar forvéntas ge?

9. Vilka konkreta beslut eller dtgarder bedomer kommunen kan fattas med stod av
resultaten som inte kan fattas med dagens kunskapsunderlag?

10. Hur avser kommunen att utvirdera om matningarna haft avsedd effekt?

*®
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11. Vilka indikatorer kommer att anvéndas for att bedoma om projektet varit
framgéingsrikt?

12. Om resultaten visar en hog eller 6kad narkotikaanvindning, vilka konkreta atgarder
avser kommunen att vidta?

13. Anstills fler féltassistenter?

14. Utokas oppenvarden?

15. Forstérks skolans forebyggande arbete?

16. Om resultaten visar en minskad narkotikaanvéndning, hur avser kommunen att avgora
om minskningen beror p4 kommunens insatser eller pa andra faktorer?

17. Eller finns det ndgon acceptabel nivéd av anvdandning av narkotika 1 Pited?

18. Har kommunen gjort ndgon analys av kostnadseffektiviteten jaimfort med andra
forebyggande insatser inom ANDTS-omradet, exempelvis faltverksamhet, socialt
forebyggande arbete eller riktade ungdomsinsatser?

19. Anser kommunstyrelsens ordforande att det idr limpligt att avsla motioner med
hanvisning till framtida statliga uppdrag eller projekt som innu inte beslutats?

20. Motionen skrevs utifran polisens behov och 6nskan om hjilp. "Analyserna kan ge
Polismyndigheten, kommunen och andra aktorer virdefull underrittelse- och
lagesbildsinformation om vilka narkotiska preparat som anvédnds och hur
konsumtionen foréndras dver tid. Informationen kan utgora ett komplement till beslag,
anmélningar och annan underrittelseinformation i1 det brottsférebyggande arbetet."
Om kommunen nu avser att delta i ett lansgemensamt projekt for narkotikamétningar,
delar da kommunen uppfattningen att resultaten har ett varde for polisens och det
brottsforebyggande arbetets ldgesbild? Om svaret dr ja, varfor anvindes da metodens
begransningar som argument for att avsla motionen?

Anders Nordin (SLP)
Kommunfullméktigeledamot

Bifogar motion och avslagsyrkande

-== kol och
Té& Landsbygdspartiet

MATNING AVLOPPSSLAM AVSEENDE FOREKOMST AV

NARKOTIKA
2024-05-01 motion

Bakgrund: Rapport fran Kommunstyrelsens mote 2024-04-29 dar

Utvecklingsstrateg Linda Lasu och Bo Hedlund, polisen foredrog drendet "Légesbild Pited”,
Kartldggning av brott.

Gillande narkotika sa avviker Pited starkt fran riksgenomsnittet avseende “beslag “pa ett
negativt vis. Om det beror pa en 6kning av narkotikakonsumtionen i Pited eller om Pited ir ett
nav for vidaretransport av narkotika till andra stdder inom och utom landet vet man inte.
Narkotikakonsumenterna goder gangkriminaliteten. Ett forebyggande arbete for att stoppa
okad konsumtion av narkotika med de foljder detta for med sig kraver mer bakgrundsfakta.
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Jag foreslar darfor att man genomfor en métning i avloppsreningsverket Sandholmen, 35 000
personer anslutna, avseende forekomsten av narkotika. Ovriga 16 avloppsreningsverk kan
man, utifrdn bedomning av behov, ocksa gora analyser pd. Analyserna kommer vara polisen
behjdlplig 1 att bekdmpa narkotikahandeln.

Aven sm4 kommuner goér méitningar. Gnosjo kommun med 9 246 invanare har utfort
métningar dér det finns reningsverk med minst 1000 anslutna hushéll. Sammantaget for
Jonk6pings 14n har det uppmatts hogre halter och antal doser under 2023 1 jamforelse med
métningarna som genomfordes 2022.

Hemstaller harmed att

matningar avseende forekomst av narkotika gors vid lampliga reningsverk

Anders Nordin 2024-05-01

Avslagsyrkande fran 2024-12-16

Kommunfullmiktige beslutade 2024-06-05 att remittera motionen till Kommunstyrelsen for
beredning.

----- Kommunledningsforvaltningens yttrande Med anledning av inkommen motion angiaende
métning av forekomst av narkotika vid avloppsreningsverket Sandholmen, har
kommunledningsforvaltningen kontaktat berdrda aktorer, sévél inom kommunen som externt.

Om provtagning skulle ske, dr samtliga eniga om svarigheten med att - utifran inkomna
provsvar - dra rétt slutsatser som sedan ocksa kan omséttas i praktisk handling. I synnerhet
om de kommuner som sjilva viljer att mita, gor det pa olika Sammantradesprotokoll 58 (71)
Kommunfullméktige Datum 2024-12-16 sitt.

Att genomfora relevanta métningar vid rétt tidpunkter, och att utifran dessa dra ratt slutsatser,
for att darefter sitta in eventuella atgérder, 4r en mycket komplicerad process.

Motionen foreslas darfor att avslas.
Noterbart dr dock att staten inom kort troligen kommer att ge Linsstyrelsen i Norrbotten i
uppdrag att genomfora enhetliga och likvirdiga mdtningar i samtliga kommuner i

Norrbotten.

Pited kommun kommer att delta i det arbetet. De tester som da genomfors kommer att ske pa
ett likartat sétt over hela lanet.

Slutsatser, uppfoljning och eventuella atgirder kommer i ett sddant arbete att ske pé ett mer
enhetligt och evidensbaserat sétt.
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Arende 22

Interpellation (SLP) -
Treepower



Treepower interpellation

Ireepower

- cn halvdagskonferens om vigen mot hallbara
transporter och drivmedel i norra Sverige.

Onsdag 6 maj / kl 12.00-16.15 / Studio Acusticum Pitea

e

Interpellation till kommunstyrelsens ordforande om TreePower-projektet och
anvandningen av kommunala medel. Interpellationen skrivs med anledning av
intresse fran invanare i Pitea

Interpellation

Ar 2020 gick Pited kommun in som medfinansiér i projektet TreePower med 600 000
kronor. Projektets totala budget uppgick till cirka 12,8 miljoner kronor och syftet var
att skapa forutsattningar for storskalig produktion av bioflygbransle i Norrbotten. Pitea
kommun deltog dessutom i projektets styrning genom representation i styrgruppen.
(vis.nll.se)

Enligt projektanstkan och Region Norrbottens beslutsunderlag férvantades bland
annat ett affarscase tas fram samt att en pilotanlaggning skulle vara i drift vid
projektets slut. (vis.nll.se)

Nar projektet avslutades redovisades istallet huvudsakligen analyser av teknik,
ravaruforsorjning, marknad, energi, lokalisering och ett affarscase. Tva mojliga
etableringsplatser identifierades, bland annat Haraholmen i Pitea. Nagon fardig
etablering eller pilotanlaggning framgar daremot inte av den offentliga
slutredovisningen.

Darefter har kommunen aven gatt in med ytterligare cirka 655 000 kronor i

uppfdéljningsprojektet "Hallbara drivmedel i norr", som bygger vidare pa resultaten
fran TreePower.
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Mot denna bakgrund vill vi stalla féljande fragor till kommunstyrelsens ordférande:

1.

2.

8.

9.

Vilket kommunalt beslut 1&g till grund fér Pited kommuns medfinansiering av
TreePower med 600 000 kronor?

Vilka politiker och tjanstepersoner representerade Pitea kommun i projektets
styrgrupp?

Hur manga styrgruppsmoéten genomfordes under projektperioden och finns
protokoll eller minnesanteckningar bevarade?

. Vilka konkreta resultat anser kommunstyrelsen att Pitea kommun erhdll for sitt

ekonomiska bidrag?

Uppnaddes projektets ursprungliga mal om att fa en pilotanlaggning i drift?
Om inte, varfor inte?

Har nagon etablering, investering eller féretagsbildning i Pitea blivit en direkt
foljd av TreePower-projektet?

. Hur manga nya arbetstillféllen i Pitea beddmer kommunen att projektet hittills

har skapat?

Hur stor kommunal arbetstid har lagts ned i projektet utover den direkta
finansieringen om 600 000 kronor?

Har kommunen genomfért nagon utvardering av projektets nytta och
maluppfyllelse? Om ja, vad blev slutsatserna?

10.Vilka konkreta resultat har hittills uppnatts i det efterféljande projektet

"Hallbara drivmedel i norr", dar Pitea kommun ocksa ar medfinansiar?

11.Hur mycket kommunala medel har totalt satsats pa TreePower och dess

efterfoljande projekt sedan 20207?

12. Anser kommunstyrelsens ordférande att kommuninvanarna fatt rimlig

avkastning pa de skattemedel som investerats i dessa projekt?

13. Avser kommunen att redovisa den rapport och det informationsmaterial som

presenterades vid konferensen for kommunfullmaktige sa att samtliga
ledamoter far samma kunskapsunderlag infor framtida beslut?

14.Fran politiken deltog endast en foretradare fran Skol- och Landsbygdspartiet.

SLP ar ett av kommunfullmaktiges minsta partier. Ingen foretradare fran de
stora partierna; Socialdemokraterna, Moderaterna, Centerpartiet,
Vansterpartiet eller Sverigedemokraterna deltog. Anser kommunstyrelsens
ordférande att detta innebar en tillracklig politisk forankring av ett projekt som
finansierats med kommunala skattemedel och som kan fa stor betydelse for
Piteas framtida industri- och naringslivsutveckling?

Motivering

Pitea kommun deltar aterkommande i olika utvecklings- och innovationsprojekt. Det
ar viktigt att kommunfullmaktige och kommuninvanarna kan félja upp om projekten
levererar de resultat som utlovats och om de offentliga medlen anvands pa ett
effektivt satt.

TreePower lyftes fram som en satsning med potential att skapa nya arbetstillfallen,
ny industri och starkt regional konkurrenskraft. Nar projektet nu varit avslutat en tid
finns det anledning att redovisa vilka faktiska resultat som uppnatts och vilka effekter
projektet haft for Pitea kommun.

Page 134 of 147



Anders Nordin (SLP), Pipen Larsson (SLP), Peter Ridderstrale (SLP)

Kompletterande information med anledning av interpellationen

TreePower — kommunens finansiering

Den ursprungliga genomférbarhetsstudien TreePower (2020-2023) hade en total budget pa 12 794 812
kronor. Av denna summa stod Pited kommun fér 600 000 kronor. @ visriise

Finansieringen férdelades enligt foljande:

Finansiar Belopp

Tillvaxtverket/EU 6394 812 kr
Region Norrbotten 1900 000 kr
Pited kommun 600 000 kr
Luled kommun 600 000 kr
Sparbanken Nord 900 000 kr
Energibolag 900 000 kr
Flyg- och industriféretag 400 000 kr
Langmanska foretagarfonden 600 000 kr
KIRAM 500 000 kr
Totalt 12 794 812 kr

Vilka beslut fattades?

Det som beslutades var i huvudsak att:

¢ Pitea kommun skulle vara medfinansiar till projektet.
¢ Pitea kommun skulle delta i projektets styrning genom styrgruppen.
* Projektet skulle genomféra en forstudie for att utreda férutsattningarna for storskalig produktion av

bioflygbransle baserat pa skogsravara och fornybar el i Norrbotten. @ visnise

Projektégare var inte kommunen utan Luled Naringsliv AB, medan Pitea Science Park och LTU var

samverkansparter. @ visnlise

N2

Det som beslutades var i huvudsak att:

e Pited kommun skulle vara medfinansiar till projektet.
e Pited kommun skulle delta i projektets styrning genom styrgruppen.
¢ Projektet skulle genomfora en forstudie for att utreda forutsattningarna for storskalig produktion av

bioflygbrénsle baserat pa skogsravara och fornybar el i Norrbotten. @ visniise

Projektagare var inte kommunen utan Lulea Naringsliv AB, medan Pitea Science Park och LTU var

samverkansparter. @ vsnise

Hallbara drivmedel i norr (2023-2026) — uppféljningsprojektet som driver arbetet vidare kring hallbara
drivmedel och dar TreePower ingar som initiativ har en budget pa cirka 6,5 miljoner kronor.

Projektagare &r Pitea Science Park och finansieras av bland annat EU:s regionalfond, Region Norrbotten,

Pitea kommun och Sparbanken Nord. ' piascience park -1
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Arende 23

Interpellation (SLP) - Lararnas
arbetsmiljo
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Interpellation till Barn- och utbildningsndmndens ordférande Anton Li Nilsson (C)
## Vad ténker du gora at lararnas arbetsmiljo innan mandatperioden ar slut?
Anton Li Nilsson,

Du utsags i februari 2024 till tillférordnad ordférande for Barn- och utbildningsndmnden. Du har
alltsa haft det ledande politiska ansvaret for namnden under omkring tva och ett halvt ar.

Under den tiden har problemen med lararnas arbetsmiljo, arbetsbelastning och
kompetensforsorjning varit kanda.

Jag har nu fatt tre fragor fran Sveriges Larare i Pitea. Fragorna visar pa en mycket bekymmersam
utveckling.

De handlar om att antalet grundskollarare som blir sjuka av jobbet enligt Arbetsmiljéverkets
uppgifter har 6kat kraftigt, att férskollararnas sjukfranvaro i Pitea under flera ar legat pa en hog niva,
att hot och vald mot larare blivit ett allvarligt arbetsmiljoproblem och att Pitea samtidigt star infor
omfattande pensionsavgangar bland lararna.

Detta ar inte problem som pl6tsligt har uppstatt nagra manader fore valet.

Kommunens egna dokument visar tvartom att problemen med arbetsmiljo och kompetensférsorjning
varit kdnda.

| arsredovisningen for 2024 konstateras att kompetensforsorjningen ar en av
utbildningsforvaltningens stérsta utmaningar. Férvaltningen har darfoér arbetat med ett
kompetensforsorjningsprojekt med tre delar: rekryteringsstrategi, kompetensutveckling och hallbart

arbetsliv.

Trots dessa insatser konstaterades samtidigt att rekryteringslaget forvarrades och att detta
paverkade bade personalens arbetsmiljé och kvaliteten for barn och elever.

| delarsuppfoljningen 2025 konstaterades dessutom att det periodvis saknats vikarier och att detta
lett till hog arbetsbelastning for personalen ute i verksamheterna.

Problemen har alltsa varit kdanda.
H### Nar rektorerna fick problem sattes resurser in
Det finns dessutom en intressant jamforelse.

Nér en tidigare rapport visade att kommunens rektorer hade en sa hog arbetsbelastning att den
riskerade att leda till sjukskrivningar och uppsagningar reagerade Barn- och utbildningsndmnden.
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Riktade medel tillférdes och rektorsorganisationen utokades med mer ledningsresurser.
Det visar att namnden faktiskt kan agera nar arbetsbelastningen bedéms vara ohallbar.
Darfor blir den naturliga fragan:

**0Om hog arbetsbelastning bland rektorer motiverade ytterligare personalresurser — varfor anvands
inte samma grundlaggande resonemang nér larare beskriver en ohallbar arbetsbelastning?**

## Det politiska arbetsmiljdansvaret gar inte att delegera bort
Detta ar dessutom inte en fraga som den politiska ledningen kan hanvisa nedat i organisationen.

Barn- och utbildningsndmnden beslutade sa sent som den 26 februari 2026 om férdelning av
arbetsmiljouppgifter till utbildningsférvaltningens férvaltningschef.

I ndmndens eget beslutsunderlag slas samtidigt fast att namnden **alltid har kvar det 6vergripande
ansvaret for arbetsmiljon**, aven nar arbetsmiljouppgifter har fordelats till tjanstepersoner.

Dar anges ocksa att namnden ska efterfraga och folja upp arbetsmiljdarbetet och se till att
forvaltningschefen har de befogenheter, resurser och kunskaper som behdvs.

Det politiska ansvaret kan alltsa inte delegeras bort.
Né&r Sveriges Larare nu beskriver en allvarlig situation maste darfor fragan stallas:

**Har Barn- och utbildningsnamnden gett verksamheten de resurser som faktiskt kravs for att skapa
en hallbar arbetsmiljo for lararna?**

Det ar sarskilt relevant eftersom du sjalv offentligt har konstaterat:

**”Min bild ar att vi skulle behdva mer resurser till skolan for att méta upp.”**

Fragan blir da vad du som namndens ordférande faktiskt har gjort for att skolan ska fa dessa resurser.
## Sveriges Larares tre fragor

Jag har fatt féljande tre fragor fran Sveriges Larare i Pitea:

1. Hur ska man fa lararyrket hallbart igen?

2. Hur ska larares utsatthet fér hot och vald minska?

3. Hur ska Pitea fa larare att orka arbeta langre?

Jag har svarat Sveriges Larare utifran SLP:s politik.

SLP:s grundlinje ar:

**Fler vuxna i klassrummen, mindre administration, tydligare ordning och respekt for lararyrket.**
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### Ett hallbart lararyrke kraver fler vuxna

Lararnas storsta problem &r att de har fatt allt fler arbetsuppgifter samtidigt som de férvantas
hantera allt fler situationer som egentligen ligger utanfor sjalva undervisningsuppdraget.

Vivill darfor minska klasstorlekarna, infora fler elevassistenter och hjalplarare som avlastar lararna
samt kraftigt minska den administrativa bérdan.

Larare ska vara larare — inte administratorer, ordningsvakter eller socialsekreterare.

De larare som jag sjalv har diskuterat dessa fragor med har varit mycket tydliga med ytterligare en
sak:

**Tillfalliga insatser fungerar bara sa lange forstarkningen finns kvar.**

Nar extra vuxna satts in i klassrummet forbattras situationen. Nar den tillfalliga hjalpen forsvinner
aterkommer problemen.

Deras erfarenhet ar darfor att punktinsatser inte 16ser grundproblemet. Det krdvs kontinuitet och
tillracklig vuxennarvaro over tid.

Det ar ocksa darfor SLP inte enbart foreslar fler tillfalliga projekt.

**Den viktigaste skolreformen ar inte fler dokument — utan fler vuxna. Nar varje klass har tillrdckligt
manga vuxna blir arbetsmiljon battre, undervisningen lugnare och bade elever och larare tryggare.**

## Hot och vald far aldrig bli en del av lararyrket

Ingen larare ska behdva acceptera hot eller vald som en normal del av sitt arbete.
Arbetsmiljoverkets nationella tillsyn av skolor visar dessutom hur allvarlig fragan ar. Tre av fyra
inspekterade skolenheter hade brister i det forebyggande arbetet mot hot och vald. En stor del av
bristerna handlade om att riskerna inte hade undersokts eller bedomts tillrdackligt.

Skolan maste darfor aterta ordningen.

Det kraver fler vuxna i klassrum och korridorer, tydliga ordningsregler och omedelbara insatser nar
elever upptrader valdsamt.

Alla incidenter ska dokumenteras och féljas upp.

En larare som utsatts ska veta att skolledningen star bakom honom eller henne och att elevhalsan
och ovriga stodfunktioner finns dar nar de behovs.

Elever som upprepade ganger utsatter personal eller andra elever for hot eller vald maste snabbt bli

foremal for sarskilda atgarder. Om det krévs maste undervisningen kunna organiseras pa annat satt
sa att 6vriga elevers och personalens trygghet kan garanteras.
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**Hot och vald far aldrig normaliseras i Piteas skolor.**
## Vi behover ocksa behalla vara aldre larare

Pitea star samtidigt infér stora pensionsavgangar.
Erfarna larare dr en enorm tillgang.

Det ar darfor dalig personalpolitik att organisera skolan sa att en erfaren larare langtar efter den dag
da han eller hon kan lamna arbetslivet.

Vi borde gora tvartom.

Aldre ldrare bor kunna erbjudas minskad undervisningstid, fler mentor- och handledaruppdrag,
flexiblare arbetstider och battre administrativt stod.

Da kan deras erfarenhet anvandas for att stodja yngre larare samtidigt som fler kanske bade kan och
vill arbeta ytterligare nagra ar.

## Mina fragor till Anton Li Nilsson
Mot denna bakgrund vill jag fraga Barn- och utbildningsnamndens ordférande:

**1. Anser du att Barn- och utbildningsndmnden under de omkring tva och ett halvt ar som du lett
namnden har lyckats skapa en tillrdckligt god och hallbar arbetsmiljo for Piteas larare?**

Om svaret ar ja— hur forklarar du da de problem som Sveriges Larare nu beskriver?

**2. Kommunens egna dokument visar att problemen med bland annat arbetsbelastning och
kompetensforsorjning varit kanda. Varfor har den politiska ledningen inte genomfort tillrackliga
atgarder for att problemen ska vara |6sta eller atminstone tydligt pa vag att |6sas?**

**3. Nar namnden konstaterade att rektorernas arbetsbelastning riskerade att leda till
sjukskrivningar och uppsagningar tillférdes riktade resurser och rektorsorganisationen forstarktes.
Varfér har inte motsvarande princip — hog arbetsbelastning kraver 6kade personalresurser —

tillampats mer konsekvent for l[ararna?**

**4. Du har sjalv offentligt sagt att skolan skulle behdva mer resurser. Vilka konkreta politiska initiativ
har du tagit for att Piteas skolor ska fa dessa resurser?**

### Ar du beredd att genomféra féljande?
**5_Ar du under den aterstdende delen av mandatperioden beredd att verka for:**
a) att klasstorlekarna minskas,

b) att fler elevassistenter, resurspersoner eller hjalplarare finns **kontinuerligt** i undervisningen
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dar behov finns, i stallet for att stéd huvudsakligen satts in som tillfalliga punktinsatser,

c) att lararnas administrativa arbetsbérda minskas,

d) att skolorna har tydliga och fungerande ordningsregler,

e) att omedelbara insatser sker nar elever hotar eller utsatter larare eller andra elever for vald,

f) att alla incidenter med hot och vald dokumenteras, utreds och féljs upp,

g) att utsatta larare alltid far ett tydligt stod fran skolledningen och tillgang till det stod som behdvs,

h) att elever som upprepade ganger utsatter personal eller andra elever for hot eller vald snabbt blir
foremal for sarskilda atgarder, och

i) att aldre larare ges battre mojligheter till exempelvis minskad undervisningstid, mentor- och
handledaruppdrag, flexiblare arbetstider och administrativ avlastning for att fler ska kunna och vilja
arbeta langre?

**FOr varje punkt dar svaret ar ja vill jag veta hur och nér atgarden ska genomforas.**

**For varje punkt dar svaret ar nej vill jag veta varfor du inte anser att atgarden bér genomforas. **
## Det politiska ansvaret

Barn- och utbildningsnamnden godkande i december 2025 uppféljningen av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Dar bedémdes att utbildningsforvaltningen till 6vervagande del bedrev ett

systematiskt arbetsmiljoarbete dar risker identifierades, atgardades och féljdes upp.

Samtidigt konstaterades att bemanningsproblemen skapade stress for bade rektorer och andra
medarbetare.

Na&r Sveriges Larare nu beskriver problemen med arbetsbelastning, sjukfranvaro samt hot och vald
finns darfor anledning att fraga om det systematiska arbetsmiljoarbetet verkligen har lett till
tillrackliga konkreta forbattringar ute i verksamheten.

Du har haft det ledande politiska ansvaret for Barn- och utbildningsndmnden sedan varen 2024.

Darfor maste ocksa fragan om det politiska ansvaret kunna stéllas.

**6. Anser du att du och den politiska majoriteten har tagit tillrackligt ansvar for den situation som
Sveriges Larare nu beskriver?**

**7. 0m du anser att ni inte har lyckats skapa en hallbar och trygg arbetsmiljo for lararna under den
tid du lett namnden — varfor ska lararna och Piteborna da ha fortsatt fortroende for dig som

ordférande?**

**8. Anser du att problemen ar sa allvarliga och resultatet av ditt arbete som ordférande sa

Page 141 of 147



otillrdckligt att du bor 6vervaga att lamna posten som ordférande?**

Valet 2026 kan innebara att du inte langre har samma politiska position. Men mandatperioden ar
annu inte avslutad.

Det finns fortfarande tid att fatta beslut.
**Darfor ar min avslutande fraga:**

**9, Vilka konkreta beslut ar du beredd att ta initiativ till under den tid som aterstar av
mandatperioden — i stéllet for att Iamna problemen vidare till ndsta politiska ledning?**

**Anders Nordin (SLP)**
Har ar underlaget till interpellation

Kommunens protokoll visar att Anton utsags till tillforordnad ordférande den **14 februari 2024**
och att hans arsarvodering for uppdraget gallde fran den 1 mars. ([Piteal[1])

Kommunens arsredovisning visar att man faktiskt har arbetat med kompetensforsérjning och
”hallbart arbetsliv”, men ocksa att rekryteringslaget forvarrades och paverkade arbetsmiljon.
Forskolan hade 7,7 procents sjukfranvaro 2024. ([Pitea][2])

Delarsuppfoéljningen 2025 sager uttryckligen att bristen pa vikarier hade lett till hég arbetsbelastning.
Samma dokument visar att BUN tillforde riktade medel for fler ledningsresurser nar rektorernas
arbetsbelastning bedémdes kunna leda till sjukskrivningar och uppsagningar. ([Pitea][3])

Namndens eget beslut fran februari 2026 ar sarskilt vardefullt: dar star uttryckligen att ndamnden
**alltid behaller det 6vergripande arbetsmiljoansvaret** och ska sdkerstalla att férvaltningschefen
har resurser, befogenheter och kunskap. ([Pitea][4])

Dessutom hade BUN i december 2025 fatt en SAM-uppféljning som bade beskrev férbattringar och
fortsatt stress kopplad till bemanning. ([Pitea][5])

Slutligen finns Antons eget uttalande: **”Min bild &r att vi skulle beh6va mer resurser till skolan”**,
([Pited][6])

[1]: https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-
%200ch%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2024/2024-03-
27/BUN%20protokoll%200ch%20bilagor%202024-03-27%20%C2%A7%C2%A7%2017-
28.pdf?utm source=chatgpt.com "Barn- och utbildningsndmndens protokoll 2024-03-27 §§ 17-28"
[2]: https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-
%200ch%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2025/2025-01-16/Barn-
%200ch%20utbildningsn%C3%A4mndens%20sammantr%C3%A4de%202025-01-
16.pdf?utm source=chatgpt.com "1 (18)

Sammantradesprotokoll Barn- och

utbildnin"

[3]: https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-
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https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2024/2024-03-27/BUN%20protokoll%20och%20bilagor%202024-03-27%20%C2%A7%C2%A7%2017-28.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2024/2024-03-27/BUN%20protokoll%20och%20bilagor%202024-03-27%20%C2%A7%C2%A7%2017-28.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2024/2024-03-27/BUN%20protokoll%20och%20bilagor%202024-03-27%20%C2%A7%C2%A7%2017-28.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2024/2024-03-27/BUN%20protokoll%20och%20bilagor%202024-03-27%20%C2%A7%C2%A7%2017-28.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2025/2025-01-16/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mndens%20sammantr%C3%A4de%202025-01-16.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2025/2025-01-16/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mndens%20sammantr%C3%A4de%202025-01-16.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2025/2025-01-16/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mndens%20sammantr%C3%A4de%202025-01-16.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2025/2025-01-16/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mndens%20sammantr%C3%A4de%202025-01-16.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2025/2025-09-08/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnden%202025-09-08.pdf?utm_source=chatgpt.com

%200ch%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2025/2025-09-08/Barn-
%200ch%20utbildningsn%C3%A4mnden%202025-09-08.pdf?utm source=chatgpt.com "Tagged PDF"
[4]: https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-
%200ch%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2026/Protokoll%20Barn-
%200ch%20utbildningsn%C3%A4mnden%20februari%202026%20%C2%A7%C2%A714-
25%20med%20bilagor.pdf?utm source=chatgpt.com "1 (22)

Sammantradesprotokoll Barn- och utbildning"

[5]: https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-
%200ch%20utbildningsn%C3%A4mnd/Handlingar%20inf%C3%B6r%20barn%200ch%20utbildningsn%
C3%A4mnden/Kallelse%20skapad%20BUN%202025-12-12.pdf?utm_source=chatgpt.com "Pited
kommun"

[6]: https://www.pitea.se/press/Aktuellt/Invanare/resultat-och-kvalitet/fortsatt-goda-resultat-for-
piteas-skolor/?utm source=chatgpt.com "Fortsatt goda resultat fér Piteas skolor - Resultat och
kvalitet"
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https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2025/2025-09-08/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnden%202025-09-08.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2025/2025-09-08/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnden%202025-09-08.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2026/Protokoll%20Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnden%20februari%202026%20%C2%A7%C2%A714-25%20med%20bilagor.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2026/Protokoll%20Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnden%20februari%202026%20%C2%A7%C2%A714-25%20med%20bilagor.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2026/Protokoll%20Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnden%20februari%202026%20%C2%A7%C2%A714-25%20med%20bilagor.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Protokoll/2026/Protokoll%20Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnden%20februari%202026%20%C2%A7%C2%A714-25%20med%20bilagor.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Handlingar%20inf%C3%B6r%20barn%20och%20utbildningsn%C3%A4mnden/Kallelse%20skapad%20BUN%202025-12-12.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Handlingar%20inf%C3%B6r%20barn%20och%20utbildningsn%C3%A4mnden/Kallelse%20skapad%20BUN%202025-12-12.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/Bokhyllan/Protokoll%20-%20n%C3%A4mnder/Barn-%20och%20utbildningsn%C3%A4mnd/Handlingar%20inf%C3%B6r%20barn%20och%20utbildningsn%C3%A4mnden/Kallelse%20skapad%20BUN%202025-12-12.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/press/Aktuellt/Invanare/resultat-och-kvalitet/fortsatt-goda-resultat-for-piteas-skolor/?utm_source=chatgpt.com
https://www.pitea.se/press/Aktuellt/Invanare/resultat-och-kvalitet/fortsatt-goda-resultat-for-piteas-skolor/?utm_source=chatgpt.com
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Interpellation (SLP) — Gratis mensskydd

Interpellation till kommunalrddet Kata Nilsson
2022-07-04 skrev jag foljande motion:
GRATIS MENSSKYD PA ALLA KOMMUNALA ARBETSPLATSER

Bakgrund: Utifran att allt fler privata bolag infor gratis mensskydd pa sina arbetsplatser bor
detta ocksa inforas pa alla kommunala arbetsplatser i kommunen inklusive hos de kommunala
bolagen. Gratis mensskydd pa arbetsplatser har av flera orsaker blivit lika naturligt som fri
tillgang till pldster och liknande material. Hemstéller harmed att gratis mensskydd finns
tillgdngligt pé alla kommunala arbetsplatser.

Skol och Landsbygdspartiet 2022- 07-04 Anders Nordin

Cirka ett par veckor fore denna motions skrivande hade vi bedrivit kampanj pa sociala medier
avseende denna tillgénglighet. De privata foretagen var oerhort snabba att sétta upp
mensskydd pé sina toaletter etc. Det gick pé cirka en dryg vecka.

Min tanke var att skolorna skulle kunna ta frén sina interna budgetar och likadant inom 6vriga
kommunala verksamheter.

Vad som darfor ar av allmént intresse ar hur det ser nu 1 kommunen.

Har ar mina fragor.

a) finns det pé alla kommunala inréttningar nu?
b) vad har det kostat initialt?

c¢) vad har den érliga kostnaden varit?

d) finns nagra problem?

e) hur har det hela beméts?

f) ovrigt du vill tilldgga

Anders Nordin 2026-08-29
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Interpellation (SLP) - Pilotprojekt fornybar energiproduktion inom kommunen

Interpellation till Samhéllsbyggnadsnimndens ordforande

Allménheten och jag vill gérna veta vad som har hint med 6versyn och samarbetsprojekten
som Kommunfullmiktige beslutade om 2023-05-29. Detta utifrdn den motion som dé lades
fram for beslut av Kommunfullméiktige.

Kommunalradet Kata Nilsson (S) anfor foljande: Intentionen i motionen &r mycket bra. Pited
ar redan idag, genom de stora satsningar som sker 1 vindkraft navet for den grona
omstdllningen i norra Sverige. Pited kommun har dven genom PiteEnergi genomfort
framgéngsrika projekt for att med solkraft i forskningssyfte for att 6ka kunskapen om
solelsproduktion i vart klimat.

Aven om den praktiska 16sning som foreslds i motionen #r problematisk att genomfora utifran
gillande regelverk finns det stora nyttor att se 6ver hur kommunen kan frdmja fornybar
produktion i samverkan med andra parter i samhallet.

Utifrén att den 10sning som foreslas i motionen inte beddms vara genomforbar foreslar jag att
motionen avslas. I motionen anda foreslar jag dock att Samhaéllsbyggnadsndmnden inom
ramen for arbetet med borgmistaravtalet far i uppdrag att genomfora en versyn av hur
samarbetsprojekt skulle kunna genomforas 1 pilotskala eller liknande 1 syfte att frimja
fornybar energiproduktion inom kommunen.

Yrkanden Kata Nilsson (S), och Anders Nordin (SLP): bifall till Kommunstyrelsens forslag.
Brith Fildt (V) och Anna Bergstrom (V): bifall till Kommunstyrelsens forslag med dndring att
uppdraget till Samhaéllsbyggnads avslés.

Propositionsordning Ordféranden stiller proposition och finner att Kommunfullméktige
avslar motionen. Ordféranden stiller proposition pa forslaget om att avsla uppdraget till
Samhéllsbyggnad och finner att Kommunfullméktige beslutar enligt Kommunstyrelsens
forslag.

1. Finns det ndgon arbetsgrupp som arbetat med fragan. Om svaret ir ja. Vilka
tjdnstefunktioner har ingétt?

2. Jag formodar att PiteEnergi varit inblandad. Vilka positiva utlditanden har man fran dom
utifran det Borgmaistaravtal kommunen skrivit under?

3. Vilken pilotskala eller pilotobjekt har man ténkt realisera Kommunfullméaktiges beslut 1?
Hur ser tidsplanen ut?

Beskriv gidrna hur det framtida uppldgget ser ut!

Anders Nordin Skol och Landsbygdspartiet 2026-08-30
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